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ANCASH 
 

1. RESUMEN EJECUTIVO 
 

El Gobierno Regional de Ancash, de acuerdo a la Ley Orgánica de Gobiernos Regionales, 

en su artículo 5° de la Ley N°27867, tiene como misión organizar y conducir la gestión 

pública regional, de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en 

el marco de las políticas nacionales y sectoriales. Para contribuir al desarrollo integral y 

sostenible de la región incorpora una fase de Análisis Prospectivo, el cual consiste en 

anticiparse a los futuros riesgos y oportunidades, con el propósito de promover el 

pensamiento estratégico anticipativo de los gestores públicos para la toma de decisiones. 

 

VISIÓN DE DESARROLLO AL 2030 
 

Ancash territorio biodiverso y articulado, con equidad social e identidad histórico -cultural, 

turístico, económicamente competitivo y sostenible; cuyos pobladores, con valores, gozan 

de calidad de vida, con seguridad y en armonía con su ambiente. 
 
 

MISIÓN 
 

Promover el desarrollo integral y sostenible de la Región Ancash a través del 

fortalecimiento de la identidad cultural, los valores, la preservación del medio ambiente, la 

gestión, transparente, concertada y de calidad. 
 

 

Objetivos Generales del Gobierno Regional de Áncash 
 

o Garantizar la equidad social con reducción de la pobreza.  

o Mejorar el nivel de seguridad ciudadana. 

o Mejorar la calidad ambiental y disminución de riesgos asociados a cambios climáticos y 

eventos geológicos.  

o Promover la competitividad y el empleo. 

o Mejorar la calidad de educación. 

o Mejorar la calidad de salud y las condiciones de habitabilidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES 

 

 
 
 
 

 

Cód. Descripción de Objetivo Estratégico Institucional 

OEI.01 
PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN LA REGION 

OEI.02 MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE SALUD EN LA POBLACION DE ANCASH 

OEI.03 MEJORAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA REGION ANCASH 

OEI.04 FORTALECER LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LA REGION ANCASH 

OEI.05 
INCREMENTAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LA REGION 

ANCASH 

OEI.06 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL 

OEI.07 
MEJORAMIENTO LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE MULTIMODAL EN LA REGION 

ANCASH 

OEI.08 MEJORAR LOS SERVICIOS BASICOS DE LA POBLACION DE ANCASH 

OEI.09 
FORTALECER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN LA REGION ANCASH 

OEI.10 
PROMOVER EL MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES DE LA REGION 

ANCASH 
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DESCRIPCIÓN GENERAL 

 

A NÁLISIS DE CUMPLIMIENTO 
 

PIM y PIA POR FUNCION – 2020 

 
 

100,440,916

2,104,229

3,204,039

0

2,056,974

59,099,352

7,089,738

2,947,883

189,087

6,294,969

64,451,632

101,073

0

836,937

30,736

313,430,947

0

967,069,070

1,060,487

109,695,495

0

87,374,820

43,862,480

2,669,854

35,871

5,666,278

77,963,102

3,068,194

11,465,073

444,300

7,698,213

115,814,559

5,095,216

11,518,683

51,515,015

1,954,553

468,395,052

5,245,380

1,006,089,828

1,800,168

101,841,119

38,000,000

03: PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA…

04: DEFENSA Y SEGURIDAD NACIONAL

05: ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD

07: TRABAJO

08: COMERCIO

09: TURISMO

10: AGROPECUARIA

11: PESCA

12: ENERGIA

13: MINERIA

14: INDUSTRIA

15: TRANSPORTE

16: COMUNICACIONES

17: AMBIENTE

18: SANEAMIENTO

19: VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

20: SALUD

21: CULTURA Y DEPORTE

22: EDUCACION

23: PROTECCION SOCIAL

24: PREVISION SOCIAL

25: DEUDA PUBLICA

PIM PIA
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 POI 

aprobado 

1/ 

POI consistente con el 

PIA 

2/ 

POI Modificado 

/3 

UE: 001421 GOB. REG. ANCASH - RED DE SALUD PACIFICO SUR  

Monto financiero total (S/.) 28,557,347 36,200,693 45,617,973 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 426 409 470 

UE: 001537 GOB. REG. DE ANCASH - RED DE SALUD PACIFICO NORTE  

Monto financiero total (S/.) 20,695,056 27,702,809 30,314,364 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 429 302 609 

UE: 001477 GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION ANTONIO RAIMONDI  

Monto financiero total (S/.) 19,555,348 22,056,460 23,558,390 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 117 118 119 

UE: 001491 GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION CORONGO  

Monto financiero total (S/.) 288,520 11,194,419 12,106,729 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 58 63 90 

UE: 001445 GOB. REG. DE ANCASH- TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE  

Monto financiero total (S/.) 3,750,961 2,839,932 2,839,832 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 10 10 12 

UE: 001710 GOB. REG. DEL DPTO. DE ANCASH - AUTORIDAD PORTUARIA REGIONAL DE 

ANCASH 

 

Monto financiero total (S/.) 166,200 1,059,553 1,472,468 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 5 5 6 

UE: 001484 GOB.REG. DE ANCASH - EDUCACION YUNGAY  

Monto financiero total (S/.) 47,841,300 51,804,226 55,045,605 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 182 60 55 

UE: 001479 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - ASUNCION  

Monto financiero total (S/.) 10,447,527 11,318,372 12,235,777 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 143 128 63 

UE: 001480 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - CARHUAZ  

Monto financiero total (S/.) 35,370,128 38,097,339 42,041,389 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 78 81 86 

UE: 001481 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - MARISCAL LUZURIAGA  

Monto financiero total (S/.) 0 32,747,536 24,856,315 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 21 101 96 

UE: 001478 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION BOLOGNESI  

Monto financiero total (S/.) 0 28,166,512 27,689,934 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 0 119 77 

UE: 001482 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION OCROS  

Monto financiero total (S/.) 7,023,278 8,015,262 5,071,522 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 151 152 125 

UE: 001483 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION RECUAY  

Tabla N°1 - A: Resumen de las fases del POI según UE 
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 POI 

aprobado 

1/ 

POI consistente con el 

PIA 

2/ 

POI Modificado 

/3 

Monto financiero total (S/.) 0 24,538,207 24,906,106 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 3 140 139 

UE: 001206 REGION ANCASH - EDUCACION CASMA  

Monto financiero total (S/.) 0 31,742,377 34,130,355 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 20 225 206 

UE: 001221 REGION ANCASH - EDUCACION HUARAZ  

Monto financiero total (S/.) 59,014,812 113,314,159 124,579,207 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 75 80 233 

UE: 000726 REGION ANCASH SEDE CENTRAL  

Monto financiero total (S/.) 6,690,557 352,883,773 250,101,382 

N° Inversiones 0 27 110 

N° AO e inversiones 120 44 184 

UE: 001277 REGION ANCASH- PROYECTO ESPECIAL CHINECAS  

Monto financiero total (S/.) 13,306,337 10,760,642 28,126,700 

N° Inversiones 9 11 9 

N° AO e inversiones 9 2 9 

UE: 000727 REGION ANCASH-AGRICULTURA  

Monto financiero total (S/.) 3,538,747 8,690,333 10,399,510 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 117 90 97 

UE: 000736 REGION ANCASH-EDUCACION CARLOS F. FITZCARRALD  

Monto financiero total (S/.) 20,793,436 25,279,912 25,849,755 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 106 110 69 

UE: 000733 REGION ANCASH-EDUCACION AIJA  

Monto financiero total (S/.) 11,583,356 13,020,724 15,184,254 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 99 101 91 

UE: 000729 REGION ANCASH-EDUCACION ANCASH  

Monto financiero total (S/.) 40,175,654 42,489,647 42,809,740 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 186 146 136 

UE: 000737 REGION ANCASH-EDUCACION HUARI  

Monto financiero total (S/.) 57,259,991 64,102,135 68,062,601 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 136 136 146 

UE: 000732 REGION ANCASH-EDUCACION HUARMEY  

Monto financiero total (S/.) 0 26,607,902 11,269,118 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 22 163 160 

UE: 000731 REGION ANCASH-EDUCACION HUAYLAS  

Monto financiero total (S/.) 45,632,282 50,098,214 53,358,078 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 123 118 120 

UE: 000738 REGION ANCASH-EDUCACION PALLASCA  

Monto financiero total (S/.) 0 33,580,505 36,116,813 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 16 60 59 
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 POI 

aprobado 

1/ 

POI consistente con el 

PIA 

2/ 

POI Modificado 

/3 

UE: 000734 REGION ANCASH-EDUCACION POMABAMBA  

Monto financiero total (S/.) 35,789,751 40,071,973 41,983,872 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 66 93 97 

UE: 000730 REGION ANCASH-EDUCACION SANTA  

Monto financiero total (S/.) 198,945,777 212,402,347 212,969,072 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 189 154 89 

UE: 000735 REGION ANCASH-EDUCACION SIHUAS  

Monto financiero total (S/.) 12,986,596 37,167,610 37,383,481 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 155 154 158 

UE: 000739 REGION ANCASH-SALUD ANCASH  

Monto financiero total (S/.) 27,534,558 30,007,024 41,298,832 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 418 409 459 

UE: 000744 REGION ANCASH-SALUD CARAZ  

Monto financiero total (S/.) 20,893,612 26,193,684 32,545,729 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 130 185 192 

UE: 000742 REGION ANCASH-SALUD ELEAZAR GUZMAN BARRON  

Monto financiero total (S/.) 4,951,317 44,020,307 58,833,656 

N° Inversiones 0 1 2 

N° AO e inversiones 405 430 634 

UE: 000741 REGION ANCASH-SALUD HUARAZ  

Monto financiero total (S/.) 24,013,517 34,725,019 47,626,898 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 474 508 515 

UE: 000746 REGION ANCASH-SALUD HUARI  

Monto financiero total (S/.) 4,846,160 24,350,062 27,032,220 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 208 244 256 

UE: 000743 REGION ANCASH-SALUD LA CALETA  

Monto financiero total (S/.) 24,749,119 25,080,465 33,072,240 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 301 184 322 

UE: 000745 REGION ANCASH-SALUD POMABAMBA  

Monto financiero total (S/.) 13,354,002 19,876,906 20,033,078 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 261 247 341 

UE: 000740 REGION ANCASH-SALUD RECUAY CARHUAZ  

Monto financiero total (S/.) 3,763,312 44,379,924 52,417,139 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 153 165 170 

UE: 001102 REGION ANCASH-SUBREGION PACIFICO  

Monto financiero total (S/.) 1,171,494 6,241,406 10,633,975 

N° Inversiones 0 0 0 

N° AO e inversiones 9 14 12 

UE: 001036 REGION ANCASH-TRANSPORTES  

Monto financiero total (S/.) 3,594,131 25,630,645 31,166,340 

N° Inversiones 0 0 0 
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Tabla N°1 - B: Resumen del POI Modificado, según AEI 

1/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que al inicio del módulo de evaluación, cuentan con meta física anual mayor a cero. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 

 

 POI 

aprobado 

1/ 

POI consistente con el 

PIA 

2/ 

POI Modificado 

/3 

N° AO e inversiones 13 28 55 

Nota: El Monto financiero total es la suma de las metas financieras anuales de las AO. 

1/ Las cifras corresponden al POI aprobado 

2/ Las cifras corresponden al grupo de AO financiadas, al cierre de la fase de consistencia con el PIA 

3/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que cuentan con meta física anual mayor a cero. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 

 

 

 

 
Código 

 

 
Descripción 

POI Modificado 1/ 

Monto 

financiero total 

(S/.) 

N° 

Inversiones 

N° 

AO 

OEI.01 PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN LA REGION 
   

AEI.01.01 ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS VULNERABLES 9,948,218 0 31 

 
AEI.01.02 

ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE LA VIOLENCIA FISICA CONTRA LA MUJER DE MANERA OPORTUNA EN LA 

REGION ANCASH 

 
98,276 

 
0 

 
1 

 
AEI.01.03 

PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO PARA ASEGURAR LA PARTICIPACIÓN DE HOMBRES Y MUJERES EN EL 

PROCESO DE TOMA DE DECISIONES YO OPORTUNIDADES. 

 
7,100 

 
0 

 
1 

OEI.02 MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE SALUD EN LA POBLACION DE ANCASH 
   

 
AEI.02.01 

ATENCIÓN PARA REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA DE MANERA INTEGRAL A NIÑOS MENORES DE CINCO 

AÑOS. 

 
59,582,646 

 
0 

 
383 

 
AEI.02.02 

ATENCION EN PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR 

DE LA POBLACION DE ANCASH 

 
23,413,611 

 
1 

 
557 

AEI.02.03 ATENCIÓN INTEGRAL MATERNO NEONATAL 35,131,795 1 375 

 
AEI.02.04 

ATENCION EN PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A 

FAVOR DE LA POBLACIÓN DE ANCASH 

 
21,927,963 

 
0 

 
830 

AEI.02.05 ATENCION INTEGRAL A LA POBLACIÓN QUE ACCEDE A LOS SERVICIOS DE SALUD. 152,047,364 2 746 

AEI.02.06 ATENCIÓN OPORTUNA PARA LA DISMINUCION DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS. 2,261,255 0 62 

AEI.02.07 ATENCION OPORTUNA EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA. 2,781,615 0 128 

OEI.03 MEJORAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA REGION ANCASH 
   

 
AEI.03.01 

FORMACION ESPECIALIZADA, PERMANANTE Y OPORTUNA CON ENFASIS EN COMPRENSION LECTORA Y 

MATEMATICA A DOCENTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES 

 
153,676,975 

 
0 

 
244 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE 

ANCASH. 

 
164,572,042 

 
25 

 
250 

AEI.03.03 MATERIAL EDUCATIVO DISTRIBUIDO EN FORMA OPORTUNA A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 4,408,223 0 62 

AEI.03.04 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EQUIPAMIENTO ADECUADO EN EL AMBITO REGIONAL DE ANCASH. 13,458,054 0 36 

OEI.04 FORTALECER LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LA REGION ANCASH 
   

 
AEI.04.01 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA ESTABLECER LINEAMIENTOS PARA EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL 

PARA MEJORAR LOS NIVELES DE PERCEPCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA. 

 
66,753 

 
0 

 
2 

AEI.04.02 SERVICIO DE PATRULLAJE INTEGRAL A LA POBLACIÓN A NIVEL DE LA REGION ANCASH 0 
  

OEI.05 INCREMENTAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LA REGION ANCASH 
   

AEI.05.01 FORTALECIMIENTO DE PRODUCTORES ORGANIZADOS EN CADENAS PRODUCTIVAS 29,987,330 45 90 

AEI.05.02 APOYO INTEGRAL A LA COMPETITIVIDAD DE LOS DESTINOS TURISTICOS E LA REGION ANCASH. 2,393,091 1 3 

AEI.05.03 APOYO INTEGRAL AL MERCADO DE LA MYPES 4,958,497 0 18 

 
AEI.05.04 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE LA PROPIEDAD RURAL EN BENEFICIO 

DE LOS AGRICULTORES Y COMUNIDADES CAMPESINAS ORGANIZADAS 

 
3,055,369 

 
1 

 
18 

 
AEI.05.05 

ASISTENCIA TECNICA EN ACCESO A LA INFORMACION DE MERCADOS NACIONALES E INTERNACIONALES A LOS 

OPERADORES TURISTICOS. 

 
0 

  

AEI.05.06 ACCESO A CONDICIONES DE TRABAJO DECENTE EN LA REGION ANCASH. 0 
  

OEI.06 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL 
   

AEI.06.01 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS EN EL GRA 453,389,652 1 1,345 

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 18,295,320 0 405 

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 35,228,292 0 119 

AEI.06.04 INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION DE GRA. 1,292,899 0 67 
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Código 

 

 
Descripción 

POI Modificado 1/ 

Monto 

financiero total 

(S/.) 

N° 

Inversiones 

N° 

AO 

 
AEI.06.05 

PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA INSTITUCIONAL EN GESTION INTERNA DE RIEGOS DE DESASTRES 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
24,538,497 

 
3 

 
80 

AEI.06.06 SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA OPERATIVIDAD INSTITUCIONAL 287,874,959 0 751 

 
AEI.06.07 

GESTION DE LA INVERSIONES PUBLICAS QUE GARANTICE LA MEJORA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE MANERA 

EFICIENTE DEL GRA. 

 
31,397,030 

 
8 

 
18 

 
AEI.06.08 

ESTUDIOS DE DIAGNÓSTICO Y DE ZONIFICACIÓN PARA FINES DEMARCATORIOS Y DE PROCESOS DE 

DEMARCACIÓN AL INTERIOR DE LAS CIRCUNSCRIPCIONES TERRITORIALES DEL ÁMBITO REGIONAL. 

 
1,162,964 

 
2 

 
3 

OEI.07 MEJORAMIENTO LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE MULTIMODAL EN LA REGION ANCASH 
   

AEI.07.01 APOYO INTEGRAL A LA REDUCCIÓN DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD VIAL EN EL SISTEMA DE TRANSPORTES 32,737,714 11 21 

 
AEI.07.02 

SERVICIOS PUBLICOS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMACION ASOCIADOS Y ADECUADO EN LA REGION 

ANCASH 

 
2,386,213 

 
0 

 
4 

AEI.07.03 REDES VIALES MEJORADAS PARA POBLACION MEJORADAS PARA POBLACION DE LA REGION ANCASH 20,581,316 0 33 

OEI.08 MEJORAR LOS SERVICIOS BASICOS DE LA POBLACION DE ANCASH 
   

AEI.08.01 SANEAMIENTO BASICO FOCALIZADO EN LA POBLACION. 45,837,932 13 16 

AEI.08.02 INFRAESTRUCTURA ELECTRICA MEJORADA EN LA REGION ANCASH 861,435 3 3 

OEI.09 FORTALECER LA GESTION DE RIEGO DE DESASTRES EN LA REGION ANCASH 
   

 
AEI.09.01 

APOYO TECNICO EN IMPLEMENTACION DE PLANES DE PREVENCION DE RIESGOS DE DESASTRES PERMANANTES 

A GOBIERNOS LOCALES 

 
193,041 

 
0 

 
5 

AEI.09.02 IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE CONTINGENCIA EN EL MARCO DE LAS POLÍTICAS SECTORIALES. 89,467 0 7 

OEI.10 PROMOVER EL MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES DE LA REGION ANCASH 
   

AEI.10.01 PROGRAMAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO IMPLEMENTADO EN EL GRA 2,683,033 0 35 

AEI.10.02 ASISTENCIA TÉCNICA EN GESTION AMBIENTAL IMPLEMENTADO EN LOS GOBIERNOS LOCALES 0 
  

 
AEI.10.03 

ASISTENCIA TÉCNICA EN MANEJO DE LOS RECURSOS NATURALES Y DIVERSIDAD BIOLOGICA ENTREGADA DE 

MANERA OPORTUNA A LOS BENEFICIARIOS 

 
12,414,509 

 
4 

 
8 

AEI.10.04 POLITICAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL IMPLEMENTADO EN EL GRA 0 
  

 
TOTAL 1,654,740,449 121 6,757 

1/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que al inicio del módulo de evaluación, cuentan con meta física anual mayor a cero. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 

 

M ODIFICACIONES 
 

Se han modificado en la ejecución presupuestal por un monto total de S/.1,654,740,449 Y 

6757 Actividades Operativas y 121 número de inversiones en el Gobierno Regional de 

Ancash. 
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1/ Total de AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.  

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se 

calcula como el promedio de los avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física 

en el semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se    

calcula como el promedio de los avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física 

anual distinta de cero. 

5/ El IGI se calcula como el promedio de avance de los OEI, ponderado por el grado de prioridad de cada Objetivo. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 

 

 

 
 

 

Prioridad Ejecución fisica 

 
Código 

 
Descripción 

 
Prioridad 

N° de 

AO/Inversión 

1/ 

Seguimiento 

financiero 

2/ 

1° 

Semestre 

3/ 

2° 

Semestre 

3/ 

Anual 

4/ 

 
OEI.01 

PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

EN LA REGION 

 
1 

   
161 % 

 
0 % 

 
53 % 

 
AEI.01.01 

ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS 

VULNERABLES 

 
1 

 
31 

 
3,326,822 

 
98 % 

 
0 % 

 
48 % 

 
AEI.01.02 

ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE LA VIOLENCIA FISICA 

CONTRA LA MUJER DE MANERA OPORTUNA EN LA REGION ANCASH 

 
1 

 
1 

 
26,244 

 
100 % 

 
0 % 

 
40 % 

 

AEI.01.03 

PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO PARA ASEGURAR LA 

PARTICIPACIÓN DE HOMBRES Y MUJERES EN EL PROCESO DE TOMA 

DE DECISIONES YO OPORTUNIDADES. 

 

1 

 

1 

 

2,282 

 

286 % 

 

0 % 

 

72 % 

 
OEI.02 

MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE SALUD EN LA POBLACION DE 

ANCASH 

 
1 

   
161 % 

 
0 % 

 
97 % 

 
AEI.02.01 

ATENCIÓN PARA REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA DE MANERA 

INTEGRAL A NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS. 

 
1 

 
383 

 
29,879,323 

 
71 % 

 
0 % 

 
36 % 

 

AEI.02.02 

ATENCION EN PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACION DE 

ANCASH 

 

1 

 

557 

 

8,443,732 

 

40 % 

 

0 % 

 

19 % 

AEI.02.03 ATENCIÓN INTEGRAL MATERNO NEONATAL 1 375 12,412,470 95 % 0 % 53 % 

 

AEI.02.04 

ATENCION EN PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACIÓN DE 

ANCASH 

 

1 

 

830 

 

8,269,992 

 

76 % 

 

0 % 

 

46 % 

 
AEI.02.05 

ATENCION INTEGRAL A LA POBLACIÓN QUE ACCEDE A LOS SERVICIOS 

DE SALUD. 

 
1 

 
746 

 
64,302,395 

 
706 % 

 
0 % 

 
452 % 

 
AEI.02.06 

ATENCIÓN OPORTUNA PARA LA DISMINUCION DE LA MORTALIDAD POR 

EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS. 

 
1 

 
62 

 
910,799 

 
79 % 

 
0 % 

 
39 % 

 
AEI.02.07 

ATENCION OPORTUNA EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLÓGICA. 

 
1 

 
128 

 
1,725,738 

 
58 % 

 
0 % 

 
33 % 

OEI.03 MEJORAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA REGION ANCASH 1 
  

110 % 1 % 59 % 

 

AEI.03.01 

FORMACION ESPECIALIZADA, PERMANANTE Y OPORTUNA CON 

ENFASIS EN COMPRENSION LECTORA Y MATEMATICA A DOCENTES DE 

LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES 

 

1 

 

244 

 

74,467,949 

 

88 % 

 

2 % 

 

43 % 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A 

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
1 

 
250 

 
65,559,695 

 
205 % 

 
1 % 

 
118 % 

 
AEI.03.03 

MATERIAL EDUCATIVO DISTRIBUIDO EN FORMA OPORTUNA A LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 

 
1 

 
62 

 
1,450,971 

 
60 % 

 
0 % 

 
36 % 

 
AEI.03.04 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EQUIPAMIENTO ADECUADO EN EL 

AMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
1 

 
36 

 
5,101,875 

 
86 % 

 
1 % 

 
39 % 

OEI.04 FORTALECER LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LA REGION ANCASH 1 
  

100 % 
 

100 % 

 

AEI.04.01 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA ESTABLECER 

LINEAMIENTOS PARA EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL PARA 

MEJORAR LOS NIVELES DE PERCEPCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA. 

 

1 

 

2 

 

66,753 

 

100 % 

  

100 % 

 
OEI.05 

INCREMENTAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES 

ECONOMICAS DE LA REGION ANCASH 

 
1 

   
88 % 

 
0 % 

 
52 % 

 
AEI.05.01 

FORTALECIMIENTO DE PRODUCTORES ORGANIZADOS EN CADENAS 

PRODUCTIVAS 

 
1 

 
90 

 
2,553,481 

 
96 % 

 
0 % 

 
48 % 

 
AEI.05.02 

APOYO INTEGRAL A LA COMPETITIVIDAD DE LOS DESTINOS 

TURISTICOS E LA REGION ANCASH. 

 
1 

 
3 

 
714,283 

 
89 % 

 
0 % 

 
84 % 

AEI.05.03 APOYO INTEGRAL AL MERCADO DE LA MYPES 1 18 2,154,434 122 % 0 % 56 % 

 
 

Tabla N°2 Índice de Gestión Institucional (IEI) y el ejecución del POI Modificado, por elementos del PEI 
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Prioridad Ejecución fisica 

 
Código 

 
Descripción 

 
Prioridad 

N° de 

AO/Inversión 

1/ 

Seguimiento 

financiero 

2/ 

1° 

Semestre 

3/ 

2° 

Semestre 

3/ 

Anual 

4/ 

 

AEI.05.04 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL SANEAMIENTO FISICO 

LEGAL DE LA PROPIEDAD RURAL EN BENEFICIO DE LOS 

AGRICULTORES Y COMUNIDADES CAMPESINAS ORGANIZADAS 

 

1 

 

18 

 

494,064 

 

45 % 

 

0 % 

 

19 % 

OEI.06 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL 1 
  

145 % 0 % 81 % 

 
AEI.06.01 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
1 

 
1,345 

 
215,191,721 

 
591 % 

 
0 % 

 
420 % 

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 1 405 4,596,842 47 % 0 % 20 % 

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 1 119 19,004,995 62 % 0 % 28 % 

 
AEI.06.04 

INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA 

ADMINISTRACION DE GRA. 

 
1 

 
67 

 
627,676 

 
78 % 

 
0 % 

 
32 % 

 
AEI.06.05 

PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA INSTITUCIONAL EN GESTION 

INTERNA DE RIEGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
1 

 
80 

 
5,051,008 

 
108 % 

 
0 % 

 
44 % 

 
AEI.06.06 

SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA 

OPERATIVIDAD INSTITUCIONAL 

 
1 

 
751 

 
53,602,648 

 
74 % 

 
1 % 

 
33 % 

 
AEI.06.07 

GESTION DE LA INVERSIONES PUBLICAS QUE GARANTICE LA MEJORA 

DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE MANERA EFICIENTE DEL GRA. 

 
1 

 
18 

 
5,217,462 

 
96 % 

 
0 % 

 
54 % 

 

AEI.06.08 

ESTUDIOS DE DIAGNÓSTICO Y DE ZONIFICACIÓN PARA FINES 

DEMARCATORIOS Y DE PROCESOS DE DEMARCACIÓN AL INTERIOR DE 

LAS CIRCUNSCRIPCIONES TERRITORIALES DEL ÁMBITO REGIONAL. 

 

1 

 

3 

 

81,890 

 

100 % 

 

0 % 

 

17 % 

 
OEI.07 

MEJORAMIENTO LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE MULTIMODAL EN LA 

REGION ANCASH 

 
1 

   
94 % 

 
4 % 

 
51 % 

 
AEI.07.01 

APOYO INTEGRAL A LA REDUCCIÓN DEL COSTO, TIEMPO E 

INSEGURIDAD VIAL EN EL SISTEMA DE TRANSPORTES 

 
1 

 
21 

 
5,441,023 

 
98 % 

 
0 % 

 
68 % 

 
AEI.07.02 

SERVICIOS PUBLICOS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMACION 

ASOCIADOS Y ADECUADO EN LA REGION ANCASH 

 
1 

 
4 

 
114,175 

 
100 % 

 
10 % 

 
66 % 

 
AEI.07.03 

REDES VIALES MEJORADAS PARA POBLACION MEJORADAS PARA 

POBLACION DE LA REGION ANCASH 

 
1 

 
33 

 
125,473 

 
83 % 

 
3 % 

 
18 % 

OEI.08 MEJORAR LOS SERVICIOS BASICOS DE LA POBLACION DE ANCASH 1 
  

118 % 0 % 105 % 

AEI.08.01 SANEAMIENTO BASICO FOCALIZADO EN LA POBLACION. 1 16 6,734,514 136 % 0 % 110 % 

AEI.08.02 INFRAESTRUCTURA ELECTRICA MEJORADA EN LA REGION ANCASH 1 3 170,825 100 % 
 

100 % 

 
OEI.09 

FORTALECER LA GESTION DE RIEGO DE DESASTRES EN LA REGION 

ANCASH 

 
1 

   
75 % 

 
0 % 

 
20 % 

 
AEI.09.01 

APOYO TECNICO EN IMPLEMENTACION DE PLANES DE PREVENCION DE 

RIESGOS DE DESASTRES PERMANANTES A GOBIERNOS LOCALES 

 
1 

 
5 

 
73,197 

 
100 % 

 
0 % 

 
20 % 

 
AEI.09.02 

IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE CONTINGENCIA EN EL MARCO DE 

LAS POLÍTICAS SECTORIALES. 

 
1 

 
7 

 
19,354 

 
50 % 

 
0 % 

 
21 % 

 
OEI.10 

PROMOVER EL MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES 

DE LA REGION ANCASH 

 
1 

   
129 % 

 
0 % 

 
68 % 

 
AEI.10.01 

PROGRAMAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO IMPLEMENTADO 

EN EL GRA 

 
1 

 
35 

 
716,790 

 
158 % 

 
0 % 

 
73 % 

 

AEI.10.03 

ASISTENCIA TÉCNICA EN MANEJO DE LOS RECURSOS NATURALES Y 

DIVERSIDAD BIOLOGICA ENTREGADA DE MANERA OPORTUNA A LOS 

BENEFICIARIOS 

 

1 

 

8 

 

1,669,453 

 

100 % 

 

0 % 

 

63 % 

 
Índice de Gestión Institucional (IGI) 5/ 

   
118 % 1 % 69 % 

1/ Total de AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.  

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se 

calcula como el promedio de los avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física 

en el semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se    

calcula como el promedio de los avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física 

anual distinta de cero. 

5/ El IGI se calcula como el promedio de avance de los OEI, ponderado por el grado de prioridad de cada Objetivo. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 
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P LAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 
 

o En la AEI.01 Asistencia Técnica En Temas Sociales Focalizada en Personas Vulnerables, 
se realizó una ejecución presupuestal de S/.3,325,822 en cumplimiento del OEI.01. 
Promover el Desarrollo Social E Igualdad de Oportunidades en la Región. 
 

o En la AEI.02.05 Atención Integral A La Población Que Accede a los Servicios de Salud, 
se realizó una ejecución presupuestal de S/.64,302,395. En cumplimiento del OEI.02. 
Mejorar la Atención Integral De Salud en la Población De Ancash. 
 

o En la AEI.03.01 Formación Especializada, Permanente y Oportuna Con Enfasis en 
Comprensión Lectora y Matemática a Docentes de los Diferentes Niveles y Modalidades, 
se realizó una ejecución presupuestal de S/.74,467,949. En cumplimiento del OEI.03 
Mejorar los Servicios Educativos en la Región Ancash. 
 

o En la AEI.04.01 Procedimientos Administrativos Para Establecer Lineamientos Para el 
Trabajo Interinstitucional Para Mejorar los Niveles de Percepción de Seguridad 
Ciudadana, se realizó una ejecución presupuestal de S/.66,753. En cumplimiento del 
OEI.04 Fortalecer la Seguridad Ciudadana en la Región Ancash. 
 

o En la AEI.05.01 Fortalecimiento de Productores Organizados en Cadenas Productivas, 
se realizó una ejecución presupuestal de S/.2,553,48. En cumplimiento del OEI.05 
Incrementar la Competitividad de las Actividades Económicas de la Región Ancash. 

 

o En la AEI.06.01 Sistema de Gestión Institucional con Enfoque de Procesos 
Implementados en el Gra, se realizó una ejecución presupuestal de S/.215,191,721. En 
cumplimiento del OEI.06 Modernizar la Gestión Institucional. 

 

o En la AEI.07.01 Apoyo Integral a la Reducción del Costo, Tiempo E Inseguridad Vial en 
el Sistema de Transportes, se realizó una ejecución presupuestal de S/.5,441,023. En 
cumplimiento del OEI.07 Mejoramiento los Servicios de Transporte Multimodal en la 
Región Ancash. 

 

o En la AEI.08.01 Saneamiento Básico Focalizado en la Población, se realizó una 
ejecución presupuestal de S/. 6,734,514. En cumplimiento del OEI.08 Mejorar los 
Servicios Básicos de la Población De Ancash. 

 

o En la AEI.09.01 Apoyo Técnico en Implementación de Planes de Prevención de Riesgos 
de Desastres Permanentes a Gobiernos Locales se realizó una ejecución presupuestal 
de S/. 73,197. En cumplimiento del OEI.09 Fortalecer la Gestión de Riego de Desastres 
en la Región Ancash. 

 

o En la AEI.10.03 Asistencia Técnica en Manejo de los Recursos Naturales Y Diversidad 
Biológica Entregada de Manera Oportuna a los Beneficiarios, se realizó una ejecución 
presupuestal de S/.1,669,453. En cumplimiento del OEI.10 Promover el Manejo 
Sostenible de los Recursos Naturales de la Región Ancash 
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 Ejecución fisica 

 
Código 

 
Descripción 

N° de 

AO/Inversión 

1/ 

Seguimiento 

financiero 

2/ 

1° 

Semestre 

3/ 

2° 

Semestre 

3/ 

Anual 

4/ 

10 AGROPECUARIA 127 7,008,308 82 % 0 % 40 % 

17 AMBIENTE 4 1,122,032 100 % 0 % 82 % 

08 COMERCIO 1 0 100 % 0 % 22 % 

16 COMUNICACIONES 3 114,175 100 % 13 % 89 % 

21 CULTURA Y DEPORTE 4 396,680 100 % 0 % 92 % 

04 DEFENSA Y SEGURIDAD NACIONAL 1 67,422 100 %  100 % 

22 EDUCACION 2,411 349,935,672 82 % 1 % 39 % 

12 ENERGIA 3 170,825 100 %  100 % 

14 INDUSTRIA 22 336,671 100 % 0 % 46 % 

13 MINERIA 1 304,203 100 % 0 % 50 % 

05 ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 9 1,891,811 86 % 0 % 62 % 

11 PESCA 10 1,189,162 97 % 0 % 50 % 

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 74 25,317,840 120 % 0 % 58 % 

24 PREVISION SOCIAL 35 36,916,273 91 % 1 % 49 % 

23 PROTECCION SOCIAL 3 628,284 100 % 0 % 34 % 

20 SALUD 3,960 159,459,997 346 % 0 % 247 % 

18 SANEAMIENTO 16 6,734,514 136 % 0 % 110 % 

07 TRABAJO 8 1,711,967 88 % 0 % 48 % 

15 TRANSPORTE 58 5,328,405 85 % 2 % 30 % 

09 TURISMO 4 746,299 92 % 0 % 88 % 

19 VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 3 921,805 100 % 0 % 50 % 

  6,757 600,302,348    

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.  

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral. Se considera sólo a las AO que cuentan con meta física 

en el semestre. 

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual. Se considera sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tabla N°3 Avance de ejecución fisica del POI Modificado por funciones del Estado 
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F UNCIONES 

 

L a Tabla N.º 3 

 
o Nos muestra que del total de 6757 Actividades Operativas e inversión, 127 Actividades 

Operativas e inversión se encuentran dentro de la función 10 Agropecuaria. 
o 4 actividades Operativas e inversión en la Función 17 Ambiente. 
o 1 Actividades Operativas e inversión en la Función 08 Comercio. 
o 3 Actividades Operativas e inversión en la Función 16 Comunicaciones. 
o 4 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 21 Cultura Y Deporte. 
o 1 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 04 Defensa Y Seguridad Nacional. 
o 2411 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 22 Educacion. 
o 3 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 12 Energia. 
o 22 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 14 Industria. 
o 1 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 13 Mineria. 
o 9 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 05 Orden Público Y Seguridad. 
o 10 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 11 Pesca. 
o 74 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 03 Planeamiento, Gestión. Y Reserva De 

Contingencia. 
o 35 Actividades Operativas e inversión en la Funcion Previsión Social. 
o 3 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 23 Protección Social. 
o 3,960 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 20 Salud. 
o 16 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 18 Saneamiento. 
o 58 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 15 Transporte. 
o 4 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 09 Turismo. 
o 3 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 10 Vivienda y Desarrollo Urbano. 
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 Ejecución fisica 

 
Código 

 
Descripción 

N° de 

AO/Inversión 

1/ 

Seguimiento 

financiero 

2/ 

1° 

Semestre 

3/ 

2° 

Semestre 

3/ 

Anual 

4/ 

EJE.00 No Priorizado. 
     

LIN.00.00 No Priorizado. 
  

37 % 0 % 30 % 

 
AEI.02.01 

ATENCIÓN PARA REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA DE MANERA INTEGRAL A 

NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS. 

 
2 

 
2,000 

 
0 % 

 
0 % 

 
100 % 

 
AEI.02.02 

ATENCION EN PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACION DE ANCASH 

 
5 

 
7,247 

 
25 % 

 
0 % 

 
5 % 

AEI.02.03 ATENCIÓN INTEGRAL MATERNO NEONATAL 1 2,340 0 % 0 % 0 % 

 
AEI.02.04 

ATENCION EN PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACIÓN DE ANCASH 

 
9 

 
890 

 
15 % 

 
0 % 

 
10 % 

 
AEI.02.05 

ATENCION INTEGRAL A LA POBLACIÓN QUE ACCEDE A LOS SERVICIOS DE 

SALUD. 

 
4 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

 
AEI.02.06 

ATENCIÓN OPORTUNA PARA LA DISMINUCION DE LA MORTALIDAD POR 

EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS. 

 
11 

 
77,716 

 
20 % 

 
0 % 

 
10 % 

 

AEI.03.01 

FORMACION ESPECIALIZADA, PERMANANTE Y OPORTUNA CON ENFASIS EN 

COMPRENSION LECTORA Y MATEMATICA A DOCENTES DE LOS DIFERENTES 

NIVELES Y MODALIDADES 

 

5 

 

198,895 

 

80 % 

 

0 % 

 

70 % 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A 

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
1 

 
1,941 

 
100 % 

 
0 % 

 
50 % 

 
AEI.06.01 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
2 

 
26,821 

 
33 % 

 
0 % 

 
29 % 

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 60 0 60 % 0 % 26 % 

 
AEI.06.06 

SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA OPERATIVIDAD 

INSTITUCIONAL 

 
3 

 
1,100,136 

 
78 % 

 
0 % 

 
35 % 

EJE.02 Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad. 
     

LIN.02.01 Construir consensos políticos y sociales para el desarrollo en democracia. 
  

75 % 0 % 38 % 

 
AEI.06.01 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
1 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 1 296,925 100 % 0 % 50 % 

 
AEI.06.06 

SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA OPERATIVIDAD 

INSTITUCIONAL 

 
1 

 
294,291 

 
100 % 

 
0 % 

 
50 % 

 

AEI.06.08 

ESTUDIOS DE DIAGNÓSTICO Y DE ZONIFICACIÓN PARA FINES DEMARCATORIOS 

Y DE PROCESOS DE DEMARCACIÓN AL INTERIOR DE LAS CIRCUNSCRIPCIONES 

TERRITORIALES DEL ÁMBITO REGIONAL. 

 

1 

 

81,890 

 

100 % 

 

0 % 

 

50 % 

 
LIN.02.02 

Fortalecer las capacidades del Estado para atender efectivamente las necesidades 

ciudadanas, considerando sus condiciones de vulnerabilidad y diversidad cultural. 

   
106 % 

 
1 % 

 
46 % 

 
AEI.01.01 

ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS 

VULNERABLES 

 
3 

 
628,432 

 
67 % 

 
0 % 

 
34 % 

 
AEI.02.05 

ATENCION INTEGRAL A LA POBLACIÓN QUE ACCEDE A LOS SERVICIOS DE 

SALUD. 

 
1 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

AEI.02.07 ATENCION OPORTUNA EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA. 7 40,900 65 % 0 % 32 % 

 

AEI.03.01 

FORMACION ESPECIALIZADA, PERMANANTE Y OPORTUNA CON ENFASIS EN 

COMPRENSION LECTORA Y MATEMATICA A DOCENTES DE LOS DIFERENTES 

NIVELES Y MODALIDADES 

 

18 

 

16,356 

 

94 % 

 

0 % 

 

16 % 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A 

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
51 

 
1,480,854 

 
71 % 

 
2 % 

 
26 % 

 
AEI.03.03 

MATERIAL EDUCATIVO DISTRIBUIDO EN FORMA OPORTUNA A LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 

 
2 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

 
AEI.03.04 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EQUIPAMIENTO ADECUADO EN EL AMBITO 

REGIONAL DE ANCASH. 

 
3 

 
1,225 

 
100 % 

 
0 % 

 
27 % 

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los 

Lineamientos, se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el 

semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, 

se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01 

Tabla N°4: Avance de la ejecución del POI Modificado por Eje y Lineamiento de la PGG 



1/8/2020 Informe de Evaluación 

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.  

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los 

Lineamientos, se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el 

semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, 

se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01 
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 Ejecución fisica 

 
Código 

 
Descripción 

N° de 

AO/Inversión 

1/ 

Seguimiento 

financiero 

2/ 

1° 

Semestre 

3/ 

2° 

Semestre 

3/ 

Anual 

4/ 

 
AEI.05.01 

FORTALECIMIENTO DE PRODUCTORES ORGANIZADOS EN CADENAS 

PRODUCTIVAS 

 
5 

 
79,814 

 
100 % 

 
0 % 

 
44 % 

 
AEI.05.02 

APOYO INTEGRAL A LA COMPETITIVIDAD DE LOS DESTINOS TURISTICOS E LA 

REGION ANCASH. 

 
2 

 
570,242 

 
83 % 

 
0 % 

 
76 % 

AEI.05.03 APOYO INTEGRAL AL MERCADO DE LA MYPES 6 1,175,880 100 % 0 % 60 % 

 
AEI.06.01 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
616 

 
68,387,593 

 
379 % 

 
0 % 

 
187 % 

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 131 3,016,601 69 % 0 % 31 % 

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 78 16,348,618 56 % 0 % 26 % 

 
AEI.06.04 

INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA 

ADMINISTRACION DE GRA. 

 
55 

 
624,447 

 
80 % 

 
0 % 

 
31 % 

 
AEI.06.05 

PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA INSTITUCIONAL EN GESTION INTERNA DE 

RIEGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
15 

 
704,437 

 
360 % 

 
0 % 

 
124 % 

 
AEI.06.06 

SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA OPERATIVIDAD 

INSTITUCIONAL 

 
490 

 
29,760,373 

 
76 % 

 
0 % 

 
36 % 

 
AEI.06.07 

GESTION DE LA INVERSIONES PUBLICAS QUE GARANTICE LA MEJORA DE LOS 

SERVICIOS PUBLICOS DE MANERA EFICIENTE DEL GRA. 

 
1 

 
361,300 

 
83 % 

 
0 % 

 
42 % 

 
AEI.07.01 

APOYO INTEGRAL A LA REDUCCIÓN DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD VIAL 

EN EL SISTEMA DE TRANSPORTES 

 
3 

 
355,553 

 
100 % 

 
0 % 

 
17 % 

 
AEI.07.02 

SERVICIOS PUBLICOS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMACION ASOCIADOS 

Y ADECUADO EN LA REGION ANCASH 

 
4 

 
114,175 

 
100 % 

 
10 % 

 
66 % 

 
AEI.07.03 

REDES VIALES MEJORADAS PARA POBLACION MEJORADAS PARA POBLACION 

DE LA REGION ANCASH 

 
21 

 
28,008 

 
100 % 

 
0 % 

 
3 % 

 
AEI.09.01 

APOYO TECNICO EN IMPLEMENTACION DE PLANES DE PREVENCION DE 

RIESGOS DE DESASTRES PERMANANTES A GOBIERNOS LOCALES 

 
4 

 
67,422 

 
100 % 

 
0 % 

 
25 % 

 
AEI.09.02 

IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE CONTINGENCIA EN EL MARCO DE LAS 

POLÍTICAS SECTORIALES. 

 
1 

 
2,240 

 
100 % 

 
0 % 

 
58 % 

 
AEI.10.01 

PROGRAMAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO IMPLEMENTADO EN EL 

GRA 

 
33 

 
437,328 

 
164 % 

 
0 % 

 
75 % 

 

AEI.10.03 

ASISTENCIA TÉCNICA EN MANEJO DE LOS RECURSOS NATURALES Y 

DIVERSIDAD BIOLOGICA ENTREGADA DE MANERA OPORTUNA A LOS 

BENEFICIARIOS 

 

8 

 

1,669,453 

 

100 % 

 

0 % 

 

63 % 

EJE.03 Crecimiento económico equitativo, competitivo y sostenible. 
     

LIN.03.01 Recuperar la estabilidad fiscal en las finanzas públicas. 
  

72 % 0 % 32 % 

 
AEI.02.04 

ATENCION EN PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACIÓN DE ANCASH 

 
3 

 
26,623 

 
72 % 

 
0 % 

 
32 % 

LIN.03.02 Potenciar la inversión pública y privada descentralizada y sostenible. 
  

229 % 0 % 170 % 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A 

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
43 

 
10,062,169 

 
618 % 

 
0 % 

 
531 % 

 
AEI.03.04 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EQUIPAMIENTO ADECUADO EN EL AMBITO 

REGIONAL DE ANCASH. 

 
4 

 
42,168 

 
100 % 

 
0 % 

 
46 % 

AEI.05.03 APOYO INTEGRAL AL MERCADO DE LA MYPES 1 0 100 % 0 % 50 % 

 
AEI.06.07 

GESTION DE LA INVERSIONES PUBLICAS QUE GARANTICE LA MEJORA DE LOS 

SERVICIOS PUBLICOS DE MANERA EFICIENTE DEL GRA. 

 
13 

 
4,242,007 

 
100 % 

 
0 % 

 
55 % 

LIN.03.03 Acelerar el proceso de reconstrucción con cambios, con énfasis en prevención. 
  

59 % 0 % 35 % 

 
AEI.05.01 

FORTALECIMIENTO DE PRODUCTORES ORGANIZADOS EN CADENAS 

PRODUCTIVAS 

 
1 

 
3,299 

 
100 % 

 
0 % 

 
50 % 

 
AEI.06.05 

PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA INSTITUCIONAL EN GESTION INTERNA DE 

RIEGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
41 

 
345,969 

 
57 % 

 
0 % 

 
25 % 



1/8/2020 Informe de Evaluación 

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.  

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los 

Lineamientos, se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el 

semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, 

se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01 
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 Ejecución fisica 

 
Código 

 
Descripción 

N° de 

AO/Inversión 

1/ 

Seguimiento 

financiero 

2/ 

1° 

Semestre 

3/ 

2° 

Semestre 

3/ 

Anual 

4/ 

 
AEI.07.03 

REDES VIALES MEJORADAS PARA POBLACION MEJORADAS PARA POBLACION 

DE LA REGION ANCASH 

 
2 

 
7,180 

 
100 % 

 
0 % 

 
83 % 

 
AEI.09.01 

APOYO TECNICO EN IMPLEMENTACION DE PLANES DE PREVENCION DE 

RIESGOS DE DESASTRES PERMANANTES A GOBIERNOS LOCALES 

 
1 

 
5,775 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

 
AEI.09.02 

IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE CONTINGENCIA EN EL MARCO DE LAS 

POLÍTICAS SECTORIALES. 

 
6 

 
17,114 

 
38 % 

 
0 % 

 
15 % 

 

LIN.03.04 

Fomentar la competitividad basada en las potencialidades de desarrollo económico de 

cada territorio, facilitando su articulación al mercado nacional e internacional, asegurando 

el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y del patrimonio cultural. 

   

72 % 

 

1 % 

 

53 % 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A 

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
2 

 
7,252,503 

 
100 % 

 
0 % 

 
100 % 

 
AEI.05.01 

FORTALECIMIENTO DE PRODUCTORES ORGANIZADOS EN CADENAS 

PRODUCTIVAS 

 
83 

 
2,470,368 

 
96 % 

 
0 % 

 
48 % 

 
AEI.05.02 

APOYO INTEGRAL A LA COMPETITIVIDAD DE LOS DESTINOS TURISTICOS E LA 

REGION ANCASH. 

 
1 

 
144,041 

 
100 % 

 
0 % 

 
100 % 

AEI.05.03 APOYO INTEGRAL AL MERCADO DE LA MYPES 1 0 0 % 0 % 0 % 

 

AEI.05.04 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE LA 

PROPIEDAD RURAL EN BENEFICIO DE LOS AGRICULTORES Y COMUNIDADES 

CAMPESINAS ORGANIZADAS* 

 

18 

 

494,064 

 

45 % 

 

0 % 

 

19 % 

 
AEI.06.01 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
1 

 
540 

 
100 % 

 
0 % 

 
50 % 

 
AEI.06.05 

PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA INSTITUCIONAL EN GESTION INTERNA DE 

RIEGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
3 

 
3,728,633 

 
50 % 

 
0 % 

 
33 % 

 
AEI.06.07 

GESTION DE LA INVERSIONES PUBLICAS QUE GARANTICE LA MEJORA DE LOS 

SERVICIOS PUBLICOS DE MANERA EFICIENTE DEL GRA. 

 
3 

 
611,155 

 
100 % 

 
0 % 

 
67 % 

 

AEI.06.08 

ESTUDIOS DE DIAGNÓSTICO Y DE ZONIFICACIÓN PARA FINES DEMARCATORIOS 

Y DE PROCESOS DE DEMARCACIÓN AL INTERIOR DE LAS CIRCUNSCRIPCIONES 

TERRITORIALES DEL ÁMBITO REGIONAL. 

 

2 

 

0 

 

0 % 

 

0 % 

 

0 % 

 
AEI.07.01 

APOYO INTEGRAL A LA REDUCCIÓN DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD VIAL 

EN EL SISTEMA DE TRANSPORTES 

 
17 

 
5,085,471 

 
98 % 

 
0 % 

 
82 % 

 
AEI.07.03 

REDES VIALES MEJORADAS PARA POBLACION MEJORADAS PARA POBLACION 

DE LA REGION ANCASH 

 
9 

 
90,286 

 
75 % 

 
11 % 

 
43 % 

AEI.08.02 INFRAESTRUCTURA ELECTRICA MEJORADA EN LA REGION ANCASH 3 170,825 100 % 0 % 100 % 

LIN.03.05 Reducir la pobreza y pobreza extrema tanto a nivel rural como urbano. 
  

63 % 0 % 44 % 

 
AEI.02.01 

ATENCIÓN PARA REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA DE MANERA INTEGRAL A 

NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS. 

 
1 

 
24,391 

 
150 % 

 
0 % 

 
75 % 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A 

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
1 

 
364,184 

 
100 % 

 
0 % 

 
100 % 

 
AEI.07.01 

APOYO INTEGRAL A LA REDUCCIÓN DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD VIAL 

EN EL SISTEMA DE TRANSPORTES 

 
1 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

 
AEI.07.03 

REDES VIALES MEJORADAS PARA POBLACION MEJORADAS PARA POBLACION 

DE LA REGION ANCASH 

 
1 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

LIN.03.06 Fomentar la generación de empleo formal y de calidad, con énfasis en los jóvenes. 
  

50 % 0 % 29 % 

 
AEI.01.01 

ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS 

VULNERABLES 

 
4 

 
1,385,551 

 
100 % 

 
0 % 

 
58 % 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A 

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
1 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

EJE.04 Desarrollo social y bienestar de la población. 
     

 
LIN.04.01 

Reducir la anemia infantil en niños y niñas de 6 a 35 meses, con enfoque en la 

prevención. 

   
89 % 

 
0 % 

 
41 % 



31/07/20
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Informe de Evaluación 
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 Ejecución fisica 

 
Código 

 
Descripción 

N° de 

AO/Inversión 

1/ 

Seguimiento 

financiero 

2/ 

1° 

Semestre 

3/ 

2° 

Semestre 

3/ 

Anual 

4/ 

 
AEI.02.01 

ATENCIÓN PARA REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA DE MANERA INTEGRAL A 

NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS. 

 
364 

 
27,625,203 

 
74 % 

 
0 % 

 
37 % 

AEI.02.03 ATENCIÓN INTEGRAL MATERNO NEONATAL 18 1,749,589 71 % 0 % 36 % 

 
AEI.02.04 

ATENCION EN PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACIÓN DE ANCASH 

 
4 

 
0 

 
121 % 

 
0 % 

 
50 % 

 
LIN.04.02 

Brindar servicios de salud de calidad, oportunos, con capacidad resolutiva y con enfoque 

territorial. 

   
244 % 

 
0 % 

 
184 % 

 
AEI.01.01 

ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS 

VULNERABLES 

 
14 

 
2,600 

 
13 % 

 
0 % 

 
6 % 

 

AEI.01.03 

PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO PARA ASEGURAR LA PARTICIPACIÓN DE 

HOMBRES Y MUJERES EN EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES Y/O 

OPORTUNIDADES. 

 

1 

 

2,282 

 

286 % 

 

0 % 

 

72 % 

 
AEI.02.01 

ATENCIÓN PARA REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA DE MANERA INTEGRAL A 

NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS. 

 
12 

 
1,134,801 

 
24 % 

 
0 % 

 
12 % 

 
AEI.02.02 

ATENCION EN PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACION DE ANCASH 

 
548 

 
8,404,723 

 
40 % 

 
0 % 

 
19 % 

AEI.02.03 ATENCIÓN INTEGRAL MATERNO NEONATAL 354 10,656,789 97 % 0 % 54 % 

 
AEI.02.04 

ATENCION EN PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACIÓN DE ANCASH 

 
791 

 
8,150,184 

 
78 % 

 
0 % 

 
48 % 

 
AEI.02.05 

ATENCION INTEGRAL A LA POBLACIÓN QUE ACCEDE A LOS SERVICIOS DE 

SALUD. 

 
717 

 
64,188,358 

 
649 % 

 
0 % 

 
394 % 

 
AEI.02.06 

ATENCIÓN OPORTUNA PARA LA DISMINUCION DE LA MORTALIDAD POR 

EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS. 

 
50 

 
833,083 

 
94 % 

 
0 % 

 
46 % 

AEI.02.07 ATENCION OPORTUNA EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA. 119 1,684,838 58 % 0 % 34 % 

 
AEI.06.01 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
224 

 
10,401,416 

 
2064 % 

 
0 % 

1946 

% 

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 4 28,580 38 % 0 % 19 % 

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 18 2,221,169 71 % 0 % 39 % 

 
AEI.06.06 

SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA OPERATIVIDAD 

INSTITUCIONAL 

 
25 

 
178,823 

 
61 % 

 
0 % 

 
29 % 

 
AEI.06.07 

GESTION DE LA INVERSIONES PUBLICAS QUE GARANTICE LA MEJORA DE LOS 

SERVICIOS PUBLICOS DE MANERA EFICIENTE DEL GRA. 

 
1 

 
3,000 

 
50 % 

 
0 % 

 
25 % 

 
AEI.06.05 

PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA INSTITUCIONAL EN GESTION INTERNA DE 

RIEGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
11 

 
209,312 

 
32 % 

 
0 % 

 
16 % 

 
LIN.04.03 

Mejorar los niveles de logros de aprendizaje de los estudiantes con énfasis en los grupos 

con mayores brechas. 

   
84 % 

 
2 % 

 
40 % 

 
AEI.01.01 

ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS 

VULNERABLES 

 
1 

 
69,372 

 
100 % 

 
0 % 

 
50 % 

 

AEI.03.01 

FORMACION ESPECIALIZADA, PERMANANTE Y OPORTUNA CON ENFASIS EN 

COMPRENSION LECTORA Y MATEMATICA A DOCENTES DE LOS DIFERENTES 

NIVELES Y MODALIDADES 

 

191 

 

74,173,244 

 

96 % 

 

3 % 

 

49 % 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A 

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
114 

 
43,826,084 

 
96 % 

 
0 % 

 
36 % 

 
AEI.03.03 

MATERIAL EDUCATIVO DISTRIBUIDO EN FORMA OPORTUNA A LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 

 
52 

 
1,382,194 

 
65 % 

 
0 % 

 
42 % 

 
AEI.03.04 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EQUIPAMIENTO ADECUADO EN EL AMBITO 

REGIONAL DE ANCASH. 

 
24 

 
4,910,372 

 
94 % 

 
2 % 

 
46 % 

 
AEI.06.01 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
114 

 
109,054,574 

 
95 % 

 
1 % 

 
49 % 

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 27 232,814 64 % 7 % 30 % 

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 8 62,345 70 % 0 % 11 % 

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.  

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los 

Lineamientos, se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el 

semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, 

se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01 
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1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los 

Lineamientos, se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el 

semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, 

se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01 

 

 Ejecución fisica 

 
Código 

 
Descripción 

N° de 

AO/Inversión 

1/ 

Seguimiento 

financiero 

2/ 

1° 

Semestre 

3/ 

2° 

Semestre 

3/ 

Anual 

4/ 

 
AEI.06.04 

  
3 

 
1,600 

 
67 % 

 
0 % 

 
50 % 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA 

ADMINISTRACION DE GRA. 

 

 

 
AEI.06.06 

SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA OPERATIVIDAD 

INSTITUCIONAL 

 
85 

 
12,003,972 

 
94 % 

 
4 % 

 
34 % 

LIN.04.04 Aumentar la cobertura sostenible de servicios de agua y saneamiento. 
  

42 % 0 % 34 % 

 
AEI.01.01 

ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS 

VULNERABLES 

 
1 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

 
AEI.02.04 

ATENCION EN PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACIÓN DE ANCASH 

 
1 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

AEI.02.07 ATENCION OPORTUNA EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA. 1 0 33 % 0 % 25 % 

AEI.08.01 SANEAMIENTO BASICO FOCALIZADO EN LA POBLACION. 16 6,734,514 136 % 0 % 110 % 

LIN.04.05 Mejorar la seguridad ciudadana, con énfasis en la delincuencia común y organizada. 
  

75 % 4 % 58 % 

 

AEI.03.01 

FORMACION ESPECIALIZADA, PERMANANTE Y OPORTUNA CON ENFASIS EN 

COMPRENSION LECTORA Y MATEMATICA A DOCENTES DE LOS DIFERENTES 

NIVELES Y MODALIDADES 

 

2 

 

14,416 

 

50 % 

 

9 % 

 

17 % 

 

AEI.04.01 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA ESTABLECER LINEAMIENTOS PARA 

EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL PARA MEJORAR LOS NIVELES DE 

PERCEPCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA. 

 

2 

 

66,753 

 

100 % 

 

0 % 

 

100 % 

 
LIN.04.06 

Promover la igualdad y no discriminación entre hombres y mujeres, así como garantizar 

la protección de la niñez, la adolescencia y las mujeres frente a todo tipo de violencia. 

   
85 % 

 
1 % 

 
39 % 

 
AEI.01.01 

ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS 

VULNERABLES 

 
7 

 
1,180,263 

 
292 % 

 
0 % 

 
140 % 

 
AEI.01.02 

ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE LA VIOLENCIA FISICA CONTRA LA 

MUJER DE MANERA OPORTUNA EN LA REGION ANCASH 

 
1 

 
26,244 

 
100 % 

 
0 % 

 
40 % 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A 

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
5 

 
163,567 

 
94 % 

 
0 % 

 
34 % 

 
AEI.03.03 

MATERIAL EDUCATIVO DISTRIBUIDO EN FORMA OPORTUNA A LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 

 
4 

 
68,777 

 
33 % 

 
0 % 

 
11 % 

 
AEI.03.04 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EQUIPAMIENTO ADECUADO EN EL AMBITO 

REGIONAL DE ANCASH. 

 
2 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

 
AEI.06.01 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
4 

 
245,395 

 
50 % 

 
0 % 

 
30 % 

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 1 0 0 % 0 % 0 % 

 
AEI.06.06 

SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA OPERATIVIDAD 

INSTITUCIONAL 

 
2 

 
842,612 

 
100 % 

 
9 % 

 
45 % 

 
AEI.10.01 

PROGRAMAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO IMPLEMENTADO EN EL 

GRA 

 
1 

 
0 

 
100 % 

 
0 % 

 
50 % 

EJE.05 Descentralización efectiva para el desarrollo. 
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 Ejecución fisica 

 
Código 

 
Descripción 

N° de 

AO/Inversión 

1/ 

Seguimiento 

financiero 

2/ 

1° 

Semestre 

3/ 

2° 

Semestre 

3/ 

Anual 

4/ 

 
LIN.05.02 

Promover, desde los distintos ámbitos territoriales del país, alianzas estratégicas para su 

desarrollo sostenible. 

   
100 % 

 
0 % 

 
56 % 

 
AEI.06.01 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
1 

 
25,614 

 
100 % 

 
0 % 

 
33 % 

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 1 29,848 100 % 0 % 50 % 

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 1 67,477 100 % 0 % 100 % 

 
AEI.10.01 

PROGRAMAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO IMPLEMENTADO EN EL 

GRA 

 
1 

 
279,462 

 
100 % 

 
0 % 

 
40 % 

EJE.99 Pendiente de vincular con la PGG. 
     

LIN.99.00 Pendiente de vincular con la PGG. 
  

179 % 0 % 132 % 

 
AEI.01.01 

ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS 

VULNERABLES 

 
1 

 
60,604 

 
100 % 

 
0 % 

 
40 % 

 
AEI.02.01 

ATENCIÓN PARA REDUCIR LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA DE MANERA INTEGRAL A 

NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS. 

 
4 

 
1,092,929 

 
7 % 

 
0 % 

 
4 % 

 
AEI.02.02 

ATENCION EN PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACION DE ANCASH 

 
4 

 
31,762 

 
20 % 

 
0 % 

 
10 % 

AEI.02.03 ATENCIÓN INTEGRAL MATERNO NEONATAL 2 3,753 49 % 0 % 26 % 

 
AEI.02.04 

ATENCION EN PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO 

TRANSMISIBLES DE FORMA OPORTUNA A FAVOR DE LA POBLACIÓN DE ANCASH 

 
19 

 
0 

 
37 % 

 
0 % 

 
15 % 

 
AEI.02.05 

ATENCION INTEGRAL A LA POBLACIÓN QUE ACCEDE A LOS SERVICIOS DE 

SALUD. 

 
24 

 
114,036 

 
2750 % 

 
0 % 

2290 

% 

 
AEI.02.06 

ATENCIÓN OPORTUNA PARA LA DISMINUCION DE LA MORTALIDAD POR 

EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS. 

 
1 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

AEI.02.07 ATENCION OPORTUNA EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA. 1 0 0 % 0 % 0 % 

 

AEI.03.01 

FORMACION ESPECIALIZADA, PERMANANTE Y OPORTUNA CON ENFASIS EN 

COMPRENSION LECTORA Y MATEMATICA A DOCENTES DE LOS DIFERENTES 

NIVELES Y MODALIDADES 

 

28 

 

65,038 

 

32 % 

 

0 % 

 

14 % 

 
AEI.03.02 

SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A 

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 

 
32 

 
2,408,394 

 
57 % 

 
0 % 

 
24 % 

 
AEI.03.03 

MATERIAL EDUCATIVO DISTRIBUIDO EN FORMA OPORTUNA A LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 

 
4 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

 
AEI.03.04 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EQUIPAMIENTO ADECUADO EN EL AMBITO 

REGIONAL DE ANCASH. 

 
3 

 
148,110 

 
50 % 

 
0 % 

 
17 % 

 
AEI.05.01 

FORTALECIMIENTO DE PRODUCTORES ORGANIZADOS EN CADENAS 

PRODUCTIVAS 

 
1 

 
0 

 
0 % 

 
0 % 

 
0 % 

AEI.05.03 APOYO INTEGRAL AL MERCADO DE LA MYPES 10 978,554 150 % 0 % 60 % 

 
AEI.06.01 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS 

IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
382 

 
27,049,768 

 
37 % 

 
1 % 

 
17 % 

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 13 8,461 79 % 0 % 30 % 

 
AEI.06.04 

INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA 

ADMINISTRACION DE GRA. 

 
9 

 
1,629 

 
67 % 

 
0 % 

 
28 % 

 
AEI.06.05 

PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA INSTITUCIONAL EN GESTION INTERNA DE 

RIEGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADOS EN EL GRA 

 
10 

 
62,657 

 
69 % 

 
0 % 

 
33 % 

 
AEI.06.06 

SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA OPERATIVIDAD 

INSTITUCIONAL 

 
145 

 
9,422,441 

 
61 % 

 
0 % 

 
23 % 

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 181 1,288,998 23 % 0 % 8 % 

 
TOTAL 6,754 600,210,053 

   

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.  

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los 

Lineamientos, se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el 

semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, 

se calcula como el promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01 

E 
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 E JE Y LINEAMIENTO DE LA PGG 
 

o Se utilizaron los siguientes: EJE.02 Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad, 
enlazado al LIN.02.01 Construir consensos políticos y sociales para el desarrollo en 
democracia y el LIN.02.02 Fortalecer las capacidades de Estado para atender 
efectivamente las necesidades ciudadanas, considerando sus condiciones de 
vulnerabilidad y diversidad cultural. 

o En el EJE.03 Crecimiento económico equitativo, competitivo y sostenible se enlazo a los 
siguientes LIN.03.02 Lineamientos Potenciar la inversión pública y privada 
descentralizada y sostenible, el LIN.03.03 Acelerar el proceso de reconstrucción con 
cambios, con énfasis en prevención y el LIN.03.04 Fomentar la competitividad basada en 
las potencialidades de desarrollo económico de cada territorio, facilitando su articulación 
al mercado nacional e internacional, asegurando el aprovechamiento sostenible de los 
recursos naturales y del patrimonio cultural, en el LIN.03.05 Reducir la pobreza y 
pobreza extrema tanto a nivel rural como urbano. 
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 Ejecución fisica 

Cod. 

UE 

 
Unidad Ejecutora 

N° de 

AO/Inversión 

1/ 

Seguimiento 

financiero 

2/ 

1° 

Semestre 

3/ 

2° 

Semestre 

3/ 

Anual 

4/ 

001421 GOB. REG. ANCASH - RED DE SALUD PACIFICO SUR 470 23,004,654 69 % 0 % 39 % 

001537 GOB. REG. DE ANCASH - RED DE SALUD PACIFICO NORTE 609 11,948,562 59 % 0 % 60 % 

001477 GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION ANTONIO RAIMONDI 119 11,453,223 98 % 0 % 33 % 

001491 GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION CORONGO 90 6,108,506 102 % 0 % 70 % 

001445 GOB. REG. DE ANCASH- TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE 12 1,106,105 142 % 0 % 58 % 

 
001710 

GOB. REG. DEL DPTO. DE ANCASH - AUTORIDAD PORTUARIA REGIONAL DE 

ANCASH 

 
6 

 
199,624 

 
80 % 

 
0 % 

 
33 % 

001484 GOB.REG. DE ANCASH - EDUCACION YUNGAY 55 26,890,104 76 % 0 % 39 % 

001479 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - ASUNCION 63 6,029,866 97 % 0 % 61 % 

001480 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - CARHUAZ 86 20,360,872 430 % 0 % 266 % 

001481 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - MARISCAL LUZURIAGA 96 12,126,692 93 % 15 % 39 % 

001478 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION BOLOGNESI 77 14,193,116 96 % 0 % 62 % 

001482 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION OCROS 125 4,523,976 96 % 0 % 25 % 

001483 GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION RECUAY 139 11,391,079 100 % 0 % 40 % 

001206 REGION ANCASH - EDUCACION CASMA 206 16,362,207 94 % 0 % 39 % 

001221 REGION ANCASH - EDUCACION HUARAZ 233 59,184,496 21 % 0 % 8 % 

000726 REGION ANCASH SEDE CENTRAL 184 56,566,089 108 % 0 % 72 % 

001277 REGION ANCASH- PROYECTO ESPECIAL CHINECAS 9 5,673,924 46 % 0 % 18 % 

000727 REGION ANCASH-AGRICULTURA 97 3,467,632 82 % 0 % 37 % 

000736 REGION ANCASH-EDUCACION CARLOS F. FITZCARRALD 69 11,521,851 98 % 2 % 53 % 

000733 REGION ANCASH-EDUCACION AIJA 91 7,496,359 14 % 3 % 7 % 

000729 REGION ANCASH-EDUCACION ANCASH 136 19,998,544 99 % 0 % 38 % 

000737 REGION ANCASH-EDUCACION HUARI 146 30,583,110 72 % 0 % 17 % 

000732 REGION ANCASH-EDUCACION HUARMEY 160 5,472,441 99 % 0 % 29 % 

000731 REGION ANCASH-EDUCACION HUAYLAS 120 25,937,846 49 % 0 % 22 % 

000738 REGION ANCASH-EDUCACION PALLASCA 59 17,744,447 90 % 0 % 25 % 

000734 REGION ANCASH-EDUCACION POMABAMBA 97 19,553,630 62 % 0 % 32 % 

000730 REGION ANCASH-EDUCACION SANTA 89 18,675,511 6 % 0 % 4 % 

000735 REGION ANCASH-EDUCACION SIHUAS 158 19,446,478 42 % 0 % 22 % 

000739 REGION ANCASH-SALUD ANCASH 459 13,879,808 71 % 0 % 36 % 

 
000744 

 
REGION ANCASH-SALUD CARAZ 

 
192 

 
11,871,553 

 
2374 % 

 
0 % 

2316 

% 

000742 REGION ANCASH-SALUD ELEAZAR GUZMAN BARRON 634 28,672,059 539 % 0 % 263 % 

000741 REGION ANCASH-SALUD HUARAZ 515 22,998,862 74 % 0 % 36 % 

000746 REGION ANCASH-SALUD HUARI 256 12,079,632 959 % 0 % 566 % 

000743 REGION ANCASH-SALUD LA CALETA 322 17,586,526 432 % 0 % 392 % 

000745 REGION ANCASH-SALUD POMABAMBA 341 3,416,801 20 % 0 % 9 % 

000740 REGION ANCASH-SALUD RECUAY CARHUAZ 170 17,126,978 30 % 0 % 16 % 

001102 REGION ANCASH-SUBREGION PACIFICO 12 3,365,471 92 % 0 % 49 % 

001036 REGION ANCASH-TRANSPORTES 55 2,283,719 81 % 3 % 25 % 

 
TOTAL 6,757 600,302,348 

   

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.  

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta semestral, agrupadas por UE. 

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta anual, agrupadas por UE. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 

Tabla N°5: Avance de la ejecución del POI Modificado por UE 
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• A nivel de Pliego del Gobierno Regional de Ancash se ejecutaron 6,757 Actividades 
Operativas e Inversiones, con una ejecución en el seguimiento financiero por un monto 
de S/.600,302,348. 

• La ejecución menor al 50% por parte de algunas Unidades Ejecutoras se debe que por la 
situación actual de la pandemia del Covid-19 no se han podido ejecutar las actividades 
programados por falta del personal en el centro de trabajo por ser personas vulnerables. 
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- Actividades desarrolladas para contrarrestar el COVID-19. 

- Presupuesto asignado y ejecutado. 

- Población beneficiada por las medidas. 

 
 

 

 

M EDIDAS PARA EL COVID-19 
 

o Implementación del Plan para la Vigilancia, Prevención y Control de COVID-19 en el 
Ámbito Laboral del Gobierno Regional de Ancash. 

o Gobierno Regional Entrega Ambulancias A Hospitales La Caleta Y Eleazar Guzmán 
Barrón. 

o Adquisición de 03 respiradores mecánicos al hospital “ramos guardia” y equipo de rayos x 
al centro de salud Palmira Instalación del módulo donde acondicionarán 100 camas para 
pacientes covid-19, en hospital regional. 

o Llegan 27 médicos y enfermeros cubanos llegan a Ancash para ayudar a combatir el covid-

19. 

o Adquisición dos ambulancias y contratación de ocho profesionales de la salud para la red 
Conchucos sur traslado de ancashinos a provincias. 

o Llegan ocho ventiladores mecánicos para afrontar la pandemia del covid-19 en Ancash. 

o Contratación de más personal y distribuirán miles de kits de medicamentos para combatir el 

covid-19 en Ancash. 

o El Gobierno Regional de Ancash realizó entrega de kits de medicamentos a pacientes 

sospechosos y confirmados con covid-19. 

o La red de salud pacífico sur adquiere 1300 pruebas moleculares para detectar casos de 

covid-19. 

o Acondicionamiento de zonas para atender a pacientes con coronavirus en “hospital regional” 

y centro de salud palmira de Huaraz. 

o GRA verifica cumplimiento de protocolos ante coronavirus en puesto de salud de santa. 

o GRA está avanzando con las gestiones para la compra de equipos para análisis de muestras 

por coronavirus, también respiradores mecánicos e insumos, pero el MINSA ya hizo una 

compra corporativa, de la cual se debían enviar 15 respiradores para nuestra región y solo 

nos mandarán 02. espero que el ministro de educación lleve nuestro pedido al ministerio de 

salud y seamos atendidos. 

o Desinfección en tambo real y distribuyen bolsas con alimentos a la población 

o GRA comprará 20 respiradores y otros 10 serán reparados 

o Llega a DIRESA material de protección para personal de salud 

o Desinfectan establecimientos de salud en Huaraz y entregarán equipos de seguridad para 

trabajadores de salud 

o Entrega de mascarillas y más equipos de protección a red Huaylas norte 

o Red de Salud Conchucos sur también desarrolla trabajos de desinfección 

o Pobladores de cabina en Huaylas, reciben bolsas de alimentos. 

o Hospital regional cuenta con implementos para personal y con 02 ventiladores para 

emergencia por el covid-19. 

o Desinfección de las calles aledañas a establecimiento de salud de Huaraz. donde se 

recupera paciente con covid-19 

o Llegan mil 4oo pruebas rápidas para detectar casos de coronavirus en Ancash. 

o Dos respiradores mecánicos llegan para atender casos de covid-19 en Hospital Regional 

o GRA empadronará para traslado humanitario de lima hacia Huaraz o Chimbote. 

o Gobierno Regional ejecutará control previo para estandarizar precios en compras de 

Hospitales y Redes de Salud. 

o Coer Ancash desinfecta más de 27 mil metros cuadrados en varias provincias de Ancash. 

o Coer Ancash continúa desinfección en hospital regional y distintos lugares de Chimbote y 

Nuevo Chimbote. 

Medidas adoptadas frente al COVID-19 
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o Llegaron 56 camas que compró gobierno regional para atención de pacientes covid-19. 

o Llegan camas clínicas para zona covid-19 en hospital ramos guardia y anuncian arribo de 

delegación de médicos cubanos. 

o Llegan a Ancash 4 mil 300 pruebas rápidas para diagnosticar casos de covid-19 

o Coer Ancash realiza desinfección contra el covid-19 en la zona de los Conchucos. 

o Llegan dos primeras ambulancias a Ancash para afrontar el covid-19 

o 700 ancashinos que se desplazaban a pie desde lima serán trasladados en 21 buses zonas 

para traslado humanitario en estadio centenario. 

o GRA instala 80 carpas en estadio centenario y otras 40 en coliseo de Huaraz. 

o Llegan más equipos adquiridos por el gobierno regional para la lucha contra el coronavirus. 

o Dos ambulancias y ocho profesionales de la Salud para la red Conchucos Sur. 

o Realizan pruebas rápidas a 100 internos del penal de Huaraz y desinfectan ambientes. 

o Vuelven a implementar con más equipos de protección personal a hospitales de Ancash. 

o Coer Ancash desinfecta contra el covid-19 distintas zonas de Casma y Huarmey. 

o Destinan implementos para instalar albergues temporales en Mariscal Luzuriaga y Huari. 

o Llegan 7 575 pruebas rápidas para covid-19. 

o GRA instala hospital de campaña covid-19 en estadio centenario. 

o Invertirán más de s/ 10 millones para ampliar y equipar nueve hospitales de Ancash. 

o Llegan más de 21 mil pruebas rápidas adquiridas por el gobierno regional de Ancash. 

o Instalan módulo donde acondicionarán 100 camas para pacientes covid-19, en Hospital 

Regional. 

o más de 187 mil mascarillas comunitarias serán distribuidas a Municipalidades de Ancash. 
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ANÁLISIS ADICIONAL 

 
• El Plan Operativo Institucional POI es un instrumento de gestión muy dinámico, por lo que es 

susceptible a las modificaciones presupuestales, cambios normativos, cambios de personal, 
disponibilidad de tiempo de los Centros de Costos, facilidades para la ejecución de las 
Actividades Operativas y las diferentes características internas de la Institución, esto hace que el 
Plan Operativo requiera un tratamiento especial para garantizar una programación, 
reprogramación y una ejecución eficiente. 

• La variación más relevante es referente a las actividades operativas y su programación financiera, 
que por motivos del COVID-19 no serán Ejecutados las cuales han sido reprogramados tanto la meta 
física y meta financiera en todas las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Ancash.
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MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO 

 

M EDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS 
 

 

o El Gobierno Regional de Ancash ha realizado acciones administrativas y estrategias 

con las diferentes Unidades Ejecutoras para efectuar el seguimiento de las 

actividades operativas, esto conlleva a la verificación documentada sobre el 

cumplimiento de actividades (tareas), así mismo verifica la ejecución presupuestal 

en base al reporte del SIAF actualizado en función al reporte del Presupuesto 

Institucional de Apertura PIA – PIM Presupuesto Institucional Modificado y 

devengados que proporciona las Áreas Presupuesto por cada Unidad Ejecutora. 

 

o Una Comunicación permanente entre las Áreas de cada Unidad Ejecutora y sus 

Centros de Costo para lograr el cumplimiento de evaluación física y financiera. 

 
o Asimismo, se ha realizado capacitaciones a 38 las Unidades Ejecutoras a través del 

aplicativo Zoom para realizar una buena evaluación de seguimiento de las 

actividades operativas de meta física y la ejecución presupuestal de la meta 

financiera.
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MEDIDAS DE MEJORA CONTINUA 

 

M EDIDAS DE MEJORA CONTINUA 
 

o Participar en las todas las reuniones de trabajo convocados por la Sub Gerencia de 

Planificación y Acondicionamiento Territorial-Gerencia Regional de Planeamiento, 

Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional en temas de 

Planeamiento Estratégico. Para fortalecer, potenciar y mejorar los procesos de 

planeamiento las 38 Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Ancash. 

o Potenciar la comunicación entre los Centros de Costo para una mejora de 

evaluación del POI. 

o Los centros de costos deberán asumir la responsabilidad de sus actividades 

operativas para el cumplimiento de la evaluación de cada Unidad Ejecutora y con 

ello cumplir con las Acciones Estratégicas y el Objetivo Estratégico Institucional del 

Gobierno Regional de Ancash. 
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

CONCLUSIONES: 
 

• Por motivos de la emergencia nacional por el COVID-19, las Unidades Ejecutoras del 

Gobierno Regional de Ancash. Tuvieron dificultad de realizar la evaluación de 

seguimiento y cumplir de acuerdo a la fecha establecida por el Pliego y esta cumplir 

con los plazos de CEPLAN. 

 
• La evaluación del Plan Operativo Institucional 2020 se convierte en línea de base para 

que cada centro de costos de cada Unidad Ejecutora haga una revisión integral de sus 

actividades operativas, a fin de que puedan tener conocimiento en el cumplimiento de 

las metas físicas y financieras programadas y tomar las decisiones para mejorar las 

medidas correctivas. 

 

RECOMENDACIONES: 
 
 

• Los Directores de todas las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Ancash 

se involucren en el Planeamiento Estratégico para un mayor cumplimiento del Plan 

Operativo Institucional y el Planeamiento Estratégico Institucional para un mayor 

control y toma de decisiones. 

 
• Para que el Plan Operativo Institucional - POI, tome mayor relevancia e importancia, 

el Aplicativo Web CEPLAN.v01, debe estar articulado al Sistema Integrado de 

Gestión Administrativa - SIGA y Sistema Integrado de Administración Financiera – 

SIAF. De cada Unidad Ejecutora del Gobierno Regional de Ancash. 
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RESUMEN EJECUTIVO

RESUMEN EJECUTIVO

 

La Unidad de Gestión Educativa Local Santa (UGEL), desarrolla actividades tendientes a la formación integral de los estudiantes y ciudadanos acorde con el
desarrollo humano para su inserción en la vida productiva, que contribuye al desarrollo de la sociedad; con agentes de la educación innovadores que promueven
una cultura de valores y protección del ambiente.

El presente documento da cuenta sobre los resultados obtenidos en la ejecución del Primer Semestre del 2020, en relación a las metas físicas y financieras de las
actividades operativas programadas en el Plan Operativo Institucional (POI), correspondiente a la Unidad Ejecutora 301-730: Unidad de Gestión Educativa Local
Santa. 

Según el  ANEXO B-6 SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI), es un consolidado del seguimiento realizado por cada centro de
costo de acuerdo a las actividades operativas, articuladas al Objetivo Estratégico Institucional (OEI) y a la Acción Estratégica institucional (AEI),   lo cual permite
deducir un análisis de los logros obtenidos y/o deficiencias, a fin de tomar medidas correctivas necesarias.  

La información que se presenta, muestra en forma resumida la labor desplegada, respecto al PRIMER SEMESTRE del año 2020, su contenido constituye un
testimonio de las acciones ejecutadas, con el objeto de cumplir con la misión de la Ugel Santa. 

La finalidad del presente documento es generar evidencias de información que sirvan de insumo para analizar los avances y/o problemas que presentan cada una
de las actividades y tareas a nivel operativo, para la toma de decisiones, entre ellas efectuar cambios en los planes y recursos en función de las necesidades, si es
que fuera el caso.
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DESCRIPCIÓN GENERAL

Según las modificaciones realizadas durante el primer semestre se presentan los siguientes resultados: 

Las modificaciones al Presupuesto Institucional de la Ugel Santa se debe a las incorporaciones que se realizaron al mes de junio, referente a la transferencia de
partidas mediante el Decretos Supremos 2020, a favor de los Gobiernos Regionales, para financiar las intervenciones y acciones pedagógicas a cargo de los
Gobiernos Regionales, según el desagregado de los anexos que forman parte del D.S, en en las siguientes actividades presupuestales:

 

Viáticos de las promotoras y coordinadoras de PRONOEI.

Gestión de Currículo Nivel Primaria y Secundaria.

Gestión de Programa.

Dotación de materiales y Equipos educativos para estudiantes de I.E Inclusivas y CEBE.

Contratación oportuna y pago de personal en los programas de intervención temprana.

Mantenimiento y Acondicionamiento de espacios en programas de intervención temprana. 

Asistencia a familias de estudiantes de I.E.  Inclusivas para participar en proceso educativo.

Asistencia a familia de Estudiantes de I.E. Inclusivas, EBE, PRITE.

Acciones Administrativas.

Capacitación a Docentes.

Evaluación del Desempeño Docente.
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Tabla N° 1 - A: N° Resumen del POI aprobado y consistenciado con el PIA

POI aprobado
POI consistente con el PIA 

/1
Monto financiero total (S/.) 2/ 198,945,777 212,402,347

N° Inversiones 0 0

N° AO 189 154

N° AO e inversiones 219 154

1/ Se contabiliza las AO financiadas durante la consistencia con el PIA.

2/ Sumatoria de las metas financieras anuales.

Fuente: Registros del aplicativo CEPLAN V.01.

Tabla N° 1 - B: Resumen del POI modificado

POI modificado
Monto financiero total (S/.) 1/ 212,969,072

N° Inversiones 0

N° AO 89

N° total AO e inversiones 2/ 89

N° AO incorporadas 3/ 0

N° de AO Inactivadas 4/ 29

N° de AO Anuladas 5/ 101

1/ Sumatoria de las metas financieras anuales del POI Modificado

2/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que cuentan con meta física anual mayor a cero.

3/ Son las AO e inversiones creadas en el año en ejecución.

4/ AO e inversiones inactivadas mediante funcionalidad del aplicativo.

5/ AO e inversiones cuya meta física anual es igual a cero.

Fuente: Registros del aplicativo CEPLAN V.01.

MODIFICACIONES

 

En la tabla 1:

 

El Plan Operativo Institucional, conforme al PIA  S/. 212,402,347 soles, en el cual se ha programado 101 actividades operativas, que contribuyen al logro de los
Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI).
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Esta ejecutora no cuenta con proyectos de inversión a la fecha.

El POI es consistente con el PIA, al PRIMER SEMESTRE  se tiene un PIM de S/. 

230,556,416.00 durante el ejercicio fiscal 2019, por los ajustes debido a las incorporaciones para financiar las intervenciones y acciones pedagógicas.
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Tabla N°2: Ejecución del POI Modificado por elementos del PEI

Código Descripción Prioridad
N° de AO/Inversión

1/
Seguimiento financiero

2/

Ejecución �sica

1° Semestre
3/

2° Semestre
3/

Anual
4/

OEI.03 MEJORAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA REGION ANCASH 1

AEI.03.02 SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH. 1 2 323 8 % 0 % 4 %

AEI.03.03 MATERIAL EDUCATIVO DISTRIBUIDO EN FORMA OPORTUNA A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 1 8 0 0 % 0 % 0 %

OEI.06 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL 1

AEI.06.01 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS EN EL GRA 1 24 3,640 8 % 0 % 7 %

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 1 10 0 0 % 0 % 0 %

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 1 20 156,477 3 % 0 % 1 %

AEI.06.04 INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION DE GRA. 1 4 0 0 % 0 % 0 %

AEI.06.06 SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA OPERATIVIDAD INSTITUCIONAL 1 21 18,515,072 11 % 0 % 6 %

TOTAL 89 18,675,511

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI. Los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI. Los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

 

En la tabla 2:

De acuerdo al reporte que refleja el sistema en cuanto al avance de nuestras actividades operativas y el porcentaje indicado, se hace referencia que:

En el Objetivo Estratégico Institucional con enfoque a Mejorar los Servicios Educativos en la Region Ancash, se puede apreciar que, en la acción estratégica
institucional de servicios educativos con adecuada capacidad instalada a estudiantes de ámbito Regional de Ancash, no se ejecutaron Actividades, y en los
servicios educativos con adecuada capacidad instalada a estudiantes den ambito regional de Ancash se ejecutaron 2 Actividades.

También podemos resaltar, referente al Objetivo con enfoque a Modernizar la Gestión Institucional,  en relación a la acción estratégica  Capacidades
fortalecidas del Personal tenemos como prioridad 1, a su vez respecto a la acción estratégica  sobre los Instrumentos de Gestión actualizados en beneficio de
la administración de GRA, se ejecutaron 24 Actividades, representando un avance mayor de 7 %;   y por último 20 Actividades relacionadas   a los Procesos
Administrativos simplificados con un grado de avance del 1 %.
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Tabla N°3: Avance de ejecución �sica del POI Modificado por funciones del Estado

Código Descripción
N° de AO/Inversión 

1/
Seguimiento financiero

2/

Ejecución Física

1° Semestre 
3/

2° Semestre 
3/

Anual 
4/

22 EDUCACION 88 16,388,670 5 % 0 % 4 %

24 PREVISION SOCIAL 1 2,286,841 17 % 0 % 8 %

TOTAL 89 18,675,511

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral. Se considera sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual. Se considera sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

FUNCIONES

 

En la tabla 3:

Referente al avance, al cierre del cuarto trimestre, las actividades operativas por función - POI se observa que en la función de Educación, se ha desarrollado 88
AO, que representa un 5 % de avance físico; también tenemos 01 AO de un programa presupuestal en función a Previsión Social, la cual  se viene desarrollando
en un 17% de avance físico, siendo un total de 89 AO, al primer semestre del Plan Operativo de la Ugel Santa.

 



31/7/2020 Informe de Evaluación

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Evaluacion_POI/Evaluacion_Implementacion_UE_2020.aspx 7/14

Tabla N°4 Avance de la ejecución del POI Modificado por centros de costo

Código Centro de Costo
N° de AO/Inversión 

1/
Seguimiento Financiero 

2/

Ejecución Física

1° Semestre 
3/

2° Semestre 
3/

Anual 
4/

01.01.01 DIRECCION GENERAL 5 0 0 % 0 % 0 %

01.01.03 RELACIONES PUBLICAS 4 0 0 % 0 % 0 %

01.01.05 ACTAS Y CERTIFICADOS 4 0 0 % * 0 %

01.02.01 DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA 4 0 0 % 0 % 0 %

01.03.01 DIRECCION DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 0 0 % 0 % 0 %

01.03.03 AUDITOR I 3 0 0 % 0 % 0 %

01.04.02 ABASTECIMIENTO 8 156,477 6 % 0 % 3 %

01.04.02.01 ALMACEN 3 0 0 % 0 % 0 %

01.04.02.02 CONTROL PATRIMONIAL 3 0 0 % 0 % 0 %

01.04.04 TESORERIA 5 0 0 % 0 % 0 %

01.04.07 REMUNERACIONES Y LIQUIDACIONES 22 18,515,072 11 % 0 % 5 %

01.04.09 BIENESTAR SOCIAL 5 3,640 34 % 0 % 34 %

01.05.02 EDUCACION INICIAL 1 0 0 % 0 % 0 %

01.05.03 EDUCACION PRIMARIA 3 0 0 % 0 % 0 %

01.05.04.03.01 FORMACION CIUDADANA Y CIVICA 1 0 0 % 0 % 0 %

01.05.05 BILINGÜE INTERCULTURAL 1 0 0 % 0 % 0 %

01.05.10 EDUCACION BASICA ESPECIAL 9 323 2 % 0 % 1 %

01.05.12 EDUCACION FISICA 1 0 0 % * 0 %

01.06.01 DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL 2 0 0 % 0 % 0 %

01.06.02 FINANZAS 4 0 0 % 0 % 0 %

TOTAL 89 18,675,511

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta semestral, agrupadas por CC.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta anual, agrupadas por CC.

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

En la tabla 4: 

 

POLÍTICA GENERAL DE GOBIERNO
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En la tabla 4: 

 

Con respecto al avance físico de las Actividades Operativas por centro de costo se puede apreciar lo siguiente:

 

En la Actividad de remuneraciones, se muestra un seguimiento financiero de 18,515,072 soles con un avance porcentual de 5%

En la Actividad de Abastecimiento, se muestra un seguimiento financiero de 156,477 soles con un avance porcentual al primer semestre del 6 %.

Respecto a la Actividad de Bienestar Social se desarrollo 5 actividades, con un avance del 34 %.

En la Actividad de Educacion basica especial se desarrollo 9 Actividades con un avance del 2 %.

 

 

 

 



31/7/2020 Informe de Evaluación

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Evaluacion_POI/Evaluacion_Implementacion_UE_2020.aspx 9/14

Tabla N°5 Avance de la ejecución del POI Modificado por departamento

Código Descripción
N° de AO/Inversión 

1/
Seguimiento financiero 

2/

Ejecución �sica

1°
Semestre

3/

2°
Semestre

3/

Anual 
4/

0218 SANTA 89 18,675,511 6 % 0 % 4 %

TOTAL 89 18,675,511

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta semestral, agrupadas por departamento. 

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta anual, agrupadas por departamento.

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

PROVINCIAS

 

En la tabla 5:

 
Todas las actividades operativas, se vienen desarrollando en la Provincia del Santa que incluye 09 Distritos: Chimbote, Nuevo Chimbote, Coishco, Santa, Macate,
Samanco, Cáceres del Perú, Nepeña y Moro; mostrando un total de 89 AO al primer semestre con un monto programado de S/. 18,675,511.00, que representa un
gran avance del 6 %.   
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Medidas adoptadas frente al COVID-19

- Actividades desarrolladas para contrarrestar el COVID-19.

- Presupuesto asignado y ejecutado.

- Población beneficiada por las medidas.

En la Ejecutora Ugel Santa se elaboro  el Plan de Accion Inmediata PAI 2020, alineandose y programandose el gasto por el estado de emergencia y tomando las medidas necesaria para el COVID - 2019, Se
reprogramaron las Actividades en la Categoria de Acciones centrales en la meta de la Sede.   
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ANÁLISIS ADICIONAL
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MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO

MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS

 
 
Es muy importante la tarea de asesoramiento técnico a las áreas usuarias, para el manejo del sistema de CEPLAN y coordinación constante con el residente a cargo
de la Unidad Ejecutora UGEL SANTA.
 
Se ha brindado capacitación con cada uno de los centros de costo, a fin de socializar los lineamientos internos específicos para asegurar la gestión y el
cumplimiento de las actividades y logro de las metas previstas formuladas en el ejercicio fiscal 2020.
 
Se está cumpliendo con el seguimiento mensual, y la evaluación de la implementación



31/7/2020 Informe de Evaluación

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Evaluacion_POI/Evaluacion_Implementacion_UE_2020.aspx 13/14

MEDIDAS DE MEJORA CONTINUA

MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTINUA

 

Con la finalidad de obtener una mayor efectividad en el cumplimiento de las actividades del Plan Operativo, se está trabajando con los reportes a nivel de
devengado del módulo presupuestario SIAF, reportes extraídos del aplicativo del POI y SIGA, verificando que ambos sistemas se encuentren consistentes y
alineados presupuestalmente y así realizar una correcta evaluación de las metas físicas y financieras de lo programado en el POI 2020.

Se requiere de mayor presupuesto para la mejora continua de las actividades operativas administrativas, además existen en el aplicativo AO que no tienen
financiamiento, sin embargo los centros de costos
refieren que dichas actividades son importantes de tal manera que se ejecutan y se priorizan. 
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CONCLUSIONES

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

 

Los centros de costos deben involucrarse en el registro de seguimiento de las actividades operativas dentro de los plazos previstos, a fin de identificar
anticipadamente los obstáculos que se presentan y se cumplan las actividades para el logro de los objetivos.

 

Las actividades operativas programadas durante el primer semestre, han sido ejecutadas y reprogramadas de acuerdo a las necesidades de los centros de costos.

La información ha sido registrada en el aplicativo de CEPLAN, dentro de los plazos previstos según en el cronograma de la normatividad vigente.
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Informe de Evaluación de Implementación

del POI 2020

Primer semestre

Unidad Ejecutora

001445 - GOB. REG. DE ANCASH- TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE

Fecha: 29/07/2020
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RESUMEN EJECUTIVO

 

 

RESUMEN EJECUTIVO DEL I SEMESTRE
 

 

 

 

El presente informe de Evaluación de Implementación del Plan Operativo Institucional POI – 2020, corresponde al I semestre. Consiste en un
análisis de los aspectos más importante y registrada por el centro de costeo del proceso de implantación de la guía del aplicativo del CEPLAN,
como instrumento de planeamiento institucional del Terminal Portuario de Chimbote.
 

1.1.- Marco Normativo:
 

Mediante Acuerdo de Consejo Regional N°167-2019-GRA/CR de fecha 27 de diciembre del 2019, se aprueba el Presupuesto Institucional de
Apertura del Pliego 441 Gobierno Regional del Departamento de Ancash, para el año fiscal 2020. Mediante Resolución Ejecutiva Regional N°
002-2020-GRA-GR de fecha 02 de enero del 2020, se promulga el Presupuesto Institucional de Gastos, correspondiente al año fiscal 2020 de
Gobierno Regional de Ancash.
 

El Plan Operativo Institucional POI 2020 de la Unidad Ejecutora 1445 se sustenta metodológicamente en la Guía para el Planeamiento
Institucional modificada con la Resolución de Presidencia del Consejo Directivo N°053 – 2018 – CEPLAN/CED de fecha 31 de octubre 2018.Que
en su numeral 7 Seguimiento y Evaluación, Sección 7.2 que a la letra dice “La Evaluación de Implementación del POI, se elabora oportunamente
por cada Unidad, a fin de que el pliego cumpla con el plazo previsto para su publicación. Esta evaluación consiste en analizar los factores que
contribuyeron o dificultaron el cumplimiento de las metas físicas y financieras de las actividades operativas que se encuentran articuladas con los
objetivos del PEI del Gobierno Regional de Ancash.

El avance de las Metas Físicas y presupuestarias al concluir el I Semestre del año fiscal 2020 por meta presupuestaria han sido registrado en el
aplicativo de CEPLAN concordante Módulo de Procesos Presupuestarios MPP-SIAF, las mismas que han sido reportadas por los responsables
de centros de costos al Equipo de Planificación en coordinación con la Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial.
 

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es el órgano responsable de planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades
relacionadas, entre otras, con el Sistema Administrativo de Planeamiento Estratégico, correspondiendo por ello realizar el seguimiento y
evaluación del POI 2020 del Terminal Portuario de Chimbote.
 

El Plan Operativo Institucional 2020 del Terminal Portuario de Chimbote, tiene una asignación de S/. 2,839,932.00 soles en el PIA 2020.
 

Al cierre del I Semestre 2020, se ejecutó la suma de S/. 1,106,104.64 soles, lo que representa el 38.95% del PIM 2020.
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DESCRIPCIÓN GENERAL

 

ANALISIS DE CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES
 

 

 

Porcentaje de Avance al I Semestre (Enero a Junio) de los Programas Presupuestales del Terminal Portuario de Chimbote.
 

 

Genérica PIA PIM DEVENGADO SALDO Avance %

5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1.447.315,00 1.447.315,00 869.702,00 577.613,00 60,09%

5-23: BIENES Y SERVICIOS 1.392.617,00 1.382.617,00 22.868,00 1.359.749,00 1,65%

6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS  10.000,00 7.723,00 2.277,00 77,23%

TOTAL 2.839.932,00 2.839.932,00 1.106.105,00 1.733.827,00 38,95%
 

Categoría Presupuestal PIA PIM DEVENGADO SALDO Avance %

9001: ACCIONES CENTRALES 2.839.932,00 2.839.932,00 1.106.105,00 1.733.827,00 38,95%

TOTAL 2.839.932,00 2.839.932,00 1.106.105,00 1.733.827,00 38,95%

 

El programa 9001 Acciones Centrales, con un presupuesto de S/. 2´839,932.00 Soles, habiéndose ejecutado la cantidad de S/. 1,106,104.64
soles, lo que representa un avance del 38.95% del PIM 2020.
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Tabla N° 1 - A: N° Resumen del POI aprobado y consistenciado con el PIA

POI aprobado
POI consistente con el PIA 

/1
Monto financiero total (S/.) 2/ 3,750,961 2,839,932

N° Inversiones 0 0

N° AO 10 10

N° AO e inversiones 11 10

1/ Se contabiliza las AO financiadas durante la consistencia con el PIA.

2/ Sumatoria de las metas financieras anuales.

Fuente: Registros del aplicativo CEPLAN V.01.

Tabla N° 1 - B: Resumen del POI modificado

POI modificado
Monto financiero total (S/.) 1/ 2,839,832

N° Inversiones 0

N° AO 12

N° total AO e inversiones 2/ 12

N° AO incorporadas 3/ 1

N° de AO Inactivadas 4/ 0

N° de AO Anuladas 5/ 0

1/ Sumatoria de las metas financieras anuales del POI Modificado

2/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que cuentan con meta física anual mayor a cero.

3/ Son las AO e inversiones creadas en el año en ejecución.

4/ AO e inversiones inactivadas mediante funcionalidad del aplicativo.

5/ AO e inversiones cuya meta física anual es igual a cero.

Fuente: Registros del aplicativo CEPLAN V.01.

En el Plan Operativo Institucional 2020, 10 actividades operativas fueron financiadas por el PIA, aunque algunas de ellas fueron financiadas
parcialmente, a la espera de transferencias programadas para el año. En el I Semestre, se incorporaron 1 actividad operativa, como resultado de
las diversas modificaciones presupuestales del semestre.
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Tabla N°2: Ejecución del POI Modificado por elementos del PEI

Código Descripción Prioridad
N° de AO/Inversión

1/
Seguimiento financiero

2/

Ejecución �sica

1° Semestre
3/

2° Semestre
3/

Anual
4/

OEI.05 INCREMENTAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LA REGION ANCASH 1

AEI.05.03 APOYO INTEGRAL AL MERCADO DE LA MYPES 1 12 1,106,105 142 % 0 % 58 %

TOTAL 12 1,106,105

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI. Los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el

semestre. 

4/ i) Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI. Los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

Un Plan Estratégico es un documento en el que se incluyen los componentes del direccionamiento estratégico de la entidad pública, es decir
aquellos que orientan el quehacer institucional. Estos componentes estarán alineados con en el marco del Plan Nacional de Desarrollo (PND) y
serán definidos para un periodo de cuatro años
 

 

La Tabla N° 2 nos muestra el avance de ejecucion del POI Modificado por elementos del PEI al I Semestre, por elementos, siendo que las 12 
actividades operativas aprobadas en el POI 2020 se encuentran dentro de la del elemento del PEI, Apoyo Integral al Mercado de la Mypes, se
aprecia que el avance semestral es de 142% y el avance anual es de un 58%.
 

Las AEI de mayor prioridad han presentado un mayor porcentaje de avance, teniendo en cuenta la ruta estratégica establecida en el PEI.
 

AEI.05.03: APOYO INTEGRAL AL MERCADO DE LA MYPES: con 12 actividades operativas y un avance anual del 58%.
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Tabla N°3: Avance de ejecución �sica del POI Modificado por funciones del Estado

Código Descripción
N° de AO/Inversión 

1/
Seguimiento financiero

2/

Ejecución Física

1° Semestre 
3/

2° Semestre 
3/

Anual 
4/

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 12 1,106,105 142 % 0 % 58 %

TOTAL 12 1,106,105

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral. Se considera sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual. Se considera sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

La Tabla N° 3 nos muestra el avance de ejecucion fisica del POI Modificado por funciones del Estado al I Semestre, por función, siendo que las
12  actividades operativas aprobadas en el POI 2020 se encuentran dentro de la Función Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia, se
aprecia que el avance anual es de un 56%.
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Tabla N°4 Avance de la ejecución del POI Modificado por centros de costo

Código Centro de Costo
N° de AO/Inversión 

1/
Seguimiento Financiero 

2/

Ejecución Física

1° Semestre 
3/

2° Semestre 
3/

Anual 
4/

01 GERENCIA GENERAL 1 82,210 100 % 0 % 50 %

01.01 GERENCIA ADMINISTRATIVA 2 89,409 350 % 0 % 100 %

01.01.01 UNIDAD DE PERSONAL 1 127,551 100 % 0 % 50 %

01.01.02 UNIDAD DE FINANZAS 1 164,992 100 % 0 % 50 %

01.01.03 UNIDAD DE LOGISTICA 1 139,738 100 % 0 % 50 %

01.02 GERENCIA DE OPERACIONES 1 64,929 100 % 0 % 50 %

01.02.01 UNIDAD DE OPERACIONES 2 113,597 100 % 0 % 50 %

01.02.02 UNIDAD DE MANTENIMIENTO 1 98,040 100 % 0 % 50 %

01.02.03 UNIDAD DE SEGURIDAD 1 218,637 100 % 0 % 50 %

02 OFICINA TECNICA DE ASESORAMIENTO 1 7,002 100 % 0 % 50 %

TOTAL 12 1,106,105

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta semestral, agrupadas por CC.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta anual, agrupadas por CC.

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

La Tabla N° 4, muestra los avances físicos de las actividades operativas por centro de costo durante el I Trimestre.
 

Se puede apreciar que durante el I Trimestre los órganos con mayor sobre ejecución son: Gerencia Administrativa (350.00%).  Por otro lado, con
ejecución promedio, la Gerencia General (100%) Unidad de Personal (100%) Unidad de Logistica (100%), Unidad de Finanzas (100%).
 

Respecto al avance anual de las actividades operativas por centro de costo, el mayor avance respecto de sus metas programadas lo tiene la
Gerencia Administrativa con 100%, Respecto a los demas centro de costo tienen un avance del 50%.
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Tabla N°5 Avance de la ejecución del POI Modificado por departamento

Código Descripción
N° de AO/Inversión 

1/
Seguimiento financiero 

2/

Ejecución �sica

1°
Semestre

3/

2°
Semestre

3/

Anual 
4/

0218 SANTA 12 1,106,105 142 % 0 % 58 %

TOTAL 12 1,106,105

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta semestral, agrupadas por departamento. 

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta anual, agrupadas por departamento.

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

En el Terminal Portuario de Chimbote - Unidad Ejecutora 1445, se han programado 12 actividades operativas, todos en la provincia de Santa. Se ha logrado un 142% de avance en el I
Semestre. Al finalizar el I Semestre se tiene un 58% de avance físico anual y 38.95% de avance financiero anual.
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Medidas adoptadas frente al COVID-19

- Actividades desarrolladas para contrarrestar el COVID-19.

- Presupuesto asignado y ejecutado.

- Población beneficiada por las medidas.

No hay actividades implementadas ni desarrolladas.
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ANÁLISIS ADICIONAL
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MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO

MEDIDAS ADOPTADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
 

 

Difusión de normas legales relacionadas a la elaboración del POI de acuerdo a la directiva de CEPLAN. Reunión de trabajo y coordinación entre
las diversas Jefaturas y Dirección a fin de hacer seguimiento de la Programación de metas establecidas en el POI 2020 e identificar posibles
nudos críticos y tomar acciones correctivas y preventivas. Reuniones de asesoría técnica con los Equipos de Planificación y Presupuesto del
Gobierno Regional de Ancash. Coordinación con los sectoristas y/o especialistas para diversos trámites como modificaciones presupuestales y
otros. Coordinación con la residente de CEPLAN de la región. Publicación del reporte de CEPLAN de la evaluación Semestral en formato Excel,
herramienta que permite a los usuarios verificar su programación de actividades, tareas y su cumplimiento. 
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MEDIDAS DE MEJORA CONTINUA

MEDIDAS DE MEJORA CONTINUA
 

Capacitaciones continúa en el manejo del aplicativo de CEPLAN.
 

Coordinación entre el Área de Gerencia Administrativa y Gestión Presupuestal en lo que respecta planificación de las actividades. y con el Área
de Administración, Logistica y Equipamiento para que realicen las compras y los pagos a los proveedores de manera oportuna. Consolidar la
articulación del POI y el presupuesto de la actividad operativa con el SIAF, SIGA y CEPLAN.
 

Publicación Oportuna de la ayuda memoria de los programas presupuestales que se implementen el año fiscal. Alineamiento del presupuesto
asignado para así reducir las modificaciones presupuestales y/o demanda de mayores recursos que permitan una ejecución oportuna de los
recursos y el cumplimiento de las Metas programadas.
 

Continuar con el proceso de formulación de actividades operativas sobre la base de su contribución con las acciones estratégicas y objetivos
estratégicos institucionales plasmados en el Plan Estratégico Institucional vigente de la entidad, dejando de orientarlas solamente al cumplimiento
de las funciones de cada órgano.
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CONCLUSIONES

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
 

 

El PIA 2020 del Terminal Portuario de Chimbote, ascendió a la suma de S/. 2,839,932.00 soles, al cierre del I Semestre 2020, se ejecutó un total
de S/ 1’106,104.64, cifra que representa el 38.95% del PIA 2020.

Por otro lado, el avance de la ejecución promedio de metas físicas de los órganos del Terminal Portuario de Chimbote para el I Semestre,
respecto a su programación es de 142% y respecto a su meta anual de 58%.

En algunos casos se evidencia una sobre ejecución de metas físicas, por lo que se recomienda coordinar con los órganos involucrados para
realizar una revisión de sus programaciones a nivel de actividades operativas, a fin de mejorarlas y, que las ejecuciones reflejen una
programación más certera.

Por otro lado, la declaratoria del estado de emergencia por el COVID-19, a mediados de marzo ha impactado directamente en el logro de los
servicios presenciales.
 

Con la finalidad de mejorar el desempeño institucional del Terminal Portuario de Chimbote se recomienda lo siguiente:

Efectuar la modificación del POI 2020 correspondiente al I Semestre, a efectos de sincerar las metas físicas, en el marco del estado de
emergencia en el que se encuentra el país debido al COVID-19.
Continuar con el proceso de modernización institucional con la participación activa de todos los órganos.
Priorizar las actividades que se encuentren debidamente presupuestadas y distribuir las tareas considerando el presupuesto asignado a cada
órgano, el cual debe sostener el cumplimiento de sus actividades en todo el ejercicio fiscal, a fin de cumplir con las funciones encomendadas.
Capacitar a los responsables de los órganos y al personal coordinador a cargo del seguimiento, en temas técnicos de planificación,
modernización, presupuesto, inversiones y servicios, a fin de mejorar y cumplir con la programación de actividades de manera óptima y oportuna.
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RESUMEN EJECUTIVO

RESUMEN EJECUTIVO
 

El presente informe evaluativo de las actividades programadas, para el primer semestre,  en el Plan Operativo
Institucional del año 2020, de la Unidad de Gestión Educativa Local– Pomabamba es el reflejo de los avances de las
metas físicas y financieras de las actividades programadas, así como el análisis de los principales problemas detectados,
sus causas y alternativas de solución, para el logro de los objetivos generales y específicos programados hasta el
segundo semestre 2020, contiene la información proporcionada por las diferentes Áreas y/o Equipos de la Institución, de
manera coordinada unificando criterios y orientando su evaluación de forma objetiva y precisa. Es preciso señalar que el
logro de los objetivos propuestos en el primer semestre del Plan Operativo del presente año, han sido postergados en
muchos de los casos debido a la crisis de emergencia que atraviesa el país por la pandemia del covid 19 conllevando a
recortes presupuestales para ser reorientados a otros sectores en emergencia. Las capacitaciones programadas en el
semestre en algunos casos han sido impartidas por internet, zoom, etc y en otros que requieren de tallares han sido
postergados hasta mejorar las condiciones actuales. Referido a los monitores se debe precisar que no ha sido posible
ejecutarlos de forma presencial debido a las medidas de inamovilidad por la emergencia sanitaria que vive el país; estos
monitoreos se vienen dando de forma virtual y de gran manera repercute en la calidad de los aprendizajes de los niños.
Las instituciones educativas del ámbito de la Unidad de Gestión Educativa de Pomabamba, en el 70% se ubican en la
zona rural, en lugares en los que no se cuenta con redes satelitales y por lo tanto los niños no tienen conectividad a las
clases virtuales de APRENDO EN CASA, del sistema nacional y tampoco a las repetidoras de la provincia, en algunos
casos los Docentes se desplazan para impartir instrucciones de cómo deben desarrollar los cuadernos de trabajo del
Ministerio de Educación  entregados con muchas limitaciones a los alumnos, pero estas se dan de forma periódica. El
Director del Área de Gestión Pedagógica juntamente con sus Especialistas trabajan en la reformulación de los planes de
trabajo anuales para poder de alguna manera intensificar los aprendizajes al término de la medida de emergencia
esperando garantizar los logros de aprendizaje planteados en el Plan Operativo Institucional 2020 de esta Instancia de
Gestión.
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DESCRIPCIÓN GENERAL

DESCRIPCIÓN GENERAL
 

Referente a las actividades programadas a la fecha y que no han tenido cumplimiento al 100%, se debe enfatizar que se
debe al estado de emergencia que vive el país y que estos presupuestos han pasado a cubrir los gastos no programados
de bioseguridad para el personal que por las responsabilidades del cargo vienen laborando en la sede administrativa de
forma presencial. De misma manera se ha tenido que mejorar los servicios de internet y en otros casos efectuar contratas
de internet zoom para el desarrollo de las réplicas y capacitaciones virtuales dirigido a docentes y alumnos, así como
recopilar la información de las secciones de aprendizaje.
 
Referente a modificaciones de actividades operativas, se debe precisar que no se incrementaron ni modificaron debido a
que el Comité de formulación, seguimiento y evaluación no pudo reunirse oportunamente y además no existió
requerimiento de ningún área usuaria. No  es demás informar que por indicaciones de los funcionarios del Gobierno
Regional se elaboró un Plan de Acción Inmediata para reorientar el presupuesto de las actividades de difícil
cumplimiento para ser asignadas a la compra de bienes y servicios según los protocolos de la emergencia sanitaria que
vive el país.
 
A la fecha, se han realizado reprogramaciones de presupuesto, tomando en cuenta los reportes de Finanzas de acuerdo a
las incorporaciones de tipo I, y tipo II, los mimos que vienen siendo evaluadas de forma mensual. Entre las principales
incorporaciones se tiene lo siguiente: con fuente de financiamiento recursos ordinarios genérica de gasto pago de
remuneraciones se contó con incremento para pago de personal y obligaciones sociales para educación inicial y primaria
y secundaria, y pago de  Asignación por Jornada de Trabajo Adicional en la genérica de gasto personal y obligaciones
sociales personal de los docentes de educación secundaria en las Actividades Operativas (AO): contratación oportuna y
pago del personal docente y promotoras de las instituciones educativas de educación básica regular y pago de
remuneraciones de docentes y administrativos del ciclo avanzado de la educación básica alternativa.
 
Actividad Operativa (AO): contratación oportuna y pago del personal docente y promotoras de las instituciones
educativas de educación básica regular, Incremento de marco financiero para pago de diferencial de jornada de los
profesores que accedieron a los cargos de las Áreas de Gestión Pedagógica e Institucional y de la asignación temporal
por desempeño de cargo de Especialista en la genérica de gasto personal y obligaciones sociales personal de la
Actividad Operativa. Incremento demarco financiero de la AO: adquisición de bienes y servicios, fuente de
financiamiento recurso directamente recaudados genérica de gasto bienes y servicios.
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Tabla N° 1 - A: N° Resumen del POI aprobado y consistenciado con el PIA

POI aprobado
POI consistente con el PIA 

/1
Monto financiero total (S/.) 2/ 35,789,751 40,071,973

N° Inversiones 0 0

N° AO 66 93

N° AO e inversiones 93 93

1/ Se contabiliza las AO financiadas durante la consistencia con el PIA.

2/ Sumatoria de las metas financieras anuales.

Fuente: Registros del aplicativo CEPLAN V.01.

Tabla N° 1 - B: Resumen del POI modificado

POI modificado
Monto financiero total (S/.) 1/ 41,983,872

N° Inversiones 0

N° AO 97

N° total AO e inversiones 2/ 97

N° AO incorporadas 3/ 6

N° de AO Inactivadas 4/ 0

N° de AO Anuladas 5/ 2

1/ Sumatoria de las metas financieras anuales del POI Modificado

2/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que cuentan con meta física anual mayor a cero.

3/ Son las AO e inversiones creadas en el año en ejecución.

4/ AO e inversiones inactivadas mediante funcionalidad del aplicativo.

5/ AO e inversiones cuya meta física anual es igual a cero.

Fuente: Registros del aplicativo CEPLAN V.01.

MODIFICACIONES:
 
La unidad ejecutora no cuenta con oficina de programación multianual de inversiones y Unidades formuladoras por lo
que no tenemos inversiones, el proceso lo realiza el Gobierno Regional de Ancash; contamos con 97 actividades
operativas financiadas durante la consistencia con el PIA que asciende el monto de S/40, 071,973 Soles, para la atención
de nuestros programas presupuestales y para la operatividad de la sede Institucional.
POI Modificado cuenta con 97 Actividades Operativas que cuentan con metas físicas anuales mayor a cero y con metas
financieras anual por un monto de S/41, 983,872 Soles, 6 actividades operativas incorporadas en el año en ejecución
muchos de ellos para los programas presupuestales y por los compromiso de desempeño, 0 AO inactivadas y 2 AO
 anuladas con metas física anual.
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Tabla N°2: Ejecución del POI Modificado por elementos del PEI

Código Descripción Prioridad
N° de

AO/Inversión
1/

Seguimiento
financiero

2/

Ejecución �sica

1°
Semestre

3/

2°
Semestre

3/

Anual
4/

OEI.01
PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EN LA REGION
1

AEI.01.01
ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS

VULNERABLES
1 1 60,604 100 % 0 % 40 %

OEI.03 MEJORAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA REGION ANCASH 1

AEI.03.01

FORMACION ESPECIALIZADA, PERMANANTE Y OPORTUNA CON ENFASIS

EN COMPRENSION LECTORA Y MATEMATICA A DOCENTES DE LOS

DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES

1 5 2,111 113 % 0 % 65 %

AEI.03.03
MATERIAL EDUCATIVO DISTRIBUIDO EN FORMA OPORTUNA A LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS.
1 1 11,052 17 % 0 % 8 %

AEI.03.04
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EQUIPAMIENTO ADECUADO EN EL

AMBITO REGIONAL DE ANCASH.
1 5 2,666,131 87 % 0 % 35 %

OEI.06 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL 1

AEI.06.01
SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS

IMPLEMENTADOS EN EL GRA
1 46 13,974,322 64 % 0 % 34 %

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 1 22 205,838 45 % 0 % 25 %

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 1 1 4,000 33 % 0 % 17 %

AEI.06.04
INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA

ADMINISTRACION DE GRA.
1 2 1,500 50 % 0 % 25 %

AEI.06.06
SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA

OPERATIVIDAD INSTITUCIONAL
1 14 2,628,071 62 % 0 % 31 %

TOTAL 97 19,553,630

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI. Los cálculos consideran

sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI. Los cálculos consideran sólo

a las AO que cuentan con meta física anual. 

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

ELEMENTOS DEL PEI:
 
1 Actividad operativa agrupada en la AEI.01.01 Asistencia técnica en temas sociales focalizada en personas vulnerables
que abordan problemas relacionados con programa presupuestal PP 0080 Lucha Contra La Violencia Familiar con la
contratación de psicólogos para brindar soporte a la convivencia escolar DRE/UGEL para estudiantes y padres acceden
a servicios preventivos de violencia. Con ejecución del seguimiento financiero de S/. 60,404 soles, y se cuenta con una
ejecución física en el 1° Semestre del 100% que representa un 40% Anual.
 
5 Actividades operativas agrupadas en la AEI 03.01 que contribuyen en la formación especializada, permanente y
oportuna con énfasis en comprensión lectora y matemática a docentes de los diferentes niveles y modalidades, Con
ejecución del seguimiento financiero de S/. 2,111 soles, y se cuenta con una ejecución física en el 1° Semestre del 113%
que representa un 65% Anual.
 
1 Actividad operativa agrupada en la AEI 03.03 material educativo distribuido en forma oportuna a las instituciones
educativas, Con ejecución en el 1° Semestre del seguimiento financiero de S/. 11,052 soles, la meta física se ha
ejecutado en el 1° Semestre al 17% de las actividades programadas que representa un 8% Anual.
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5 Actividades operativas agrupadas en la AEI 03.04 instituciones educativas con equipamiento adecuado en el ámbito
regional de Áncash, se realizó la ejecución del seguimiento financiero de S/. 2, 666,131 soles, y se cuenta con una
ejecución física en el 1° Semestre del 87% que representa un 35% Anual.
 
46 Actividades operativas agrupadas en la AEI 06.01 sistema de gestión institucional con enfoque de procesos
implementados en el GRA, representa la operatividad de la sede institucional de la UGEL Pomabamba, se realizó la
ejecución del seguimiento financiero de S/. 13, 974,322 soles, y se cuenta con una ejecución física en el 1° Semestre del
64% que representa un 34% Anual.
 
22 Actividades operativas agrupadas en la AEI 06.02 Capacidades fortalecidas del personal del GRA, fortalecen las
capacidades de los recursos humanos del gobierno regional de Ancash, se realizó la ejecución del seguimiento
financiero de S/. 205,838 soles, y se cuenta con una ejecución física en el 1° Semestre del 45% que representa un 25%
Anual.
 
1 Actividad operativa agrupada en la AEI 06.03 procesos administrativos simplificados en el GRA, actualizan e
implementar los instrumentos de gestión en beneficio de la administración del Gobierno Regional de Ancash, se realizó
la ejecución del seguimiento financiero de S/. 4,000 soles, y se cuenta con una ejecución física en el 1° Semestre del
33% que representa un 17% Anual.
 
2 Actividades operativas agrupadas en la AEI 06.04 sistema de información integral para optimizar la operatividad
institucional, implementan el aplicativo informático integral para la optimización de la operatividad institucional, se
realizó la ejecución del seguimiento financiero de S/. 1,500 soles, y se cuenta con una ejecución física en el 1° Semestre
del 50% que representa un 25% Anual.
 
14 Actividades operativas agrupadas en la AEI 06.06 sistema de información integral para optimizar la operatividad
institucional, se realizó la ejecución del seguimiento financiero de S/. 2, 628,071 soles, y se cuenta con una ejecución
física en el 1° Semestre del 62% que representa un 31% Anual.
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Tabla N°3: Avance de ejecución �sica del POI Modificado por funciones del Estado

Código Descripción
N° de AO/Inversión 

1/
Seguimiento financiero

2/

Ejecución Física

1° Semestre 
3/

2° Semestre 
3/

Anual 
4/

22 EDUCACION 96 17,836,373 62 % 0 % 32 %

24 PREVISION SOCIAL 1 1,717,256 83 % 0 % 42 %

TOTAL 97 19,553,630

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral. Se considera sólo a las AO que cuentan

con meta física en el semestre.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual. Se considera sólo a las AO que cuentan con meta

física anual. 

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

FUNCIONES DEL ESTADO:
 
Contamos con 96 actividades operativas netamente para atender temas de EDUACION, tanto para la UGEL y los
programas presupuestales enfocados a la educación que cubren el servicio a Directivos, Docentes y los beneficiados son
los alumnos de todo los niveles  modalidades, a mayor capacitación y empoderamiento del maestro de aula, mejores
alumnos y la ejecución del seguimiento financiero en el 1° Semestre es de S/. 17, 836,373 soles y la ejecución Física al
1° Semestre el del 62% que representa el 32% Anual.
En cuanto a la actividad operativa Previsión social es para el pago de los cesantes o
Pensionistas que se encuentran el D.I. 20530 que por norma son atendidos por su unidad ejecutora de origen U.E
000734. Su ejecución del seguimiento financiero en el 1° Semestre es de S/. 1, 717,256 soles y la ejecución Física al 1°
Semestre el del 83% que representa el 42% Anual.
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Tabla N°4 Avance de la ejecución del POI Modificado por centros de costo

Código Centro de Costo
N° de

AO/Inversión 
1/

Seguimiento
Financiero 

2/

Ejecución Física

1°
Semestre 

3/

2°
Semestre 

3/

Anual
4/

1.1.1 MESA DE PARTES 2 0 0 % 0 % 0 %

1.1.2 RELACIONES PUBLICAS 1 500 83 % 0 % 42 %

1.1000000000000 DIRECCION GENERAL UGEL POMABAMBA 5 2,500 40 % 0 % 23 %

1.2 ÁREA DE GESTIÓN PEDAGÓGICA 5 3,500 38 % 0 % 25 %

1.2.1 ESPECIALISTA EN EDUCACION INICIAL 13 19,650 40 % 0 % 22 %

1.2.4
ESPECIALISTA EN RED I (RECREACION, EDUCACION Y

DEPORTE)
1 0 0 % 0 % 0 %

1.2.9 ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO 3 2,111 150 % 0 % 108 %

1.3 ÁREA DE GESTIÓN INSTITUCIONAL 12 2,710 51 % 0 % 36 %

1.3.1
DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I (

ESTADÍSTICA)
4 1,700 67 % 0 % 38 %

1.4 ÁREA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 26 16,252,827 80 % 0 % 33 %

1.4.1 OFICINA DE ABASTECIMIENTOS 3 39,000 68 % 0 % 34 %

1.4.1.2 OFICINA DE CONTROL PATRIMONIAL OPERADOR PAD 1 480 50 % 0 % 25 %

1.4.2 OFICINA DE CONTABILIDAD 1 1,800 100 % 0 % 50 %

1.4.3 OFICINA DE ESCALAFON 1 1,200 50 % 0 % 25 %

1.4.4 OFICINA DE PERSONAL 2 2,400 41 % 0 % 21 %

1.4.5 OFICINA DE PLANILLAS 9 3,211,952 72 % 0 % 36 %

1.4.6 OFICINA DE TESORERIA 1 1,500 100 % 0 % 50 %

1.5 ÁREA DE ASESORÍA JURÍDICA 5 4,400 60 % 0 % 30 %

1.6 ÓRGANO DE CONTROL INTERNO 2 5,400 50 % 0 % 25 %

TOTAL 97 19,553,630

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta semestral, agrupadas por CC.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta anual, agrupadas por CC.

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

CENTRO DE COSTOS:
 
Su ejecución  y seguimiento en los centros de costo son reflejados en  del presente cuadro, es preciso destacar la
ejecución de actividades operativas en el primer semestre con un criterio de racionalidad puesto que el PIA es bastante
limitado y durante este semestre, se contó con recortes presupuestales significativos de parte del gobierno regional de
manera inconsulta por lo que muchas de las actividades programadas no podrán ser ejecutadas en el presente año.
 
Se puede visualizar que tenemos un avance de ejecución física asimétrico en la mayoría de los centros de costo de la
Unidad de Gestión Educativa Local de Pomabamba U.E. 000734 y ejecución del seguimiento financiero al 1° Semestre
de S/. 19, 553,630 soles de un total de 97 Actividades Operativas.
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Tabla N°5 Avance de la ejecución del POI Modificado por departamento

Código Descripción
N° de AO/Inversión 

1/
Seguimiento financiero 

2/

Ejecución �sica

1°
Semestre

3/

2°
Semestre

3/

Anual 
4/

0201 HUARAZ 1 1,000 100 % 0 % 67 %

0216 POMABAMBA 96 19,552,630 61 % 0 % 32 %

TOTAL 97 19,553,630

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta semestral, agrupadas por departamento. 

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta anual, agrupadas por departamento.

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

PROVINCIA:
 
97 Actividades Operativas en la provincia de Pomabamba donde se encuentra la sede de la UGEL con un seguimiento
financiero al 1° Semestre de S/. 19, 553,630 y ejecución física al 1° Semestre del 61% que representa 32% del Año.
 
1 AO en la provincias de Huaraz, con un seguimiento financiero al 1° Semestre de S/.1, 000 y ejecución física del 1°
Semestre de 100% que representa el 67% del año.
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Medidas adoptadas frente al COVID-19

- Actividades desarrolladas para contrarrestar el COVID-19.

- Presupuesto asignado y ejecutado.

- Población beneficiada por las medidas.

MEDIDAS COVID19
 
Actividades desarrolladas para contrarrestar el COVID-19
Ejecución de actividades de sensibilización y protección de los trabajadores de la sede administrativa e instituciones
educativas para afrontar la pandemia COVID-19.
Compra de materiales de bio seguridad para el personal de la sede administrativa de la UGEL (guantes, mascarillas,
alcohol gel, termómetro digital desinfectantes, pediluvio, etc).
Contratación de servicios de fumigación de los ambientes de la UGEL Pomabamba.
Mantenimiento de vehículo institucional, para el traslado de emergencias a trabajadores y docentes.

Presupuesto asignado S/309,265.00 soles para contrarrestar el COVID-19, a beneficio de 59 trabajadores de la sede y
135 administrativos de II.EE.
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ANÁLISIS ADICIONAL

ANÁLISIS ADICIONAL
 
Los  directivos de las diferentes áreas , así como los  servidores públicos de la unidad ejecutora N°305 – educación –
Pomabamba, vienen ejecutando las actividades programadas y reprogramadas al segundo trimestre de manera
coordinada por los diferentes  medios de comunicación virtual, resaltando las capacitaciones virtuales, seguimientos de
los aprendizajes con evidencias auditivas e imágenes; así mismo se viene intensificando la focalización de las
comunidades con baja o nula señal  de cobertura satelital que garantice el desarrollo de los aprendizajes.
 
Sin embargo la cobertura de monitoreo a todos los docentes de la Jurisdicción de Pomabamba es limitada, primero por la
inmovilización social decretada y segundo por la cantidades de instituciones con que cuenta la UGEL.
Así mismo, la directora de la U.E N° 305 – educación Pomabamba, magister Mary Isabel Lujan Ocaña, viene realizando
reuniones de coordinación forma permanente vía zoom con los especialistas del área de gestión pedagógica con la
finalidad de sensibilizar y fortalecer su gestión y la mejora de los aprendizajes.
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MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO

MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS.
 
Respecto al cumplimiento de metas, cabe indicar que la unidad ejecutora n° 305 – educación Pomabamba, realiza
acciones administrativas y estrategias con los diferentes centros de costos para efectuar el seguimiento de las actividades
operativas, esto conlleva a la verificación documentada sobre el cumplimiento de actividades (tareas), así mismo
verifica la ejecución presupuestal en base al reporte del SIAF actualizado en función al reporte del PIA – PIM y
devengados.
 
Cabe indicar que las actividades operativas consideradas en el plan operativo institucional 2020 de la U.E. 305 –
educación Pomabamba, se encuentran definidas en los planes de trabajo, los cuales incluyen las tareas respectivas para
su adecuada ejecución y cumplimiento de las mismas garantizando a su vez, el cumplimiento de las acciones
estratégicas que forman parte de los objetivos estratégicos institucionales del PEI-GRA, como base fundamental del POI
2020.
 
Asimismo, la oficina de planificación se hace responsable de socializar el plan operativo institucional y orientar a los
centros de costos para su respectiva ejecución; en cuanto a la medición de los resultados en base al cumplimiento, se
coordina y se solicitan informes físicos a los responsables de los centros de costos, a fin de consolidar los logros
obtenidos de las metas físicas y financieras programadas en el plan operativo institucional y de este modo emitir los
reportes e informes solicitados por el CEPLAN, DREA y GRA al trimestre que corresponda.
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MEDIDAS DE MEJORA CONTINUA

MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTINUA
 
La mejora continua es un proceso que se logrará mediante una gestión eficaz y eficiente del conjunto de recursos
materiales, humanos, infraestructura y procesos, analizando las necesidades y expectativas planteadas en los objetivos
institucionales del plan operativo institucional de la U.E. N° 305 – educación Pomabamba. Siendo algunas de ellas, las
que a continuación se describen:
Participación activa y responsable de los centros de costos en la elaboración del POI multianual, bajo la orientación de
la responsable de planificación en cuanto a la articulación de las actividades operativas planteadas con los O.E.I Y
A.E.I. establecidas en el PEI, asimismo con el apoyo y asesoramiento del responsable de finanzas en cuanto al marco
presupuestal. El área de administración ejecute el presupuesto institucional en acciones inherentes a las actividades
operativas que se encuentran contempladas en el plan operativo institucional y este a su vez para su ejecución cuente
con el visto bueno u opinión favorable de la oficina de planificación. Vinculación del sistema integrado de gestión
administrativa – siga con el aplicativo CEPLAN, a fin de reconocer una asignación presupuestal real por cada actividad
operativa ejecutada. La metodología para el seguimiento y evaluación del POI, debe ser mediante una ficha de recojo de
información que permita conocer el grado de ejecución de las actividades y tareas de los diferentes centro de costos para
su análisis respectivo y para la toma de decisiones de la dirección de la unidad ejecutora 305 – educación Pomabamba.
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CONCLUSIONES

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
 
CONCLUSIÓN:
 
la evaluación del plan operativo institucional de la unidad ejecutora 305 – educación Pomabamba, al primer semestre
del 2020, nos  permite verificar el grado de eficiencia, eficacia y efectividad del plan operativo institucional, en cada una
de sus dimensiones (ejecución y resultados), en consecuencia, como resultado de la evaluación al mes de junio de 2020,
se evidencian actividades operativas que ya fueron concretadas, así también existe algunas actividades operativas que
fueron ejecutadas de forma parcial, del mismo modo existe un porcentaje alto de actividades operativas programadas en
el periodo de marzo a junio que no han sido ejecutadas debido a la inmovilidad social decretada por el gobierno frente a
la pandemia mundial, de forma gradual, a la fecha los mecanismos de conectividad están siendo mejoradas con la
finalidad de intensificar las capacitaciones y monitoreos virtuales buscando la mejora de los aprendizajes; no es demás
señalar que el mayor problema de ejecución de actividades han sido en las programadas por el área de gestión
pedagógica; y en las demás áreas que son de soporte administrativo  se vienen cumpliendo de forma remota y en
algunos casos de forma presencial, debido a que tienen como soporte los sistemas informáticos (NEXUS, SIRA, módulo
de presupuesto, SUP, SISGEDO, SIGA, ESCALE, LEGIX, etc) , su ejecución  y seguimiento en los centros de costo son
reflejados en  del presente informe, así también es preciso destacar la ejecución de actividades operativas en el primer
semestre con un criterio de racionalidad puesto que el PIA es bastante limitado y durante este semestre, se contó con
recortes presupuestales significativos de parte del gobierno regional de manera inconsulta por lo que muchas de las
actividades programadas no podrán ser ejecutadas en el presente año.
Sin embargo, podemos concluir de acuerdo a los reportes del presente informe que: a pesar de las dificultades que se
presenta en nuestra unidad ejecutora, el avance ponderado con el que contamos al cierre del primer trimestre en nuestras
metas físicas y financieras representa un logro significativo que redunda en dar sostenibilidad de los aprendizajes a pesar
de la pandemia utilizando plataformas virtuales. No es demás resaltar que existen actividades programadas en segundo
trimestre que pueden ser realizadas en el segundo semestre por lo que el presupuesto se mantiene como pendiente para
su ejecución en ese periodo, lo que será medido al concluir el año calendario ya que nuestro objetivo es la de garantizar
una gestión por resultados para el logro de nuestros objetivos institucionales.
 
RECOMENDACIÓN:
 
el seguimiento de las actividades operativas programadas para el primer semestre del POI 2020, de la U.E. N° 305 –
educación Pomabamba, se viene realizando de forma constante a través de monitoreos a los centros de costos para su
ejecución en tiempo programado; así mismo el control de la ejecución presupuestal está  en función a las actividades
operativas programadas en el POI, siendo estas  alineada a los objetivos estratégicos institucionales y a las actividades
estratégicas institucionales del proyecto educativo institucional de la región, lo cual permitirá la mejora de la toma de
decisiones y el logro de los objetivos institucionales.
Como unidades ejecutoras del gobierno regional de Áncash, hemos sufrido recortes presupuestales de forma
significativa en los meses de abril y mayo, por lo que muchas de las actividades programadas no podrán desarrollarse
aun concluida el estado de emergencia, del mismo modo no se podrá cubrir las necesidades básicas de bioseguridad de
los trabajadores de la sede por no contar con presupuesto adicional para ello.
No es demás agregar que las actividades operativas programadas de difícil ejecución por las medidas sanitarias y de
aislamiento social servirán para cubrir las actividades programadas en el plan de acción inmediata presentada al
gobierno regional de manera oportuna y justificada.
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RESUMEN EJECUTIVO
 

 
INFORME DE EVALUACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL POI 2020

PRIMER SEMESTRE

 

1. RESUMEN EJECUTIVO

 

El Gobierno Regional de Ancash, de acuerdo a la Ley Orgánica de Gobiernos Regionales, en su ar�culo 5° de la Ley N°
27867, �ene como misión organizar y conducir la ges�ón pública regional, de acuerdo a sus competencias exclusivas,
compar�das y delegadas, en el marco de las polí�cas nacionales y sectoriales. Para contribuir al desarrollo integral y
sostenible de la región incorpora una fase de Análisis Prospec�vo, el cual consiste en an�ciparse a los futuros riesgos y
oportunidades, con el propósito de promover el pensamiento estratégico an�cipa�vo de los gestores públicos para la
toma de decisiones.

El Plan Opera�vo Ins�tucional 2020 de la Unidad Ejecutora Sede Central, fue aprobada mediante Resolución Ejecu�va
Regional Nº 0225-2019-GRA-GR, de fecha 30 de abril de 2019, al I Semestre del año en curso sufrió modificaciones por
mo�vos de incremento presupuestal en Recursos Directamente Recaudados, Canon Sobre Canon y otros a través de
transferencias.

 
VISIÓN DE DESARROLLO AL 2030

 

Ancash territorio biodiverso y ar�culado, con equidad social e iden�dad histórico -cultural, turís�co, económicamente
compe��vo y sostenible; cuyos pobladores, con valores, gozan de calidad de vida, con seguridad y en armonía con su
ambiente.

 

MISIÓN

Promover el desarrollo integral y sostenible de la Región Ancash a través del fortalecimiento de la iden�dad cultural,
los valores, la preservación del medio ambiente, la ges�ón, transparente, concertada y de calidad.

 

Obje�vos Generales del Gobierno Regional de Áncash

 Garan�zar la equidad social con reducción de la pobreza.

 Mejorar el nivel de seguridad ciudadana.

 Mejorar la calidad ambiental y disminución de riesgos asociados a cambios climá�cos   y eventos geológicos.

 Promover la compe��vidad y el empleo.

 Mejorar la calidad de educación.

 Mejorar la calidad de salud y las condiciones de habitabilidad.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Cód. Descripción de Obje�vo Estratégico Ins�tucional
OEI.01 PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN LA REGION
OEI.02 MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE SALUD EN LA POBLACION DE ANCASH
OEI.03 MEJORAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA REGION ANCASH
OEI.04 FORTALECER LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LA REGION ANCASH

OEI.05
INCREMENTAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LA REGION
ANCASH

OEI.06 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL
OEI.07 MEJORAMIENTO LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE MULTIMODAL EN LA REGION ANCASH
OEI.08 MEJORAR LOS SERVICIOS BASICOS DE LA POBLACION DE ANCASH
OEI.09 FORTALECER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN LA REGION ANCASH
OEI.10 PROMOVER EL MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES DE LA REGION ANCASH
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DESCRIPCIÓN GENERAL
 

 

2.   ANÁLISIS DE CUMPLIMIENTO

 
PIM y PIA POR FUNCION  – 2020
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Tabla N° 1 - A: N° Resumen del POI aprobado y consistenciado con el PIA

POI aprobado
POI consistente con el PIA 

/1
Monto financiero total (S/.) 2/ 6,690,557 352,883,773

N° Inversiones 0 27

N° AO 120 208

N° AO e inversiones 265 235

1/ Se contabiliza las AO financiadas durante la consistencia con el PIA.

2/ Sumatoria de las metas financieras anuales.

Fuente: Registros del aplicativo CEPLAN V.01.

Tabla N° 1 - B: Resumen del POI modificado

POI modificado
Monto financiero total (S/.) 1/ 248,598,773

N° Inversiones 113

N° AO 72

N° total AO e inversiones 2/ 185

N° AO incorporadas 3/ 174

N° de AO Inactivadas 4/ 234

N° de AO Anuladas 5/ 142

1/ Sumatoria de las metas financieras anuales del POI Modificado

2/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que cuentan con meta física anual mayor a cero.

3/ Son las AO e inversiones creadas en el año en ejecución.

4/ AO e inversiones inactivadas mediante funcionalidad del aplicativo.

5/ AO e inversiones cuya meta física anual es igual a cero.

Fuente: Registros del aplicativo CEPLAN V.01.

 

 

2.1 MODIFICACIONES

La Tabla Nº 1-A
Nos muestra que el Plan Opera�vo Ins�tucional - POI 2020, fue aprobado con un Presupuesto Ins�tucional de
Apertura – PIA de S/. 6,690,557.00, con 265 Ac�vidades Opera�vas e inversiones.
 
En el POI consistente con el PIA por un monto de S/.352,883,773.00, con 235 Ac�vidades Opera�vas e
inversiones.
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La Tabla Nº 1-B
Nos muestra que al cierre del I Semestre del año en curso se cuenta con un Presupuesto Ins�tucional
Modificado - PIM de S/.248,598,773 y 185 Ac�vidades Opera�vas e inversiones.
 
También nos muestra que 174 Ac�vidades Opera�vas fueron incorporadas durante la ejecución, 234 Ac�vidad
Opera�va fue inac�vada y 142 Ac�vidades Opera�vas fueron anuladas.
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Tabla N°2: Ejecución del POI Modificado por elementos del PEI

Código Descripción Prioridad
N° de

AO/Inversión
1/

Seguimiento
financiero

2/

Ejecución �sica

1°
Semestre

3/

2°
Semestre

3/

Anual
4/

OEI.01
PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EN LA REGION
1

AEI.01.01
ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS SOCIALES FOCALIZADA EN PERSONAS

VULNERABLES
1 5 1,471,165 388 % 0 % 190 %

OEI.02
MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE SALUD EN LA POBLACION DE

ANCASH
1

AEI.02.05
ATENCION INTEGRAL A LA POBLACIÓN QUE ACCEDE A LOS SERVICIOS

DE SALUD.
1 2 1,602,068 75 % * 75 %

OEI.03 MEJORAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA REGION ANCASH 1

AEI.03.02
SERVICIOS EDUCATIVOS CON ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO REGIONAL DE ANCASH.
1 28 14,376,050 88 % 0 % 82 %

OEI.04 FORTALECER LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LA REGION ANCASH 1

AEI.04.01

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA ESTABLECER LINEAMIENTOS

PARA EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL PARA MEJORAR LOS NIVELES

DE PERCEPCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA.

1 2 66,753 100 % * 100 %

OEI.05
INCREMENTAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS

DE LA REGION ANCASH
1

AEI.05.01
FORTALECIMIENTO DE PRODUCTORES ORGANIZADOS EN CADENAS

PRODUCTIVAS
1 53 2,073,162 93 % 0 % 49 %

AEI.05.02
APOYO INTEGRAL A LA COMPETITIVIDAD DE LOS DESTINOS TURISTICOS

E LA REGION ANCASH.
1 3 714,283 89 % 0 % 84 %

AEI.05.03 APOYO INTEGRAL AL MERCADO DE LA MYPES 1 6 1,048,329 83 % 0 % 52 %

OEI.06 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL 1

AEI.06.01
SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS

IMPLEMENTADOS EN EL GRA
1 13 2,339,321 94 % 0 % 43 %

AEI.06.02 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DEL GRA 1 9 2,614,336 100 % 0 % 72 %

AEI.06.03 PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN EL GRA 1 6 12,201,858 75 % 0 % 39 %

AEI.06.04
INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA

ADMINISTRACION DE GRA.
1 4 200,821 101 % 0 % 46 %

AEI.06.05
PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA INSTITUCIONAL EN GESTION

INTERNA DE RIEGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADOS EN EL GRA
1 2 544,541 100 % 0 % 50 %

AEI.06.06
SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA OPTIMIZAR LA

OPERATIVIDAD INSTITUCIONAL
1 2 334,838 100 % 0 % 42 %

AEI.06.07
GESTION DE LA INVERSIONES PUBLICAS QUE GARANTICE LA MEJORA

DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE MANERA EFICIENTE DEL GRA.
1 12 3,199,659 100 % 0 % 59 %

AEI.06.08

ESTUDIOS DE DIAGNÓSTICO Y DE ZONIFICACIÓN PARA FINES

DEMARCATORIOS Y DE PROCESOS DE DEMARCACIÓN AL INTERIOR DE

LAS CIRCUNSCRIPCIONES TERRITORIALES DEL ÁMBITO REGIONAL.

1 1 81,890 100 % 0 % 50 %

OEI.07
MEJORAMIENTO LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE MULTIMODAL EN LA

REGION ANCASH
1

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI. Los cálculos consideran

sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI. Los cálculos consideran sólo

a las AO que cuentan con meta física anual. 

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.
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Código Descripción Prioridad
N° de

AO/Inversión
1/

Seguimiento
financiero

2/

Ejecución �sica

1°
Semestre

3/

2°
Semestre

3/

Anual
4/

AEI.07.01
APOYO INTEGRAL A LA REDUCCIÓN DEL COSTO, TIEMPO E

INSEGURIDAD VIAL EN EL SISTEMA DE TRANSPORTES
1 11 4,936,242 100 % * 100 %

OEI.08 MEJORAR LOS SERVICIOS BASICOS DE LA POBLACION DE ANCASH 1

AEI.08.01 SANEAMIENTO BASICO FOCALIZADO EN LA POBLACION. 1 16 6,734,514 136 % 0 % 110 %

AEI.08.02 INFRAESTRUCTURA ELECTRICA MEJORADA EN LA REGION ANCASH 1 3 170,825 100 % * 100 %

OEI.09
FORTALECER LA GESTION DE RIEGO DE DESASTRES EN LA REGION

ANCASH
1

AEI.09.01
APOYO TECNICO EN IMPLEMENTACION DE PLANES DE PREVENCION DE

RIESGOS DE DESASTRES PERMANANTES A GOBIERNOS LOCALES
1 1 67,422 100 % * 100 %

AEI.09.02
IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE CONTINGENCIA EN EL MARCO DE LAS

POLÍTICAS SECTORIALES.
1 1 2,240 100 % 0 % 58 %

OEI.10
PROMOVER EL MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES DE

LA REGION ANCASH
1

AEI.10.03

ASISTENCIA TÉCNICA EN MANEJO DE LOS RECURSOS NATURALES Y

DIVERSIDAD BIOLOGICA ENTREGADA DE MANERA OPORTUNA A LOS

BENEFICIARIOS

1 5 1,628,769 100 % 0 % 75 %

TOTAL 185 56,409,085

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI. Los cálculos consideran

sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI. Los cálculos consideran sólo

a las AO que cuentan con meta física anual. 

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

 
 

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
 

En la Acción Estratégica Institucional AEI.01.01 Asistencia Técnica en Temas Sociales Focalizada en
Personas Vulnerables se ha obtenido un 190% en cumplimiento del Objetivo Estratégico Institucional
OEI.01Promover el Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades en la Región.

En la Acción Estratégica Institucional AEI.02.05 Atención Integral a la Población que Accede a los Servicios
de Salud. se ha obtenido un 75% en cumplimiento del Objetivo Estratégico Institucional OEI.02 Mejorar la
Atención Integral de Salud en la Población de Ancash.

En la Acción Estratégica Institucional AEI.03.02 Servicios Educativos con Adecuada Capacidad Instalada a
Estudiantes del Ámbito Regional de Ancash se ha obtenido un 82% en cumplimiento del Objetivo
Estratégico Institucional OEI.03 Mejorar los Servicios Educativos en la Región Ancash.

En la Acción Estratégica Institucional AEI.04.01 Procedimientos Administrativos Para Establecer
Lineamientos para el Trabajo Interinstitucional para Mejorar los Niveles de Percepción de Seguridad
Ciudadana. Se ha obtenido un 100% en cumplimiento del Objetivo Estratégico Institucional OEI.04
Fortalecer La Seguridad Ciudadana en la Región Ancash.

En la Acción Estratégica Institucional AEI.05.01 Fortalecimiento De Productores Organizados en Cadenas
Productivas un 49%, AEI 05.02 Apoyo Integral a la Competitividad de los Destinos Turísticos en la Región
Ancash se obtuvo un 84%. Y la AEI.05.03 Apoyo Integral al Mercado de la Mypes se obtuvo un 52% en
cumplimiento del Objetivo Estratégico Institucional OEI.05 Incrementar la Competitividad de las Actividades
Económicas de la Región Ancash.
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En la Acción Estratégica Institucional AEI.06.01 Sistema de Gestión Institucional con Enfoque de Procesos
Implementados en el Gobierno Regional de Ancash se obtuvo un 43%, en la AEI.06.02 Capacidades
Fortalecidas del Personal del Gobierno Regional de Ancash se obtuvo un 72% y en la AEI.06.03 Procesos
Administrativos Simplificados en el GRA se obtuvo un 39%, en la AEI.06.04 Instrumentos de Gestión
Actualizados en Beneficio de la Administración de GRA se obtuvo un 46%, en la AEI.06.05 Plan de
Continuidad Operativa Institucional en Gestión Interna de Riegos de Desastres Implementados en el GRA se
obtuvo un 50%, en la AEI.06.06 Sistema de Información Integral para Optimizar la Operatividad Institucional
se obtuvo un 42%, en la AEI.06.07 Gestión de la Inversiones Públicas que Garantice la Mejora de los
Servicios Públicos de Manera Eficiente del GRA se obtuvo un 59%, en la AEI.06.08 Estudios De Diagnóstico
y de Zonificación Para Fines Demarcatorios y de Procesos de Demarcación al Interior de las
Circunscripciones Territoriales del Ámbito Regional se obtuvo un 50% en cumplimiento del Objetivo
Estratégico Institucional OEI.06 Modernizar la Gestión Institucional.

En la Acción Estratégica Institucional AEI.07.01 Apoyo Integral a la Reducción Del Costo, Tiempo e
Inseguridad Vial en el Sistema de Transportes se obtuvo un 100% en cumplimiento del Objetivo Estratégico
Institucional OEI.07 Mejoramiento los Servicios de Transporte Multimodal en la Región Ancash.

En la Acción Estratégica Institucional AEI.08.01 Saneamiento Básico Focalizado en la Población se obtuvo
un 110%. Y en la AEI.08.02 Infraestructura Eléctrica Mejorada en la Región Ancash se obtuvo un 100% en
cumplimiento del Objetivo Estratégico Institucional OEI.08 Mejorar los Servicios Básicos de la Población de
Ancash.

En la Acción Estratégica Institucional AEI.09.01 Apoyo Técnico en Implementación de Planes de Prevención
de Riesgos de Desastres Permanentes a Gobiernos Locales obtuvo un 100%. Y en la AEI.09.02 
Implementación de Planes de Contingencia en el Marco de las Políticas Sectoriales se obtuvo un 58% en
cumplimiento del Objetivo Estratégico Institucional OEI.09 Fortalecer la Gestión de Riesgos de Desastres en
la Región Ancash.

En la Acción Estratégica Institucional AEI.10.03 Asistencia Técnica en Manejo de los Recursos Naturales Y
Diversidad Biológica Entregada de Manera Oportuna a los Beneficiarios se obtuvo un 75% en cumplimiento
del Objetivo Estratégico Institucional OEI.10 Promover el Manejo Sostenible de los Recursos Naturales de la
Región Ancash.
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Tabla N°3: Avance de ejecución �sica del POI Modificado por funciones del Estado

Código Descripción
N° de

AO/Inversión 
1/

Seguimiento
financiero

2/

Ejecución Física

1°
Semestre 

3/

2°
Semestre 

3/

Anual
4/

10 AGROPECUARIA 24 1,422,932 88 % 0 % 58 %

17 AMBIENTE 4 1,122,032 100 % 0 % 82 %

08 COMERCIO 1 0 100 % 0 % 22 %

21 CULTURA Y DEPORTE 2 326,277 100 % * 100 %

04 DEFENSA Y SEGURIDAD NACIONAL 1 67,422 100 % * 100 %

22 EDUCACION 28 14,376,050 88 % 0 % 82 %

12 ENERGIA 3 170,825 100 % * 100 %

14 INDUSTRIA 22 336,671 100 % 0 % 46 %

13 MINERIA 1 304,203 100 % 0 % 50 %

05 ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 7 1,889,861 100 % 0 % 80 %

11 PESCA 10 1,189,162 97 % 0 % 50 %

03
PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE

CONTINGENCIA
48 21,009,533 124 % 0 % 66 %

23 PROTECCION SOCIAL 3 628,284 100 % 0 % 34 %

20 SALUD 2 1,602,068 75 % * 75 %

18 SANEAMIENTO 16 6,734,514 136 % 0 % 110 %

15 TRANSPORTE 7 3,593,161 100 % * 100 %

09 TURISMO 3 714,283 89 % 0 % 84 %

19 VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 3 921,805 100 % 0 % 50 %

TOTAL 185 56,409,085

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral. Se considera sólo a las AO que cuentan

con meta física en el semestre.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual. Se considera sólo a las AO que cuentan con meta

física anual. 

(*) No se hallaron AOI con meta física en el semestre en evaluación. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

 
 
La Tabla Nº 3
 
Nos muestra que del total de 185 Actividades Operativas e inversión, 24 Actividades Operativas e inversión
se encuentran dentro de la función 10 Agropecuaria.
4 actividades Operativas e inversión en la Función 17 Ambiente.
1 Actividades Operativas e inversión en la Función 08 Comercio.
2 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 21 Cultura Y Deporte.
1 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 04 Defensa Y Seguridad Nacional.
28 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 22 Educacion.
3 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 12 Energia.
22 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 14 Industria.
1 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 13 Mineria.
7 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 05 Orden Público Y Seguridad.
10 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 11 Pesca.
48 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 03 Planeamiento, Gestion. Y Reserva De Contingencia.
3 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 23 Protección Social.
2 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 20 Salud.
16 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 18 Saneamiento.
7 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 15 Transporte.
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3 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 09 Turismo.
3 Actividades Operativas e inversión en la Funcion 10 Vivienda y Desarrollo Urbano.




