GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

‘Ao de la Universalizacion de la Salud"

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N° 278 .2020- GRA-GR
Huaraz, 9 9 DIC 2020

EL GOBERNADOR REGIONAL DE ANCASH;

El Informe N° 638-2020-GRA/GRAJ, el Informe N°043-2020-GRA/SGPAT,
ediante el cual se remite el Plan Estratégico Institucional 2021-2024 del Pliego 441
— Gobierno Regional de Ancash y el Oficio N° D000472-2020-CEPLAN-DNCP, que
valida el proyecto del Plan Estratégico Institucional 2021-2024 con el Informe Técnico
N° D000224-2020-CEPLAN-DNCPPEI, y;

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 191° establece: “Los
\ dobiernos regionales, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los
%7\ asuntos de su competencia”. Asimismo, en su articulo 192 establece: “Los gobiernos
regionales promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones,
7/ actividades y servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y
planes nacionales y locales de desarrolio (...)";

Que, el numeral 71.1 del articulo 71 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
)\ 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con Decreto
| Supremo N° 304-2012-EF, estable que la elaboracién de sus Planes Operativos
" Institucionales y Presupuestos Institucionales, deben tomar en cuenta su Plan
Estratégico Institucional (PEI) que debe ser concordante con el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional (PEDN), los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales

W, 2\¢ (PESEM), los Planes de Desarrollo Regional Concertados (PDRC), y los Planes de

",j_l_,.Desarrollo Local Concertados (PDLC), segun sea el caso;

B

w Que, asimismo el numeral 71.3 del citado articulo dispone que el Presupuesto

Institucional se articula con el Plan Estratégico de la Entidad, desde una perspectiva

de mediano y largo plazo, a través de los Planes Operativos Institucionales, en
aquellos aspectos orientados a la asignacion de los fondos publicos conducentes al™—
cumplimiento de las r@sﬁz_ l@/ objetivos de la Entidad, conforme a su escala de
prioridades; NO REGIONAL DE ANCASH
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Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea
el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), como érgano rector y
orientador del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN);

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-
CEPLAN/PCD, se aprueba la Directiva N° 001 -2017-CEPLAN/PCD Directiva para la
Actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, en cuyo literal d) del
numeral 7.2 del articulo 7 establece que, como parte de la relacién entre politicas y
Ksiablanes en cada nivel, las politicas institucionales se concretan en los planes
=“dstratégicos institucionales y los planes operativos institucionales;

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-
CEPLAN/PCD, se aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional”, la cual fue
modificada por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-
CEPLAN/PCD, Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 053-2018-
%\ CEPLAN/PCD y Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
71, 2019/CEPLAN/PCD; que establece las pautas para el planeamiento institucional que
§/comprende la politica y los planes que permiten la elaboracién o modificacién del Plan
Estratégico Institucional y el Plan Operativo Institucional, en el marco del Ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua;

Que, en el numeral 5.7 “Validacién y aprobacion del PEI” de la Guia para el
Planeamiento Institucional modificada con la Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 053-2018/CEPLAN/PCD, establece que el Pliego remite su PEI por correo
electronico al CEPLAN. (...); el CEPLAN verifica y valida la metodologia, la
consistencia y coherencia del PEI con el PEDN y la Politica General de Gobierno, y
emite un informe técnico, el cual contiene la Evaluacion de Disefio del PEI, (...); luego
de contar con dicho informe, el Titular del Pliego emite el acto resolutivo de aprobacion
) del PEIl y dispone su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad.
Asimismo, la entidad registra todos los elementos relevantes del PEI en el aplicativo
CEPLAN V.01 para permitir el registro del POl Multianual, y realizar el seguimiento;

Que, mediante el OFICIO N° D000472-2020-CEPLAN-DNCP, de fecha 29 de
\a\ octubre del presente, remite la Verificacion y validacion del proyecto del Plan
.| Estratégico Institucional 2021-2024 con el Informe Técnico N° D000224-2020-
CEPLAN-DNCPPEI, concluyendo que el Plan Estratégico Institucional PE| 2021-2024
cumple con lo requerido en la normativa vigente;

Que, en cumplimiento de las disposiciones antes mencionadas, se ha formulado

enRtanEstraiéign IDStNCARAI 2021-2024;
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Que, mediante Informe N° 043-2020-GRA/GRPPAT/SGPAT, de fecha 03 de
noviembre de 2020, el Sub Gerente de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial,
recomienda continuar con los tramites correspondientes para la aprobacion del Plan
Estratégico Institucional 2021 — 2024 del Gobierno Regional de Ancash;

Que, estando al informe N° 638-2020-GRA/GRAJ de fecha 05 de noviembre de
2020, el Gerente Regional de Asesorfa Juridica, sefiala que el expediente se encuentra
conforme y legalmente viable;

Que, en uso de las atribuciones conferidas en el inciso d) del articulo 21° de la
Ley 27867, Ley Organica de Gobierno Regionales;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Plan Estratégico Institucional 2021 — 2024 del
Gobierno Regional de Ancash, basado en 15 objetivos estratégicos institucionales y
75 acciones estratégicas institucionales.

7/ ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de Ancash, a
través de la Sub Gerencia de Planificacion y Acondicionamiento Territorial, regular y
ejecutar anualmente los procesos de monitoreo y evaluacion del cumplimiento de
metas y resultados del Plan Estratégico Institucional 2021 - 2024 del Gobierno
2l Regional de Ancash, asi como su difusién y socializacién.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER la publicacion de la presente Resolucién en el
Portal de Transparencia del Gobierno Regional de Ancash

(www.regionancash.gob.pe).

GOBIERNO REGIONAL nE ANCSH
ESCRPIAFEL DEL CRGINA
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San Isidro, 29 de Octubre del 2020
OFICIO N° D000472-2020-CEPLAN-DNCP |

Sefior |
Juan Carlos Morillo Ulloa

Gobernador Regional

GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

- S/N CAMPAMENTO VICHAY,ANCASH-HUARAZ-INDEPENDENCIA

Presente.-

Asunto . Verificacion y validacién del proyecto del Plan Estratégico Institucional 2021-
2024 (Exp. 2020-0001400).

Referencia : Correo electrénico (Expediente 2020-0001400).

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y en atencion al oficio de la referencia, por el cual solicitan el
informe técnico del Plan Estratégico Institucional PE| 2021-2024 del Gobierno Regional de Ancash por
parte del CEPLAN.

Sobre el particular, se comunica que el equipo de especialistas, previa revision de la articulacion del
contenido y la estructura del Plan Estratégico sefialado, ha elaborado el Informe Técnico N°D000224-
2020-CEPLAN-DNCPPEI que se adjunta al presente, concluyendo que el Plan Estratégico Institucional PEI
2021-2024 cumple con lo requerido en la normativa vigente.

Finalmente, se felicita el esfuerzo para el desarrollo del proceso de planeamiento estratégico institucional
del equipo técnico y a la Alta Direccion al liderar la elaboracion del Plan Estratégico Institucional de su
institucion.

Aprovecho la ocasion para expresarle las muestras de mi consideracion y estima.
Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Daisy Heidinger Zevallos
Directora Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN

Esta es una copia auténtica imprimible de un documente electronico archivado en la Presidenciz del Consejo de

Ministros, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicién Complementaria Final I_E P . P

del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas & través de la siguiente direccion web: L ERU RIMER_O_J
https://sistemas.ceplan.gob.pe/consultasgd/register/verifica e ingresando la siguiente clave: NIHGFRH
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San Isidro, 28 de Octubre del 2020
INFORME TECNICO N° D000224-2020-CEPLAN-DNCPPEI

A ; DAISY HEIDINGER ZEVALLOS )
DIRECTOR NACIONAL DE COORDINACION Y PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

De : SANDY KATHERYN SILVA PINA

ESPECIALISTA EN PROSPECTIVA TERRITORIAL

Asunto : Verificacion y validacion del proyecto del Plan Estratégico Institucional 2021-
2024 del Gobierno Regional de Ancash

Referencia : Correo electrnico - (Exp. 2020-0001400).

Fecha Elaboracion: San Isidro, 28 de Octubre de 2020

Tengo a bien dirigirme a usted, en atencion al correo electronico de fecha 27 de octubre de 2020 enviado
por el Sr. Joel Balvino Lazaro Evaristo, Sub Gerente de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial del
Gobierno Regional de Ancash, mediante el cual remite el proyecto de Plan Estratégico Institucional 2021-
2024, el cual solicita el Informe Técnico en el marco de lo establecido en la Seccion 5.7 de la Guia para el
Planeamiento Institucional.

|. ANTECEDENTES
Sobre la normativa aplicable i

1.1 En marco al Decreto Legislativo N°1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, el CEPLAN debe asesorar a las entidades de
la Administracion Publica para la elaboracion, seguimiento y la evaluacion de politicas y planes
estratégicos de desarrollo con la finalidad de lograr que' estos se ajusten a los objetivos
estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional —
PEDN.

1.2 Mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°026-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02
de mayo de 2017 y publicado en El Peruano el 03 de mayo de 2017, aprueba la Directiva N°001-
2017-CEPLAN/PCD “Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”.

1.3 Con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°033-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02 de
junio de 2017 se aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional en el marco del ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua,'la misma que fue modificada por Resolucion
de Presidencia de Consejo Directivo N°062-2017/CEPLAN/PCD de fecha 23 de noviembre de
2017.

1.4 A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°053-2018/CEPLAN/PCD de
fecha 31 de octubre de 2018, se aprueba la modificacion a la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

1.5 Con fecha 31 de enero se emiti6 el Oficio Multiple N° D000012-2019-CEPLAN-DNCP en el que
se dispone en forma excepcional, facilitar a todas las entidades el proceso de extension del
horizonte de tiempo del PE! y de los planes a los que éstos se articulan hasta el 2022, y que lo
soliciten méximo hasta el 15 de marzo de 2019. La extension de la temporalidad del PEI y los
planes a los que se articula, se basa fundamentalmente en proyectar y actualizar los logros
esperados de los Objetivos y Acciones Estratégicas hasta el afio 2022, de cada uno los planes
guardando correspondencia en el horizonte de tiempo.

'EL Peru PRIMERO |
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1.6 Con fecha 25 de Marzo se emiti6 la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-

2019/CEPLAN/PCD, mediante el cual determina que al 15 de abril de 2019 las entidades de los
tres niveles de gobierno deberan haber validado internamente su Plan Estratégico Institucional
(PEI) con un horizonte temporal minimo al afio 2022, con cargo a su aprobacion formal posterior.
Los Pliegos deberan dejar constancia de dicha validacion en documento escrito.

1.7 A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°016-2019/CEPLAN/PCD de

fecha 25 de marzo de 2019, se aprueba la modificacion a la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

1.8 A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°013-2020/CEPLAN/PCD, se

aprueba la modificacion a la Guia para el Planeamiento Institucional en el marco del ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

Sobre el Proceso de Asistencia Técnica

1.

La participacion del CEPLAN comprendi6 el acompafiamiento y el asesoramiento dirigido al
organo encargado del planeamiento por lo que se da cuenta que el proceso se realizé de forma
participativa.
El inicio del proceso de elaboracion del PEI 2021-2024, obedece a la necesidad de contar con un
PEl vigente.

Il. ANALISIS

1.

La Seccion 5. Plan Estratégico Institucional - PEI de la Guia para el planeamiento institucional
sefiala que “El documento del PEI debe contener informacién precisa sobre su disefio y las
razones que lo sustentan”,

Asimismo, la Seccion 5.7. Validacion y aprobacion del PEI de la Guia, sefala que el Pliego remite
su PEI por correo electronico al CEPLAN quien verifica y valida la metodologia, la consistencia y
coherencia del PEI con el PEDN y la Politica General de Gobierno, y emite un informe técnico.
Luego de la validacion, el titular de la entidad debera emitir el acto resolutivo de aprobacion y
disponer su publicacién en el Portal de Transparencia Estandar.

De la verificacion realizada al proyecto del PEI se evidencia el desarrollo del contenido minimo
que sefiala la Guia para el planeamiento institucional.

Sobre el nivel de cumplimiento de los criterios de evaluacion de la Matriz de Verificacion se resalta
lo siguiente:

Del cumplimiento del Criterio del 1 al 4

e Se observa que la declaracion de politica institucional se concreta con el PEI.

e Se evidencia el desarrollo metodologico de la mision institucional, objetivos estratégicos
institucionales y acciones estratégicas institucionales.

e El Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional de Ancash cuenta con 15 Objetivos
Estratégicos Institucionales y 75 Acciones Estratégicas Institucionales, incluyendo un OEl de
Gestion del Riesgo de Desastres.

Del cumplimiento del Criterio del 5 al 6

e Cumple con el desarrollo de la ruta estratégica y la estructura de presentacion del PE| asi
como el uso correcto de los formatos de los Anexos B-1, B-2 y B-3, indicados en la Guia para
el planeamiento institucional.

ll. CONCLUSIONES

1.

2.

El proyecto de PEI no corresponde a ampliacion sino a un nuevo PEI cuya temporalidad es 2021-
2024.

Se verifica y valida que el Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional de Ancash para el
periodo 2021-2024, ha sido elaborado en aplicacion a las orientaciones que establece la Directiva

|EL Pero PRIMERO |
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de actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y la Guia para el Planeamiento
Institucional modificada con la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°016-
2019/CEPLAN/PCD.

3. Asimismo, se evidencia que las AEI,guardan correspondencia con los OEl y se encuentran
correctamente ubicados en la cadena %e resultados.

4. Conforme al resultado de la Matriz de Verificacion, se concluye que es favorable proceder con la
aprobacion del PEI.

IV. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda continuar con los tramites correspondientes para su aprobacion mediante acto
resolutivo y disponer su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad.

2. Porotrolado, la entidad debera registrar la informacion de la Matriz B-2: Matriz del Plan Estratégico
Institucional en el aplicativo CEPLAN V.01.

Es cuanto debo informar.
Atentamente,
Documento firmado digitalmente
Sandy K. Silva Pifia

Especialista en Prospectiva Territorial
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN

|EL Pero PRIMERO |
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MATRIZ DE VERIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

Pliego Gobierno Regional de Ancash
Nivel de Gobierno Regional
Referencia Correo electronico
Fecha de remision del proyecto de PEl | 27 de octubre de 2020
| Periodo del PEI | 2021-2024 | Elaboracién ( X ) / Modificacion () |

Criterios aplicables al PEI — Guia para el Planeamiento Institucional

Criterios de evaluacién Val;:t‘:;lén Descripcién Observaciones (D)(}I‘ )Recomndaclones
1. Declaracion de la Politica Cumple totalmente con
G2 4 L A
Institucional el criterio establecido.
Se verifica que cumple con
1.1 | presentar la Declaracién de la
Politica Institucional
2. Construccion de la Mision 4 Cumple eon &), eriterio
establecido.
Se identifica con claridad los
2.1 | elementos establecidos para la
construccion de la misién.
3. Construccion de los Objetivos 3 Cumple con el criterio
Estratégicos Institucionales - OEI establecido.
3.1 Articulacién de politicas y planes a
’ través de los OEI
3.2 Identificacion de un OEl de
i Gestién del riesgo de desastre
3.3 Consistencia en la construccion de
i los OE| Tipo I y Il
Coherencia y consistencia entre
34 = L
los objetivos, indicadores y metas
4. Construccion de las Acciones 3 Cumple con el criterio | Se recomienda reducir cantidad
Estratégicas Institucionales - AEI establecido. de AEI.
Consistencia en la construccion de
4.1 -
las AEI seguin su naturaleza
4.2 Consistencia y coherencia entre
) los acciones, indicadores y metas
5. Identificacion de la Ruta 2 Cumple totalmente con
Estratégica el criterio establecido.
5.1 Se establece un orden de
' prioridad para los OE| y AEI
siz Cumple totalmente con
6. Estructura de presentacion del PEI 2 ol criterio establecido.
Cumple con la presentacion del
6.1 contenido minimo y el llenado
' correcto de los Anexos B-1, B-2 y
B-3
Puntaje final 18

|EL Pero PRIMERO |
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PRESENTACION

El Planeamiento Estratégico constituye uno de los instrumentos mas importantes utilizados por las
organizaciones e instituciones publicas y privadas, para proyectarse en el tiempo y cumplir con
objetivos determinados. Esta herramienta es un insumo esencial que permite al Gobierno Regional
de Ancash definir el marco de accién bajo el cual orientard su trabajo, tomando en cuenta los
diferentes actores y unidades que la conforman, asi como aquellos que influyen de manera indirecta
en su desarrollo.

El Planeamiento logra que el Gobierno Regional de Ancash esté preparado para enfrentar hechos
futuros, ya que su desarrollo exige un grado de anticipacion en sus acciones y analiza los problemas
de la realidad en la que se desenvuelve. Establece ademas prioridades, en cuanto acciones para
enfrentar estos problemas, determinando el origen de estos y planteando posibles soluciones,
tomando en cuenta los recursos de los que dispone. Es asi que la implementacién de planeamiento
busca que el Gobierno Regional de Ancash, responda mejor a los cambios del contexto, manteniendo
su identidad, propdsito y vision.

El CEPLAN - Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, el cual es el organismo técnico
especializado que ejerce la rectoria efectiva del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico,
establece mediante directivas y guias, los lineamientos, procedimientos y metodologias para
implementar el nuevo Ciclo de Planeamiento para la mejora continua. Este ciclo abarca cuatro fases
las cuales son:

0] Conocimiento integral de la realidad
(ii) Futuro deseado

(i) Politicas y planes coordinados y;
(iv) Seguimiento y evaluacion

El Plan Estratégico Institucional 2021 — 2024 del Gobierno Regional de Ancash, es el
instrumento de planeamiento que se redacta en el marco del Planeamiento Institucional, y utiliza
informacion generada en el Plan de Desarrollo Regional Concertado 2016 — 2021, articulandose
también a las politicas del gobierno central y a la asignacion presupuestal.

Este Plan busca identificar de manera interna, los pasos que la Entidad debe implementar para
alcanzar los objetivos que se propone. Se determina asi en el Planeamiento Institucional, la Politica
Institucional, la Mision Institucional y los Objetivos Estratégicos Institucionales con sus
correspondientes indicadores y metas. Se identifican también las Acciones Estratégicas
Institucionales y sus correspondientes indicadores y metas, para posteriormente, mediante la
priorizacion de estas acciones, construir la Ruta Estratégica.

En tal sentido, la Gerencia de Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, a través de su Sub Gerencia de Planificacion y Acondicionamiento Territorial, tiene la
funcion de elaborar, proponer y actualizar los instrumentos de gestion del Gobierno Regional de
Ancash, presenta el Plan Estratégico Institucional periodo 2021 — 2024.
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Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional de Ancash, 2021-2024

INTRODUCCION

El presente Plan se ha estructurado en 6 secciones que detallan el proceso de elaboracion del Plan
Estratégico Institucional del Gobierno Regional de Ancash.

v

En la Seccion 1, se presenta la Declaracion de la Politica Institucional, la cual es una
declaracion del titular de la entidad en la que se explicitan los objetivos prioritarios, los
lineamientos generales para el logro de esos objetivos, los principios (normas o ideas
fundamentales que rigen a la entidad) y los valores que deben compartir los funcionarios y
servidores del Gobierno Regional de Ancash.

En la Seccion 2, se presenta la Mision, donde se define la razon de existir de la entidad y los
cambios que el Gobierno Regional de Ancash pretende lograr en las condiciones de los
ciudadanos.

En la Seccién 3, se identifican los Objetivos Estratégicos Institucionales, tomando en cuenta
las condiciones de cambio que la institucion planea realizar en el horizonte de tiempo del PEI.

En la Seccion 4, se identifican las Acciones Estratégicas Institucionales, a través de las cuales
se lograra cumplir con los Objetivos Estratégicos de la entidad.

En la seccion 5, se presenta la Ruta Estratégica, donde se define el orden en el horizonte de
tiempo que se cumpliran los Objetivos Estratégicos Institucional y las Acciones Estratégicas
Institucionales establecidas.

En laseccidn 6, se presenta la Matriz de Articulacion de Planes y la Matriz del Plan Estratégico
Institucional.
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Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional de Ancash, 2021-2024

BASE LEGAL.

v" Ley N° 30305, Ley de Reforma Constitucional
v' Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias

v' Decreto Legislativo N° 1088; Aprueba la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico

v' Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

v' Decreto Supremo N° 304-2012-EF establece que “Las Entidades, para la elaboracién de sus
Planes Operativos Institucionales y Presupuestos Institucionales, deben tomar en cuenta su
Plan Estratégico Institucional (PEI) que debe ser concordante con el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional (PEDN), los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM), los
Planes de Desarrollo Regional Concertados (PDRC), y los Planes de Desarrollo Local
Concertados (PDLC), segun sea el caso.”

v Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, “Directiva para la Actualizaciéon del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional” aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N°
026-2017-CEPLAN/PCD

v" Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, modificada por

la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, aprueba la
“Guia para el Planeamiento Institucional”
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Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional de Ancash, 2021-2024

Desarrollar una gestiéon Regional centrada en el respeto a valores,
en la fiscalizacién ciudadana y en la transparencia, con acciones
orientadas a un manejo eficaz y eficiente de los recursos
publicos, como garantia de la legitimidad necesaria para
encarar los principales problemas de la region.

Asi mismo, se busca consolidar un territorio
competitivo, moderno e integrado, en el que
la modernizacién respete el valor
histérico de la regién y revalore los
espacios culturales.

Nos dirigimos hacia el
desarrollo de una region
segura  reactivando la
economia, en el que el
ciudadano no solo pueda

transitar libremente sin verse
afectado por los problemas
propios de la region, sino que
ademas se sienta seguro en tanto no
encuentre en su ciudad elementos que
puedan afectar su integridad fisica y mental.

Estas orientaciones concluyen en la construccion
de un espacio de convivencia saludable en todos sus
aspectos.

El Gobierno Regional de Ancash cuenta con lineamientos que
definen lo que como entidad espera lograr a nivel externo, es decir
en su poblacion y en sus condiciones internas.
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