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TERCER CONVENIO DE ASIGNACION POR DESEMPENO (CAD) ENTRE EL
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, EL MINISTERIO DE
ECONOMIA Y FINANZAS Y EL GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

Conste por el presente documento, el Tercer Convenio de Asignaciéon por
Desempefio (CAD) que suscriben de una parte el Gobierno Regional de Ancash

: ~ (en adelante GR de Ancash) representado por su Titular, el Sr. Henry Augusto Borja
- Cruzado, identificado con DNI N° 42482191, acreditado mediante Resolucion N°

X3/ N°0163-2021-JNE, con domicilio legal en Campamento Vichay S/N Independencia —

MEF
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Huaraz y de otra parte, el Ministerio de Economia y Finanzas (en adelante MEF),
a través de la Direccion General de Presupuesto Publico, representado por su
Director General, el Sr. José Armando Calderén Valenzuela, con DNI N° 07379037,
designado con Resolucién Ministerial N°346-2020-EF/43 y con domicilio legal en Jr.
Junin N° 319, Lima y el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (en adelante
MIDIS), a través de la Direccién General de Implementacién de Politicas y
Articulacion Territorial, representado por su Director General, el Sr. José Enrique
Pérez Lu, identificado con DNI N° 40656312, designado con Resolucién Ministerial
N°052-2020-MIDIS y con domicilio legal en Av. Paseo de la Repulblica 3101, San

e\ Isidro, de acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

El MIDIS es el érgano rector de las politicas nacionales de desarrollo e inclusion
social, que ejerce competencia, respecto de otros niveles de gobierno, en todo el
territorio nacional, para formular, plantear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y
evaluar las politicas nacionales y sectoriales en materia de desarrollo e inclusién
social encaminadas a reducir la pobreza, las desigualdades, las vulnerabilidades y
los riesgos sociales, en aquellas brechas que no pueden ser cerradas por la politica
social universal, de competencia sectorial; asi como para gestionar, administrar y
ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos de su competencia.

El MEF es un drgano del Poder Ejecutivo, cuya organizacion, competencia y
funcionamiento esta regido por el Decreto Legislativo N° 183 y sus modificatorias.
Esta encargado de planear, dirigir y controlar los asuntos relativos a presupuesto,
tesoreria, endeudamiento, contabilidad, politica fiscal, inversién publica y politica
econdmica y social. Asimismo, disefa, establece, ejecuta y supervisa la politica
nacional y sectorial de su competencia, asumiendo la rectoria de ella.

El GR de Ancash, de conformidad con la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias, es una persona juridica de derecho publico, con
autonomia politica y econémica y administrativa, que organiza y conduce la gestion
publica de acuerdo a las competencias sefialadas en la Ley Organica de Gobiernos
Regionales. Emana de la voluntad popular y ejerce su jurisdiccion en el ambito de su
respectiva circunscripcion territorial. Asimismo, tiene por finalidad esencial fomentar

INAc >\ el desarrollo regional sostenible, promoviendo la inversion publica y privada y el

mpleo, garantizando el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de
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es una entidad publica que se encuentran sujetas a disposiciones del Sistema
Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones.

El MIDIS, el MEF y el GR de Ancash, en caso de ser mencionados conjuntamente
seran denominados LAS PARTES.

Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley 30114, Ley de
# Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2014, establece la creacion del
Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales — FED, a cargo
L~ del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, con la finalidad de impulsar el logro
"2 de los resultados sociales establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e
1=Inclusién Social con énfasis en el Desarrollo Infantii Temprano (DIT), la cual fue
ampliada a los cinco ejes establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e
Inclusién Social mediante la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2016; asimismo, a través de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2019, el Decreto de Urgencia 014-2019 que

f«*TfT;\ aprueba el presupuesto del sector publico para el afio 2020 y la Ley N° 31084, Ley
;_0, ‘Owﬁicﬂr E’resupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021, se amplia para dichos
afios, el financiamiento de metas asociadas a la reduccion de la violencia contra la

e W aaﬁ?wjta-r.
oS

La referida Disposicion precisa que los recursos del FED se transfieren previa
suscripcion del respectivo Convenio y son incorporados en los Pliego del Gobierno
Nacional y los gobiernos regionales, en la fuente de financiamiento de Recursos
Determinados, para su uso en los programas presupuestales vinculados al
Desarrollo Infantii Temprano. Al respecto, se sefiala que quienes suscriben el
Convenio son el MIDIS y el MEF a través de la Direccion General de Implementacién
de Politicas y Articulacién Territorial y la Direccion General de Presupuesto Publico,
respectivamente; con el Gobierno Regional o la entidad del Gobierno Nacional.

!
i

fo%P"' Programa Articulado Nutricional, 0002 Programa Salud Materno Neonatal 0090
Logros de aprendizaje de estudiantes de la educacion basica regular, 0150.
Incremento en el acceso de la poblacién a los servicios educativos publicos de la
educacién basica, 0131. Control y prevencion en salud mental, 1002. Productos
especificos para reducciéon de la violencia contra la mujer y 1001. Productos

,/ > especificos para desarrollo infantil temprano, para lo cual el titular del pliego debera
’kr';f % 5 J\gestlonar dichos recursos de manera, transparente, ética y eficiente.
I{:' r'tr'-"'r

'HC"T’ =% El 07 de octubre de 2014 se suscribié6 un primer Convenio de Asignacién por
Desempefio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el Ministerio

de Economia y Finanzas y el Gobierno Regional de Ancash. EI mencionado CAD-
tenia una vigencia de tres afios a partir de la fecha de suscripcion. Posteriormente,

se han suscrito Adendas las que precisaron los compromisos de gestion del
Gobierno Regional de Ancash, entre otros.
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La Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Social “Incluir para Crecer” y el Plan
Nacional de Accién por la Infancia y la Adolescencia 2012-2021, han destacado el
Desarrollo Infantil Temprano (DIT) como prioridad en la agenda de la politica publica,
es en este marco que se aprueba mediante el Decreto Supremo N° 010-2016-MIDIS,
los Lineamientos “Primero la Infancia” para promover el DIT, el mismo que considera
cuatro (4) paquetes de servicios integrados que las nifias y nifos deben recibir
desde la gestacion hasta los cinco afios de vida, los mismos que son promovidos a
través de la Estrategia de Gestion Territorial Primero la Infancia, la cual es
implementada mediante la gestién articulada de las entidades que conforman el
/-] Gobierno Nacional, Regional y Local, fortaleciendo las sinergias y eliminando las
O ‘ duplicidades, de acuerdo con sus roles y capacidades.

/ .,{E' 28 de marzo 2018 se suscribié el Segundo Convenio de Asignaciéon por

“L7V.-” Desempefio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el Ministerio
= de Economia y Finanzas y el Gobierno Regional de Ancash. El mencionado CAD
tenia una vigencia de tres afios a partir de la fecha de suscripcion. Posteriormente,
se han suscrito Siete Adendas que precisaron los compromisos de gestion del
Gobierno Regional de Ancash, entre otros.

/\,m Mediante Decreto Supremo N° 006-2019-MIDIS, se aprueba el Reglamento del
- ' Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales (FED)', que tiene
X como propésito establecer las disposiciones reglamentarias para la implementacion
; / y el funcionamiento del FED; y mediante el Decreto Supremo N°007-2021-MIDIS, se
modifica e incorpora algunas disposiciones al Reglamento FED. Dicho Reglamento
precisa que el Convenio de Asignacién por Desempefio (CAD) constituye un
acuerdo de caracter técnico suscrito entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Social, el Ministerio de Economia y Finanzas y las entidades del Gobierno Nacional
o Gobiernos Regionales, por medio del cual estos Ultimos se obligan al cumplimiento
de compromisos de gestién y metas de cobertura de los programas presupuestales
priorizados, establecidos en los convenios.

_
a9
=
\

Mediante Resolucién Ministerial N° 044-2020-MIDIS, se aprueba la Directiva para la
Gestion del FED? que tiene por objetivo establecer y regular los procedimientos y
fases del ciclo operativo del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales.

Ambos documentos, Reglamento y Directiva para la gestion del FED, tienen por
finalidad mejorar la articulacién entre los sectores sociales: centrar la l6gica de
resultados y optimizar los procesos de transferencia a los gobiernos regionales.

los compromisos de gestién, establecidos en el proceso de negociacion
correspondiente. LAS PARTES acuerdan que, para el reporte y verificacion del
Arzcumplimiento de los referidos compromisos de gestion, que conlleven a la
robacién de las transferencias respectivas, se tomaran en cuenta el periodo de

ue reemplaza al Manual de Operaciones del FED, sprobads mediante Rasolucién Ministerial N*118-2017-MIDIS, en concordancia con Io eslablacido en

|
= -
‘{éi? ﬁ?ue deroga el Decreto Supremo N® 010-2017-MIDIS, que aprobé el Reglamento del FED.
20
* |a drica disposicién complementaria final del Reglamento aprobado con Decreto Supremo N® 006-2018-MIDIS,
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verificacién acordado previamente a la suscripcion del CAD, los cuales se precisan
en el Anexo N° 1 del presente convenio.

CLAUSULA TERCERA: DEFINICIONES RELEVANTES

\ AS PARTES acuerdan adoptar las definiciones que estan presentes en el
eglamento y la Directiva para la gestion del FED. Las siguientes definiciones son
i§ 3ps de mayor relevancia para el presente Convenio:

~ Compromiso de gestion (CG): Conjunto de actividades que comprende la
programamén operativa, el soporte logistico, la organizacion de servicios, asi como
.- el seguimiento y evaluacién de la entrega de los productos.

] }._

. Metas de Cobertura (MC): Valores fisicos especificados para los indicadores que
se incluyan en el CAD y a los que se compromete |a entidad del Gobierno Nacional o
Gobierno Regional con el que se suscribe el convenio.

Incentivo presupuestario: Comprende el conjunto de herramientas de indole
\c,. An x: presupuestario, orientadas a mejorar el desemperio institucional, para una mayor
) ficiencia, efectividad, economia y calidad de los servicios publicos.

] _,.-_..\,

. /Area técnica: Area del Gobierno Nacional y del Gobierno Regional encargada de
los procedimientos especializados vinculados a los sectores de salud, educacion,
vivienda y otros relacionados directamente al cumplimiento de los compromisos de
los convenios.

Ficha técnica: Documento que detalla la definicion operacional del compromiso de
gestion y/o meta de cobertura, fuentes de verificacion y el procedimiento de
verificacion, que describe la forma de medicion de los mismos.

Informe de cumplimiento de los compromisos de gestion: Documento ejecutivo
elaborado por el Gobierno Regional que suscribe el CAD o Adenda a través del cual
presenta la informacion (formato predisefiado) que da cuenta del nivel de logro de

Informe de verificacién de cumplimiento de los compromisos de gestion
= (Informe de verificacion-CG): Documento elaborado por el Equipo Técnico del FED
“ y aprobado por el Comité Directivo del FED, a través del cual se presenta el analisis,
g8 conclusiones y recomendaciones que sustentan la transferencia de recursos, de

p y proceder, generada a partir de la revision del informe de cumplimiento de los
compromisos de gestion.

Informe de verificacién de cumplimiento de metas de cobertura (Informe de
verificacién-MC): Documento elaborado por el Equipo Técnico del FED y aprobado
por el Comité Directivo del FED, en el que se da cuenta del nivel de cumplimiento de
las metas de cobertura asumidas por la entidad publica, dicho informe incluira la
determinacién de los montos a transferir de acuerdo a lo establecido en el CAD o

Adenda.
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CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO DE ASIGNACION POR
DESEMPENO (CAD)

El CAD tiene como objeto establecer los compromisos de gestién del periodo julio-
agosto 2021 a lograr por el Gobierno Regional que lo suscribe, en el marco de las
Prioridades de la Politica Social y el compromiso del Estado con la primera infancia,
para permitir que los nifios y nifias puedan desenvolverse con mayor autonomia y
capacidad e interactuar con su entorno en pleno ejercicio de sus derechos; asi

 como, de prevenir la violencia contra la mujer y los mecanismos para la asignacién
-« de los recursos del FED.

~ /CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

) (y Compromisos del GR de Ancash:

a)

b)

Implementar acciones que le permitan cumplir con los compromisos
desarrollados en el Anexo N° 1, que forman parte del presente Convenio.
Entregar los informes ejecutivos de cumplimiento de los compromisos
establecidos en la clausula sexta del presente Convenio. Dichos informes
ejecutivos deben ser remitidos por el Gobierno Regional a través de un oficio
presentado al MIDIS dirigido al/a la Presidente/a del Comité Directivo del
FED.

Compromisos del MIDIS:

Establecer el monto maximo para el GR de Ancash, para el periodo de
vigencia del CAD, destinado a impulsar el logro de los compromisos
establecidos en el presente CAD, de acuerdo a disponibilidad presupuestal.
Gestionar la transferencia de recursos del monto maximo de acuerdo al nivel
de cumplimiento de los compromisos por parte del GR de Ancash, y de
acuerdo a los procesos establecidos en la Directiva para la gestién del FED,
entre los Programas Presupuestales priorizados en el marco de la Politica
Nacional de Desarrollo e Inclusién Social.

Gestionar y habilitar las fuentes de informacién segun corresponda, para la
elaboracion de los informes de verificacion del cumplimiento de los
compromisos establecidos en el CAD.

Brindar asistencia técnica y orientaciones respecto a las acciones a
implementar con el fin de que el GR de Ancash pueda dar cumplimiento a los
compromisos establecidos en el CAD.

Elaborar los informes de verificacién de cumplimiento de los compromisos de
gestion previstos en el CAD o Adenda, en base a la informacién procesada
por la Direccion de Seguimiento de la Direccion General de Seguimiento y
Evaluacion del MIDIS.

Gestionar con las instituciones pertinentes, en el marco de sus funciones, la
validacion de los datos registrados en la fuente de informacion utilizada en
los procesos de verificacion del cumplimiento de los compromisos

DE 49 establecidos, en los casos que corresponda.
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Compromisos del MEF:

a) Facilitar las fuentes de informacién requeridas para la elaboracion de los
informes de verificacién del cumplimiento de los compromisos establecidos
en el CAD.

a) Refrendar con el MIDIS los decretos supremos de transferencia de recursos
del MIDIS a los Gobiernos Regionales en el marco del FED.

b) Participar en la asistencia técnica y orientaciones respecto a las acciones a
implementar con la finalidad que el GR de Ancash pueda dar cumplimiento a
los compromisos establecidos en el CAD.

CLAUSULA SEXTA: PLAZOS DE LOS INFORMES
' -""f—._"_":.B.1. Informes ejecutivos de cumplimiento:

.El Gobierno Regional Ancash remite al Presidente del Comité Directivo, mediante
oficio el informe ejecutivo de cumplimiento de los compromisos de gestion del
periodo julio-agosto 2021, considerado en el Anexo N°1. Dicho informe ejecutivo
sera elaborado en formato predisefiado por el equipo técnico del FED y podra ser

7 /- Hasta 15 dias calendario posteriores al cierre del mes de agosto del afio 2021.

i &

El detalle del procedimiento a seguir por parte del Gobierno Regional para la
elaboracién del informe ejecutivo de cumplimiento se encontrara en la Ficha Técnica
de los compromisos de gestién, la cual sera remitida por la Coordinacion General del
FED, posterior a la suscripcién del Acta de Negociacion. El plazo para el
cumplimiento de los compromisos de gestion se establece en las fichas técnicas.

CLAUSULA SETIMA: MONTOS ESTABLECIDOS Y CONDICIONES PARA LAS
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

7.1. Monto maximo

El MIDIS cuenta con recursos para el cumplimiento del objetivo del presente
convenio, motivo por el cual LAS PARTES acuerdan establecer un monto maximo
de hasta S/ 381 548,00 (TRECIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
OCHO Y 00/100 SOLES), para el GR Ancash, para el tramo compromisos de gestion
Y del periodo julic-agosto 2021, el cual sera desembolsado de acuerdo al avance de
cumplimiento de las metas de los compromisos de gestion establecidos en el Anexo
N* 1 del CAD y acorde con lo detallado en el articulo 16 del Reglamento FED
aprobado con Decreto Supremo N° 006-2019-MIDIS y sus modificatorias®.

3Decreto supremo N° 007-2021-MIDIS
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7.2. Distribucién del monto maximo al Tramo Compromisos de Gestién:

El 100% del monto maximo establecido en el presente CAD, se distribuira para el
tramo compromisos de gestion del periodo julio-agosto 2021.

7.3. Mecanismos para la transferencia de recursos al Tramo Compromisos de
Gestion:

La transferencia de recursos se realizara; luego de aprobados los informes de
verificacion de cumplimiento de los compromisos de gestién del periodo julio-agosto
2021, por el Comité Directivo FED.

4 -+ El'monto a ser transferido se calculara de acuerdo al porcentaje de avance y a la
ponderacion de cada uno de los indicadores de los compromisos de gestién del
' periodo julio-agosto 2021, sefalados en el Anexo N° 1 del presente CAD.

7.4. Plazos para la transferencia

El cumplimiento de las metas de los compromisos de gestién del periodo julio-agosto
. 2021, se verificara entre setiembre y octubre del 2021, y la transferencia se realizara
" en el plazo maximo de hasta el 15 de noviembre del 2021, con el saldo del
presupuesto del mismo ario.

CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL CAD

El CAD entra en vigor a partir de la suscripcion por todas las partes y tendra vigencia
hasta el 31 de diciembre de 2021.

CLAUSULA NOVENA: MECANISMOS DE INTEGRIDAD PUBLICA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION

LAS PARTES declaran que en la ejecucién o cumplimiento de los fines del
Convenio se adoptan los mecanismos o medidas necesarias para promover la
integridad® y prevenir la posible comision de actos de corrupcién, en resguardo de
los objetivos del FED.

LAS PARTES declaran tener conocimiento de la Politica Antisoborno y de la
implementacion del Sistema de Gestion Antisoborno en El MIDIS, por lo que LAS
PARTES acuerdan tomar acciones de control que correspondan para prevenir los
\\ riesgos de sobornos, asi como comunicar al MIDIS y/o a las autoridades

- competentes cualquier acto, conducta irregular o ilicita de la que tuvieran

“ Uso adecuado de fondos, recursos, activos y atribuciones en el sector publico, para los objetivos
bficiales para los que se destinaron, conforme el articulo 3 del DS 042-2018-PCM. Asimismo, tener en
& bonsideracion la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién y el Plan Nacional de
/Integridad y Lucha contra la Corrupcion.

1> 4
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CLAUSULA DECIMA: DIFUSION Y TRANSPARENCIA

AT « El presente CAD debe ser publicado en el portal institucional de las partes.

| MIDIS, publicara en su portal institucional los indicadores de medicién de los
¥/ compromisos y su definicién operativa, los valores de dichos indicadores, las bases
de datos y algoritmos aplicados para el procesamiento de datos y verificacién del
cumplimiento del CAD, asi como otros reportes vinculados con la ejecucion del
‘- Convenio.

' ."'Asimismo. el Gobierno Regional debera publicar en su pagina web los indicadores
_:‘de medicion de los compromisos y sus definiciones operativas, los valores de dichos
~ indicadores y el informe de verificacién del cumplimiento del CAD.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA COMUNICACION

---é;é‘g.:_\dDurante la vigencia del presente CAD, todas las comunicaciones de las partes
A *'“deben contener una referencia explicita a éste. Para dicho efecto, las
/omunicaciones deben remitirse a las siguientes direcciones:

a) GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

Campamento Vichay s/n Independencia
Huaraz-Ancash-Peru

Teléfono: (51) 043 429998

Enlace: www.regionancash.gob.pe/mesapartesvirtual.php

b) MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
Direccién General de Politicas y Estrategias
Av. Paseo de la Republica 3101
San Isidro-Lima-Peru
Teléfono: (511) 631 8000
Enlace:
https://mesapartesvirtual. midis.gob.pe/appmesapartesenlinealinicio?tid=2"me

sadepartes

c) MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Direccion General de Presupuesto Publico
Jr. Junin N° 319
Cercado de Lima-Lima-Pert
Teléfono: (511) 311 5941 — 428 9920 — 626 9920
Correo electronico: mesadepartes@mef.gob.pe
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA MODIFICACION DEL CAD

El CAD se modifica mediante Adenda conforme al acuerdo de las partes, dentro del
plazo de vigencia del mismo, por iniciativa de alguna de las partes y remitida al/a la
Coordinador/a General del FED, por los siguientes motivos:
a) Inclusion de nuevos compromisos de gestién y/o modificacién de
compromisos existentes.
b) Inclusién de nuevos indicadores de compromiso de gestién y/o modificacion
de compromisos existentes.
¢) Actualizacién de las metas de los indicadores de compromisos de gestion.
d) Cambios en la determinacion de los montos maximos a ser considerados en
los CAD y su distribucion, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.
e) Ofras situaciones que pueden ser evaluadas y definidas como causal de
modificacién del convenio por las partes involucradas.

El presente Convenio podra ser resuelto en los siguientes casos:

a) Por acuerdo de las partes, que debera ser expresado por escrito.

b) Por decisién unilateral, en cuyo caso la parte que invoca la resoluciéon debera
cursar notificacién escrita a la otra parte, con un plazo de quince (15) dias
habiles de antelacién.

c) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento.

Estando LAS PARTES de acuerdo con todos y cada uno de los acuerdos
contenidos en el presente Convenio, la suscriben en tres ejemplares de igual valor y
tenor, en , a los dias del mes de del
2021
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11


Lorena
Texto tecleado
11


ANEXO N° 1: COMPROMISOS DE GESTION

" Un proceso es un conjunto estructurado de tareas légicamente relacionadas entre
ellas que se establecen para conseguir un producto bien definido; por lo tanto
utilizan insumos, los cuales son transformados y, con ello, se generan nuevos bienes
o servicios comunmente denominados productos.

Insumos [input] Producto [output]
TRANSFORMACION

Y

presente Convenio son los productos que se derivan de los siguientes cuatro
procesos:

e Proceso 1: Programacion operativa

» Proceso 2: Soporte Logistico para la adquisicion y distribucién de los insumos

* Proceso 3: Organizacion para la produccion de los productos y su entrega a
los beneficiarios directos

e Proceso 4: Supervision, seguimiento y evaluacion

En el presente Convenio, se plantean compromisos de gestion cuya descripcion,
definicion operacional, fuente, temporalidad y nivel de desagregacion (criterio), asi
como la ponderacién de cada indicador y los valores de las metas a ser alcanzadas
por el Gobierno Regional en el marco de la implementacién del CAD, se describen a
continuacioén.
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2. Compromisos de Gesti6n del periodo julio-agosto 2021

TABLA N° 01: COMPROMISOS DE GESTION — CATEGORIA SALUD

Compromiso de gestion

Definicidn operacional

Indicador

Fuente de
verificacion

Periodo de medicién

Alcance de
medicién

Sl-1 Nifias y nifios de 4
meses de edad (entre
110 y 130 dias) de edad
del departamento que
reciben hierro en gotas.

Porcentaje de nifias y nifos registrados en
el Padrén Nominal que cumplen 130 dias
de edad en el mes de evaluacién, sin
diagnéstico de anemia en el HIS, que han
recibido gotas con hierro entre los 110 y
130 dias de edad.

SI-1 Porcentaje de nifias y nifios de 4
meses (entre 110 y 130 dias) de edad
del departamento, que reciben hierro en

gotas.

HIS
PADRON
NOMINAL

Mensual:
-Unica verificacion: agosto
2021 (julio y agosto)

Se considera que el
compromiso se ha
cumplido cuando la regién
logra la meta establecida
en los dos meses del
periodo de verificacion .

Departamental

Sl-2 Nifias y nifios de 6 a
8 meses de edad del
departamento, con
dosaje de hemoglobina,
que iniciaron tratamiento
0 suplementacion
preventiva con hierro.

Porcentaje de nifias y nifios registrados en
el padrén nominal que cumplieron 269 dias
de edad en el mes de evaluacién, que
recibieron dosaje de hemoglobina, que
fueron diagnosticados entre los 170-269
dias y recibieron inicio de tratamiento con
hierro (en forma de gotas o jarabe) o inicio
de suplementacion preventiva
(micronutrientes, gotas o jarabe), segun
dosis estandarizada en situacién de
emergencia.

S1-2 Porcentaje de nifias y nifios de 6 a
8 meses de edad del departamento, con
dosaje de hemoglobina que iniciaron
tratamiento o suplementacién preventiva

con hierro.

HIS
PADRON
NOMINAL

Mensual:
-Unica verificacién: agosto
2021 (julio y agosto)

Se considera que el
compromiso se ha
cumplido cuando la regién
logra la meta establecida
en los dos meses del
periodo de verificacién

Departamental

11
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2.1 Ponderacién para los indicadores del Tramo Compromisos de Gestion del
periodo julio-agosto 2021

La ponderacion de los compromisos de gestion, del periodo julio-agosto 2021 se
presentan en la siguiente Tabla.

/" Tabla N° 02: Ponderacion de los Compromisos de Gestién del periodo julio-

agosto 2021
Cédigo Indicador Ponderacion
Si-1 Porcentaje de nifias y nifios de 4 meses (entre 110 y 130 dias) de edad del -
b K 50%

departamento, que reciben hierro en gotas.

SI-2 Porcentaje de nifas y nifios de 6 a 8 meses de edad del departamento, con
dosaje de hemoglobina que iniciaron tratamiento o suplementacion 50%

S preventiva con hierro.
TOTAL 100%

)
.. 2.2 Metas de los Compromiso de Gestion para el Gobierno Regional de Ancash

Las metas de los Compromisos de Gestion del periodo julio-agosto 2021, que
fueron consensuadas con el Gobierno Regional y plasmadas en el acta suscrito
entre los funcionarios del GR de Ancash, representantes del MEF y MIDIS, se

especifican en la siguiente Tabla.

Tabla N° 03: Metas de los Compromisos de Gestion del periodo julio-agosto
2021 acordado con el Gobierno Regional de Ancash

q@“";mfﬂf Cédigo Indicador Basal E stﬂ"lii 48
L]
f—‘; 2| SI-1 | Porcentaje de nifias y nifios de 4 meses (entre 110 y 130 dias) 69.4% 75.0%
% o&‘ 83 de edad del departamento, que reciben hierro en gotas.
CCqe/ [ Sl2 |Porcentaje de ninas y ninos de 6 a 8 meses de edad del| &g 7o 72 0%
Vi O departamento, con dosaje de hemoglobina que iniciaron *oN :
ORA tratamiento o suplementacion preventiva con hierro.

3. Poblaciéon o ambitos priorizados para la medicion de los compromisos de
gestion establecidas en el CAD.

\ La medicién de los indicadores considerados en el presente CAD, se realizara en
'\ ambito regional, lo cual estara detallado en la ficha técnica correspondiente.

12
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CONSIDERACIONES PARA DEFINIR PORCENTAJE DE AVANCE DE
COMPROMISOS DE GESTION PERIODO JULIO — AGOSTO 2021

La Directiva de la Gestién del FED?* del Fondo de Estimulo al Desempefio (FED), establece que
los compromisos de gestion (CG), son un conjunto de actividades que comprende la
programacion operativa, el soporte logistico, la organizacién de servicios, asi como el
seguimiento y evaluacién de la entrega de los servicios.

En esta linea se presenta la ficha técnica de dos (2) compromisos de gestiébn para su
implementacién entre el mes de julio-agosto de 2021. Dichos compromisos corresponden al
sector salud y estan vinculados al Desarrollo Infantil Temprano.

Entre las consideraciones se precisa que un compromiso de gestion se contabilizara como
“cumplido” cuando el Gobierno Regional logra alcanzar la meta establecida? en el Anexo N° 01
del nuevo Convenio de Asignacién por Desempefio (CAD) suscrita entre el Gobierno Regional,
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social y la Direccidbn General de Presupuesto Publico del
Ministerio de Economia y Finanzas.

Respecto al proceso de evaluacién, se procedera segun las condiciones establecidas en el nuevo
CAD, correspondiente al periodo julio — agosto de 2021. Para la obtencion del nivel de avance
de cada indicador se aplicara la siguiente metodologia:

- Cuando la basal es inferior a la meta, el porcentaje de avance de cada indicador, ocurre
cuando éste logra alguna diferencia positiva, respecto de su basal ((valor alcanzado — basal)
/ (meta — basal)).

- Cuando la basal es mayor o igual a la meta y el valor alcanzado es menor que la meta, el
nivel de avance se considera 0%, por estar dicho valor en un nivel inferior tanto a la meta
establecida como a la basal.

- Cuando la basal es mayor o igual a la meta y el valor alcanzado es mayor o igual que la
meta, el nivel de avance se mide como un cociente del nivel de cumplimiento y la meta
establecida; correspondiendo en estos casos la asignacién maxima de recursos destinada
al indicador cumplido.
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Area Responsable del Procesamiento de la Informacién:
Oficina de Estadistica e Informdtica del nivel correspondiente -OGTI MINSA,
FICHA TECMICA MATRIZ DE Direccidn de Seguimiento de la Direccidn General de Seguimiento y Evaluacidn del MIDIS.
INDICADORES. Area Responsable Técnico:
Direccidn General de Intervenciones Estratégicas en Salud Piblica - Unidad Funcional de Alimentacidn y
Nutricidn Saludable,
Nombre delCompromiso de Gestion
Cédigo 51-01 Mifias y nifios de 4 mesas de edad [entre 110 y 130 dias) de edad def departamento que reciben hierro an gotas.
& E_- _I'.\F.
Nombre del Indicador’™'
C&dlm""' 5i-01 j . j ] j
Parcentaje de nifias y nifios de 4 meses (entre 110 v 130 dias) de edad del departamenta, que reciben hlerro en gotas.

Ambite de contral Y

Marco multisectorial

Definicién del indicador '

Porcentaje de nifias y nifios registrados en el Padrdn Nominal que cumplen 130 dias de edad en el mes de evaluacidn, sin diagndstico de anemia en ¢l
HIS, que han recbido gotas con hierro entre fos 110 y 130 dias de edad.

Tipo de Indicador por cadena de resultado y desempefio ™™

Estructura Proceso X Resultado Impacto

Eficlencia Eficacia Calidad X Economia

Valor del indicador Mov-20 Dic-20 Ene-21 Feb-21 Mar-21 Abr-21
52.0% 56.7% 55.3% 55.9% 5B.5% 57.7%

Justificacién 2
Se ha demostrado que la administracidn de suplemento diario de hierro desde bos 4 meses reduce eficazmente la anemia, En el caso peruano, se observa
la mayar prevalencia de anemia a los 6 meses de edad (60%); motivo par el cual y con el objetivo de aumentar las concentracicnes de hemaglobina,
reforzar las reservas de hierro y reducir el riesgo de anemia; desde los 4 meses se ha programado la administracion de suplementos con hierro (gotas),
Para el caso de nifias y nifios nacidos prematuramente la suplementacion inicia desde los 30 dias hasta los & meses de edad, segun lo establecida en la
normativa vigente.
\Actualmente, en el ascenario de la emergencia sanitaria por el COVID-19, se cuenta con la RM 275-2020-MINSA, que aprugba la Directiva Sanitaria N 99«
MENSAS2020/DIGIESP, en la que establece las disposiciones para garantizar las prestaciones de prevencidn y control de la anemia en el contexto Covid-
12, siendo una de elias la entrega del hierro, la cual se realizard hasta por 3 meses, en [a IPRESS o en el domicilio.

Limitaciones y supuestos empleados [2.3)

Precisiones técnicas sobre el indicador o valor del mismo ¥

1.5e evaluard el indicador segin UBIGED de residencia {procedencia) registrado en el padrén nominal.

ferroso).

2. El periodo de evaluacidn se comprende desde el primer al ditima dia del periodo evaluada,

3. Sélo se evalia sobre las prestaciones registradas hasta la edad en dias, indicada en el denominador,
8. Se contabilizan las entregas que lleven la nomenclatura vilida en el ltem LAB,
M En el HIS, el diagndstico de anemia se identifica con los cédigos: D500, D508, D509 o DE4S

) Para obtener ¢l dato del padrén nominal, se toma en cuenta la variable TIPO DE DOCUMENTO DI o CNV en linea.
7. 5e utilizard el cddigo: 7298 (Administracidn preventiva de Sulfato Ferroso/fhierro polimattosado) o codigo CPMS: 9515917 [Suplementacidn de sulfato

B. La interpretacidn, técnica y estadistica, del indicador corresponde al MINSA, en coordinacién con los sectores invalucrados.

9. La actualizacion del algaritmo de programacidn (script) correspande al MINSA, en coordinacidén con los sectores invalucrados,

w, 10. La trama de datos para la medicidn del indicador sera definida y generada por el MINSA, en coordinacidn con los sectores involucrados.

Método de cllculo del Indicadar B3 Forman

pectos Metodalogicos

N® de nifias/nifios del denominadar que han recibido gotas
con hiarmo entre los 110 v 130 dias de edad, registrados en
HIS con DNl o CNV en lnea.

W de nifias/nifios que han cumplido 130 dizs de edad en el
periodo de evaluacida, sin diagndstioo de anemia en el HIS,
registrades en Padron Mominal con DN o CNV an linea,

x 100

de la gstimacion del indicador

Numerador

N* de niflas/nifios del denominadar que han recibide gotas
con hierro entre los 110y 130 diss de edad, registrados en
HI5 con DMl a CNY en linea.

Denominador

N* de nifas/nifios que han cumplide 130 dias de edad en el
periodo de evaluacidn, sin diagndstleo de anemia en el HIS,
registrados en Padrdn Nominal con DMNI o CNV en linea.
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IFe:ha de verificacién/Periodicidad de Medicién [
f?'l'll'lll.lll‘. - e 03
Unica verificacion: Agosto 2021 (Julio y Agosto).

Precisiones de I medicién del indicador:
1. Se realizard 01 informe de verificacin,

‘2. Condiciones para considerar el cumplimiento del compromiso: Se considera gue & compromiso se ha cumplido cuando la regidn logra la meta

establecida en los 02 meses de verificacién [Julio y Agosta),

Niveles de desagregacién *%
Geogrifico: Nacianal, regional, provincial y distrital,
Administrativo: a. Macional, DIRESA/SDIRIS, Red, Microred y EESS.

4. Fuente de datos v lujo de la informacidn.

Fuente de datos '*"
Mumerador: HES.
Denominador: Padrdn Nominal y HIS

instrumento de recoleccidn de informacion ™" Registro Diario de Atencitn y Otras Actividades de Salud - HIS MINSA.

Responsable de los datos e informacisn ™
Recopilacidn de datos: Oficina de Estadistica e Informdtica del nivel correspondiente- OGTI MINSA,
Procesamiento de datos: Oficina de Estadistica e Informatica del nivel correspondiente -OGTI MINSA,

Direccidn de Seguimiento de la Direccidn General de Seguimiento v Evaluacién del MIDIS.

Sintaxis - Procedimiento de verificacian 1%

Numerader: Suma de nifias y niftos del denominador que eumplen con ef siguiente registro en HIS con DNI o CNV en linea: CODIGOS CIE/CPT 2298 o
CPMS 99199.17 [Entre fos 110y 130 dias] y LAB: 5F1 o P01 o PO1.

|Denominador: Suma de nifios y nifias que han cumplido 130 dias de edad en el periodo de evaluaciény que no tuvieron diagnostico de anemia con
cadigo: D500, D508, D509 o D649 (definitivo o repetitiva), registrados en el Padrdn Mominal con DN o CNY en linea v HIS en el mes de evaluacidn con
tipo de seguro MINSA, :

i

1. 5in registro de prematura [CIE: PO73) y/fo con bajo pesa al nacer (CIE: POT1, PO7T11, PO712, POT13) hasta los 130 dias de edad,

Referencias Bibliograficas ™
MIMSA. [3017], Plan racicnal para 2 reduccide w cansred do s aneeia matarna-indeeiily 1s desnuricile erdnica infprtl BI17-3004, Besobes Bn Minkicral §° 249- 100 7 nknA

RAMSA (2017). Morma Téonica de Salud para of manesjo torapduthcn v prirmentha de la sovemia en oifies, sddescenies, mujeres gestantes y pudrperss, RBesclucitn Minkberdal N® 250201 7/hinsa,
MOREA | 2020] Besalucidn Ministers) §° 229-2000-MINEA: modifica el apartade 5.3.1 del sub numeral 5.3, memeral ¥ de b BT N° 138 MINS8/ 200 T/DGIESP.

MBS (2000} A% 2T5-2000-MINSA 05 099 MINSAS 2020/ DGIES P
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Airen Rsponinbie del Procesamisnto de la Infarmacién:
Oficima de Estadisteca e informdtica del rével correspondiente DGTH MINTA,
Direccidn de Seguimienta de la Dirgccidn General de Sepuimiento y Evaluscida del nebis,

FICHA TECNICA MATRIZ DE INDICADORES.

Ara Regp Bdo Tdenlco:
Dineccion General de intennsnciones Esirathgicss en Sajud Piblica - Unidad Funcional de Allmertaciin y Nutrcids Saludabie.

NDmBre 0l Compromiso

Chdiga .02 Mifias y néfios de & 2 8 meses de edad del departaments, con dossje de hemoglebina, que iniclaron tatamlento o suplementaclén preventha con hlerra.

TAmTAnRA FEStIan el Ingagar
Haribre del Indiesdar’
Cédige™! 51402 Irarcentaje de mifas ¥ rifics de & @ @ meses de edad del departamento, con dosaje de bemsoglobing que Inkclaron tratamiento o sugpl \tm preventha con

hlerro.

Ambito de contret ™"
Definlcidn del indicador ™

Poroentaje de nlftas y nlfos registrados en el padrdn nominal que cumplieron 269 dies de edad en el mes de evaluaciin, cuentan con dosje de hemoglabiaa entre log 170-269 dias y recibieren
inicio de sratamiento con hierro jea forma de gedas @ [arabe) o inicko de suplementacida preventiva [micronatdentes, gotas o jarabel, sepin diagadstico.

Tipo de indicadar par cadena do resultads y desempefia

Estructura) | [Procesa | X [Resultads | Impacto | i | | 1

Eicloncla | [ |Efcacia | [calidad 3 Ecanamiz | | | | |

Vatar dal indicasior 2 Now-20 D20 Ene-21 Febell | Mas-21 | Atr-21
| sosw 43.8% 43.3% 83K | t3aK | 54.1%

Justificacisn ™

La alta prevatencsa de anemia erire las nifas v los nlfios de 6 a B meses de exdad (59,2%) podria estar relacionada can las reseraas de hierro formadas durante |a gestacidn v el moments del pana,
fslmisma, &l bajo pets 3l Astar alerar & 2500 gr), ol naciméento prematura fantes de ks 37 semaras de gestacida) v el embarsra sdolescente son condickanas de riesgo que podrian favarecer la
prevalenda de anemia e nifias menares de 17 meges de edad, e -

i

Adamds, segdn informacian da la BNDES PpR 2007, las nifas y nifios de 4 y 5 mees de eded presemtan valares de anema de 5,3% y 10,1% respectivamente, que 1@ Incfementan sabitamente & ks B
mieses hasta el 58,6%, De akila pecesidad de trabajar de maners temarana can bos nifios de d meses, & intrementande |8 efena de haveo 3 trawds de |3 suplementackin, con [a finafdad de
garantirar I3 suplementacita con histra de farma periddica, Asimisma, se dabe realizar tamizaje o desplstaje de hemeglobing o hematochte para descanar avemia e lag rifias y nifios de & meses
de edod; dependienda del disgndstico se debe iniciar aportunamente la suplementacidn preventive o gl tratamiento con hiero, a fin de prevenic s anemia,

Aziualments, ea gl ascenario da la emargenda sanitari por ol CPVID-19, Se cusnats con |a Rk 275-2O20-MIMSA, que apreeba la Dinsctiva Sanitaria N° 95-MINSAT 2000/ (MG IESP, &n la que estableor
Lyt dispadicionas pars garentizar las prestacionas de pravencidn y control de la anemia en &l contexto Covid-19.

__ Umitaclones y supuestos empleadas (2.3) . [ . . R

W

Precisiones tienkas sobre el indicador a valor del mismo ™

1 S evaluard &l indicadar segun UBIGED de residencls (procedancia) registrada en el padrdn raminal.

2 perindo de evalustite oo comprende desde el primer al dltima dia del periedo evaluada.

3. 50l s ovalda sobre s prestaciones registradas hasta by edad en dias, indiceda & | denominador,

&, 5¢ comabilizan las entragas gue leven |3 nomendatura wiflda en el ltem LAB,

5. En &l HIS, el diagndstico de anemis 5@ identifica con los codhigos: D500, D508, D509 o D649

6. Para ootener &l data del padrda nominal, & toma en cuenll La variable TIPO DE DOCUMENTD DNl o CNV eR inca,

7. 5@ wilizard ol cédign:

TI0B: Adminisiradan preventiva de Sulfats Farmosa/hiero polimalosado o OPMES $5199.17: Suplementacian de sulfaia Terrose,
U3L0: Administraci@a Terapéutica de Sulfate Ferrosohiera palimalicsade o CPMS 99153.17: Suplementacidn de sulfato ferroso.
2298: Adménlstraddn preventiva de Multimicranutrieate o CPHVES S9199.19; Suplementacidn de multimicoanutriente.
B, Lb Interpretacidn, vhorica v estaditica dal indicador correspande al MINSA, en coordinacidn con los i

8. Lo actualitacidn del algartma de pragramacidn [script] correspande al MINSA, en coordinaoidn con los sectonas Inveiucradas.

10, L trama de dates pars s medicidn del Indicader serd definlda v generada por el MINSA, en coordingcide con les sectores involucrados.

"

WD de edfeito dal Indieadar 90

Mumeradar
" e nifias y pifss del denominador gue paentan con dosafe de hemaglobing, W*de niflas y nifios del derominador que cuenten o detre de
diagrasiicadns eatre los 170-269 dlas ¥ que reciben inick de batamdenta can hemogletina, diagnosticados erare los 170-269 dizs ¥ que reclben inlgia de
ket & wuplemiiacidn preventha cpommung, regisoados on of HIS con DNIo Iratamienle can Rinrms & jugh maen adide preventiva oporung, registrades
CHY an liepa, en gl Hid con BN O an linea.
® 100
N de n¥ia ¥ rifles que complen 269 dlas en of mes de evaluaddn, registradet on Dinaeminador
ol padrdn nominal can DM o CNV en Beea. W* de eflasy nifios que cumplon 1S9 dli on o mos de evaluactée,
regiviradas en &l padrds nosiral can Dkl @ CNV en linea.

Fecha de verlficackéing Perfodicidad de Mediclda 7

FMeriual:

M Unica verificacdn: Agosio 2021 (lulia v Agostal.

Wrecisiones de la medlclin del Indicadior:

. 5o renlicard 01 informe de verificacin.

. Condidiones para considerar &) cumpimienta del cempromisa: Se considera que o compramise se ha cumplida cuands A regitn bagra la mets sstablecida en los 02 meses de venficacidn |lulie

Agasta).

Mhveles de i:::p!ptlﬁn“"' .

Geogrifien: Macional, reglonal, proviegial y distrtal,
Adminkitrative: a. Wacions), DERESA/DEAIS, Red, Microred y EESS,
B, Tipo de sepurs MENSA.
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Fuerte de datas "'

Numeradar: HIE. ' -
o Inardor: Pdrin Nominal
Instrumenta de recoleccidn de nfarmadién " ] Diarie de Atancide y Dtrag A dpdes de Balud - HIS MINGA
Reipomable delos dates e formaien ™ o _
|Recophlackén de datos: Oficing de Estadistica ¢ infarmdtica del pivel correspandenta-DETE MINIA,
Procesamisnto de datos: Dficina de Estadistica e Infarmdtica del nivel correspandiente-0GTE MINSA,

Direccidn de Segulmiento de b Direccldn General de Saguimiento y Evaluacian del MIDES.

$intaxfs - Procedimlenta de werificackin ™ o o o

|Numerader: Suma de nifis v nidios que farman parte :II_I denominadar, registrados en HIS con DM C9V an lisea y ceentan conc

1. Al menos un dosaje de hemoglobina entre los 170-269 dias de edad, registrade con bos CODIGO CPMS: B5018 [dpe de disgnéatice "0");

i

. A panic &g prirmes dosse de hemoglabing (entre lod 170y 169 diss de edad), fueron diagnosticados con anemia [cédigo CIE = D500, D508, D509 o D643, tps de disgnestics definitho] & inicianon
nente el tratamienta con hilerro hasta 7 dias, a partir del ditima diagndstica de amemia; replitrado con las eodipad HIS: D500, D508, 0508 o D&49 (definitive o repetithve] + U210 y Lab:

SFloPOloPOlol o CPMS 3919917 yLabrSFloPOla POl 0l

@

3. A partir del primer dosaje de hemogiobina {entre los 170y 269 das da adad] y oln diagnésticn de anamis, recibisran ol iniclo de 1 fuplementacidn preventiva hasta los 7 dias despuds de la fecha

de tamizaje, CODIG0 QESCPT = 2290 y Lab: 5F1 o POL o PO o 1 {MN] o CPRS: 39199.17 & S9190.10 y Lak: 5F1 o P01 o POL o 1 [MN].

Demaminador: SUma de nifas y aifios de D69 0535 &4 el med de evalwacking registrados en & Padrdn Mominal con DNy CHY en linea, [tipo de segure MIN3A]).

Referencias Bibllogriflcas ™5

MINSA [2007). Norma Téonka S 5alud para of mantia Weripéulion y priventiva de e anemis o niflos, sdolscentes, mujenes pestantesy pudrperas. Aesoluckin Ministerial N° 250-3017/MINSA,
MINEA [2007). Morma Técnkea de Salud para of Cortrod do Creclmients y Desamallo &6 la Mifs v ol Kile Mansdsi do Cless Afcs, Resaluckin Winlstarisl W° S37-3017/MINGA,
MINSE. (2007). Flan naconal pira la redussde y contral da b anomis mstaino-infistlly L dessuiricdan crdeica infasti] 2017-2021. Resgluciin Minkzeral N 250- 2007/ MINSA.

MABNSA [2020) Resoluciin Minlsterial W° 225-1010- MINSA- medfica ol apartade 5.3.1 del sub mumeral 5.3, numcral V de la NT A" 136 MINSAT 30 T FDGIESP,
MINSA [2020] B 215 20R0-RANSA D5 099 MINEA 2020/ DGIESF.
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