GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

"Afio de la Recuperacion y Consolidocién de lao Fconomia Peruana”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL
REGIONAL

N° 243 - 2025-GRA/GGR

Huaraz, 15 de abril de 2025
VISTO:

La Resolucion Directoral N® 0008-2025- EF/53.01, la Directiva N°0006-2025- EF/53.01,
la Opinion Favorable PAP N° 000269-2025 de fecha 12 de marzo de 2025, el Oficio N° N°706-
2025-GRA/DIRESA/RSP-S/D, de fecha 02 de abrif de 2025, el Oficio N° 0224-2025-GRA-
GRAD/SGRH de fecha 11 de abril de 2025, v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Pertl, y en concordancia con el
articulo 2° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, los Gobiernos
Regionales se constituyen en personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica,
., econémica y administrativa en asuntos de su competencia, teniendo como finalidad esencial
z | fomentar el desarrollo integral sostenible, de su ambito jurisdiccional;, en este aspecto la
'/ Constitucion establece que su autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
adoptando para su administracion una estructura gerencial, sustentandose en principios de
programacion;

Que, mediante Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector Publice para el Afio Fiscal
2025 se aprueba el Presupuesto Anual de Gastos que comprende ios credltos presupuestanos

Que, el Presupuesto Analitico de Personal - PAP, es el documento de gestion
institucional que sistematiza el presupuesto de las plazas que corresponden a los ingresos de
personal que percibe el personal activo de manera permanente, periddica, excepcional u
~Ean 0casional, cuya entrega se realiza de manera regular en el tiempo, incluyendo los aportes que
%'por ley corresponda, comprendidos en el presupuesto insiitucional de las entidades del sector

pubhco que cuenten con un crédito presupuestario aprobado vy que ademas se formula sobre la
/ “ base de la informacion registrada en el AIRHSP, reflejando en términos presupuestarios ei costo
/ que representa contar con una determinada cantidad de piazas, vacantes u ocupadas;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal PAP de Apertura es el primer PAP aprobado
\ por la entidad para el afio fiscal correspondiente. Que, los costos de la propuesta de Presupuesto
] Analitico de Personal — PAP de Apertura, contienen fos mantos de las plazas registradas en el
E Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos

Humanos del Sector Plblico - AIRHSP, ios mismos que guardan correspondencia con los montos



de las escalas remunerativas, estructura de ingresos o montos de ingresos de personal,
aprobados en el marco de las politicas en materia de ingresos definidas para cada régimen
{aboral;

Que, la Resolucion Directoral N° 0008-2025- EF/53.01 y sus modificatorias que aprueba
la Directiva N°0006-2025- EF/563.01, denominada “Lineamientos para la formulacion, aprobacion
y modificacion del Presupuesto Analitico de Personal - PAP en las entidades del Sector Publico
del Gobierno Naciohal y Gobiernos regionales” (en adelante la Directiva), tiene por finalidad
contribuir con la asignacion y utilizacion eficiente de los ingresos correspondientes a los recursos
humanos del Sector Piblico, en el marco de la Gestién Fiscal de los Recursos Humanos;

Que, el numeral 8.4 del articulo 8° de la Directiva, considera en el PAP a los miembros
de los Organos Colegiados de los tres (3) niveles de Gobierno, los Consejeros Regionales y los
Regidores de los Gobiernos Locales que perciben el concepto de dietas, el personal serumista,
el personal residente de salud y el personal destacado, en este Gltimo supuesto, siempre que la
entidad de destino abone algin concepto de ingreso, en el marco de la normatividad vigente,
distinto a lo abonado por Ia entidad de origen;

Que, asimisma, €l numerai 16.1 del articulo 16° de la Directiva, dispone que, una vez
notificada la opinion favorable de la DGGFRH, {a entidad del Sector Pablico tiene un plaze no
nayor de diez (10) dias habiles para aprobar el PAP mediante acto administrative emitide por el
Lstular de la Entidad, o a quien este delegue expresamente dicha funcion;

Que, a folios 02 obra la Opinion Favarable PAP N° 000289-2025 de fecha 12 de marzo
g 2025, ante a solicitud N° 0205-2025 presentada por la Unidad Ejecutora 0001421 - REGION
ANCASH — Red de Salud Pacifico Sur, sobre 1a propuesta del Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) para el afio 2025, el cual contiene la informacion en los formatos A, 1, A, 2, By C de
acuerdo con la Directiva N®0006-2025- EF/53.01, por tanto, contando con la opinidon favorable de
dispenibilidad presupuestal por parte de la Direccién General de Presupuesto Piblico, faculta a
la Entidad a emitir 1a resolucian de aprobacion de los anexos A, 1, A, 2, By C, que se obtienen
del sistema de modulo PAP;

Que, mediante Oficio N°706-2025-GRA/DIRESA/RSP-S/D, de fecha 02 de abrii de 2025,
la Direccion Ejecutiva de la Red de Salud Pacifico Sur, remite la Opinion Favorable PAP N°
000269-2025, para su aprobacion respectiva, dando lugar a que la Sub Gerencia de Recursos

\k:lumanos con Oficio N 0224-2025-GRA-GRAD/SGRH de fecha 11 de abrii de 2025, derive los
4 “x‘actuados a la Gerencia General Regional para ia emision del acto resolutive correspondiente;

/ Que, atendiendo a los fundamentos sefialados en los considerandes precedentes, se

., Tequiere aprobar el Presupuesto Analitico de Personal — PAP de Apertura de la Unidad Ejecutora

" 0001421 — REGION ANCASH — Red de Salud Pacifico Sur, correspondiente al afio fiscal 2025,

a fin de contar con un documento de gestion institucional en el cual se activen y presupuesten

las plazas de los cargos previstos en el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional - CAP

Provisional, en funcion a la disponibilidad presupuestal y asi garantizar las ptazas necesarias
ﬁ"—u T para el cumplimiento de fas metas y los objetivos institucionales del Ejercicio Presupuesial;

T s,
5

. Que, de acuerdo a las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°
; ”\i +034-2025-GRA/GR de fecha 15 de abril de 2025, en uso de las atribuciones establecidas en la

, /Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias y demas
vu'/ antecedentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la
Unidad Ejecutora 0001421 — REGION ANCASH — Red de Salud Pacifico Sur, del Pliego 441
Gobierno Regional de Ancash, para ei afio fiscal 2025, el mismo que como anexo forma parte
integrante de [a presente Resolucion,

ARTICULO SEGUNDO. — BISPONER, a la Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, remita copia de la presente Resolucién a 1a Direccion General de Gestion Fiscal de los



Recursos Humanos del Ministeric de Econornia y Finanzas, con sus respectivos anexos dentro
del plazo legal correspondiente.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Tecnologias de la
Informacidn la publicacion de la presente Resolucion y los anexos que forman parte de [a misma,
en &l portal Institucional,

ARTICULO CUARTO. - DISPONER a la Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, la noftificacion de la presente Resolucidn a la Gerencia General Regional, Gerencia
Regional de Administracién, Gerencia Regional de Presupuesto, Sub Gerencia de Recursos
Humanos, Sub Gerencia de Desarrollo y Modernizacion Institucional, Sub Gerencia de
Tecnologias de la Informacién del Gobierno Regional de Ancash y a la Red de Saiud Pacifico
Sur.
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Direceldn Genatal de Geatlén Flical de [os Recursos Humanas
Modulo do Seficiud do Oplatén 2 Ja Propucata del PAP
o io de la lguatdad de Oportunidudes para mu) ¥ homb
Afip de |1 recuperacion y canselidacién de [a economia peruana

CPINION FAVORABLE PAP N° 000269 - 2025

Ndmora Salicitud PAP 0205

Tipo de PAP Aperiura

Fecha do Prasentacisn 12/03/2025

Entldad 001421 - GOB. REG. ANCASH - RED DE SALUD PAGHSCO SUR

ANTECEDENTES

La Unidad Ejoculora 001421 - GOB. REG. ANCASH - RED DE SALID PACIHICO SUR presenta 1a Soficilud N* 0205-2025 para emitic cpinidn lavorabla sobre fa
propupsta del Presupunsta Analfica de Porsonal (PAP) para &l afo 2025, el cual conliens 17 infermacion en los {ormatos AL A2, B y G de acverdo cen la Directiva N*
0006-2025-EF/$3.01 que fun aprobada con Resclucion Directeral N* 0008-2025-EF/53.6¢ y sus modilicatorias.

ANAULISIS

Con fecha 12032025 |a Direccidn General de Gesticn Flseat de los Aecursos Humanos (OGGFRAH) rocibe 1a prop del PAF p
031421 - GOB, AEG. ANCASH - RED DE SALUD PACIFICO SUR, y al no angentrar inconsistencias procedis a su aprobacidn.

Gon fecha 26/03/2025 fa Diraccion Genera! do Prosupuesto Pdbiica (DGPP) apieba I prepuesta de PAP prasentada por ia Unidad Ejecuiorz 001421 - GOB. REG.
ANCASH - RED DE SALUD PACIFICO SUR, cen ella opira que dicha enlidad cuenia con ja disponibilidad presupusstal.

par ta Unidad Ejscitoen

RESULTADO DE LA EVALUACION

1.3 Diroccibn General do Gestisn Fiscal de los Recursos Humanos {DGGFRH) omite opinion favorable raspecia a la propuasia da Prasupuesto Analilico da Parsonat
{PAP) parz el Afio Fiscal 2025 correspondiente a la Unidad Ejacutora 001427 - GOB. HEG. ANGASH » RED DE SALUD PACIFICO SUR af cantsz con maico normaliva ¥
opinidn lavorable de dispanisitidad prosupuostal por parte de la Direcsion Genaral da Prosuguesio Pblica, pur o que 6o laculla a la entidad emilic f resclucion de
aprobacién de los anexes A, A2, By C que se nhitenen del sisterna de médulo PAP.

02

APHOBACIONES REALIZADAS .
APROBADO POR CARGO/FUNCION FECHA DE APROBACION
JOAN ANGELO RICSER PALACIOS Jefe OFF UE 11/02/2025
HARDY BONILLA MAGALLANES Suporvisor Midula Pago 11/03/2025
HARDY BONILLA MAGALLANES Jalo OPP Plicgo 12/03/2025
MAUREN INCJOSA CCAHUANA Sectorisiz DTAI 130312025
ARTEMIO GUILLEAMO TAPIA DIAZ Ceordinador DTRI 13/03/2025
PIERINA ELIZABETH SARVEDRA TAPIA, Ditector DTRI 15/09/2025
LL#5 ALBERTO CRUZADG ABANTO Jote ARHH UE 04/03/2025
JAVIER RAUL FUENTES SAENZ Sectorisia DAPTAOPT 25/03/2025
JUAN LOSBER RENGIFO ISUIZA Caordinader DAPTIDPT 26K312025
1.
;

TAIADIAZ oo Culamd | ar Ermba Ay CARDENAS HUAvLLASCO

Ministerio e | Fache 2202025 131609 Ministerio da | 20131270615 sot. Ministario do |Zofgiaronds sel,

Economia | Mattvar Flema. Gigill Ecanoraia | Fechad Econamia ~ (Fecha: 142008 115142

y Finanzas y Finanzas |¥oer Gma oigial y Finanzas |Moiv: hal
3
COORDINADOR DTRE DIRECTOR DYRI DIRECTOR DGGFRH
Esta es una copia avléntica imp de un d ecirdnico srchivade por el Ministerio

de Ecanemia y Finanzas, aplicando o dispugsio por ! Arl. 25 def D.5. 670-2013-PCM y la
Tergera Disposicitn Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Sy autenticidad e integridad
puedan ser contrastadas a iravés del codiga OR.
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