RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N° 567-2024-GRA/GGR

Huaraz, 02 de octubre de 2024

VISTO:

El Oficio N® 308-2024-GRA/GRDE de fecha 03 de setiembre de 2024, y el Informe N°
1169-2024-GRA/SGRH de fecha 20 de setiembre de 2024; vy;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Per(, sefiala que; “Los Gobiernos
Regionales, gozan de autonomia politica, econtmica y administrativa en asunios de su
competencia”, norma constitucional concordante con los articulos 2° y 4° de la Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales —~ Ley N° 27867 y sus modificatorias, que establece: “Los Gobiernos
Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho pablice, con
=] autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia cuya finalidad
/ esencial es fomentar el desarrofio reglonal integral sostenible, premoviendo la inversion publica y
' privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y |a igualdad de oportunidades

de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de
desarroflo”

Que, el inciso 3.1 del numeral 3 del Articulo Primero de fa Resolucion Ejecutiva Regional

N° 013-2023-GRA/GR de fecha 05 de enero de 2023, ratificada en todos sus extremos mediante

~owir~. 18 Resolucion Ejecutiva Regional N° 237-2023-GRA/GR de fecha 29 de diciembre de 2023,

/\ 5, establece que el Gobernador Regional de Ancash delega distintas facultades a los funcionarios y

Y Directivos del Gobiernc Regional de Ancash, delegandose en especifico al Gerente General

-. Regionat del Gobierno Regional de Ancash, la facultad de "Designar y cesar a los Gerentes y Sub

Gerentes Regionales de libre designacién, asi como los Directores Regionales y demds

empleados de confianza de las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Ancash. Asimisma,
podra efectuar encargaturas cuando el caso lo requiera”;

Que, el articulo 4° de la Ley N° 27658 —~ Ley Marco de Modernizacién del Estado, dispone
ue la finalidad fundamental del procesc de modernizacidn de la gestidn del Estado, es la
fobtencion de mayores niveles de eficiencia dei aparato estatal, de manera que se logre una mejor
atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos;

Ciue, con Oficio N° 308-2024-GRA/GRDE de fecha 03 de setiembre de 2024, la Gerencia
Regional de Desarrollc Econdmico del Gobierno Regional de Ancash remite la propuesta de un
profesional a fin de ser consideradc en el cargo de confianza de Sub Gerente de Desarrollo
Empresarial en [a Gerencia de Desarrollo Econdmico, remitiéndose dicha propuesta a la Sub
Gerencia de Recursos Humanos del Gobiernc Regional de Ancash, a fin de ser evaluado
técnicamente, verificando el cumplimiento de su perfil de puesto y/o impedimentos para el acceso
a la Funcion Publica para los cargos de funcionarios y directivos de libre designacion y remocién



en el marco de la Ley N° 31419 y su Reglamento, garantizando la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos en esta sede regiona;

Que, en atencién al referido documento, de conformidad con el articulo 73° y siguientes
del Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Ancash, la Sub Gerencia
de Recursos Humanos del Gobierno Regional de Ancash, remite ef Curriculum Vitae de la
profesional Mendoza Infantes Silvia Mariluz, a fin de ser designada como Sub Gerente de
Desarrollo Empresarial de la Gerencia de Desarrollo Econdmico de la Sede Central, a través del
Informe N° 1169-2024-GRA/SGRH de fecha 20 de setiembre de 2024, donde obra la verificacion
de cumplimiento del perfif de puesto e impedimentos para el acceso a la funcién plblica para los
cargos de funcionariosfas y directivos/as de libre designacion y remocion en el marco de la Ley
N® 31419 y su Reglamento concluyendo y recomendando que, ‘De acuerdo a lo sefialado en el
presente informe, segtn lo declarado en la Hoja de Vida documentada, concluimos que la
profesional Mendoza Infantes Silvia Mariluz cumple con los requisitos establecidos en ef
Reglamento de la Ley N° 31419 y de acuerdo al MOF de fa Entidad, por lo que cumple con los
requisitos para ocupar el cargo de Sub Gerente de Desarrollo Fmpresarial de la Gerencia de
Desarrollo Econémico de la Sede Central y NO SE ENCUENTRA impedido/a o inhabilitado/a para
el efercicio de la funcion ptblica”

Que, atendiendo el contenido de la Ley N° 31419, Ley que establece las disposiciones
para garantizar fa idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién piblica de funcionarios y
directivos de libre designacion y remocion, que tiene por objeto establecer los requisitos minimos
y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos publicos de la libre
designacion y remacion, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcién,
asimismo, a través del Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley
N° 31419, que determina requisitos minimos para Directivos Pubiicos que lideran organos de
segundo nivel organizacional y unidades organicas del tercer nivel organizacional, entre otras, en
entidades publicas a nivel nacional, por lo que estando al contenido del informe N° 1169-2024-
GRA/SGRH de fecha 20 de setiembre de 2024, corresponde emitir e acto resolutivo
correspondiente;

Que, estando a las consideraciones expuestas y de conformidad con las facultades
delegadas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 13-2023-GRA/GR de fecha 5 de enero del
2023 y ratificada en todos sus extremos mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 237-2023-
GRA/GR de fecha 29 de diciembre del 2023, en uso de las atribuciones establecidas en la Ley
N°27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias; y demas antecedentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir de la fecha a la Licenciada en Administracién
SILVIA MARILUZ MENDOZA INFANTES en el cargo de confianza de SUBGERENTE DE
DESARROLLO EMPRESARIAL. DE LA GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO
ECONOMICO DEL GOBIERNO REGIONAL, bajo la modalidad CAS funcionario, con los derechos
y obligaciones inherentes al cargo.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposicién que contravenga a
la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, {a notificacion de la presente Resolucion.
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