“Afio de la unidad, Ia paz y el desarrolio”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL
REGIONAL

N° 342-2023-GRA/GGR

Huaraz, 14 de junio de 2023
VISTO:

La Resolucién de Organo Sancionador N® 004-2022-HR-EGB-NCH-08-D, de fecha
25 de febrero de 2022, la Resolucion Gerencial Regional N° 008-2022-GRA/GRDS, de fecha
31 de marzo de 2022, la Resolucién Gerencial General Regional N° 085-2022-GRA/GGR,
de fecha 19 de abril de 2022, la Resolucién de Organo Instructor N° 003-2021-HR-EGB-
NCH-UP, de fecha 04 de octubre de 2022, la Resolucién Gerencial General Regional N°
142-2022-GRA/GGR, de fecha 04 de julio de 2022, el Oficio N° 008-2022-HREGE-
NCH/DLMJ, de fecha 08 de julio de 2022, el Informe N° 150-2022-GRA/GRAJ, de fecha 11
de octubre de 2022, el Memorandum N° 080-2023-GRA/GRAJ, de fecha 27 de enero de

2023, y;
CONSIDERANDO:
gooNAlo. Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucién Polltica del Perd,
é{\*‘} "4 modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del capitulo XIV del titulo 1V
1 ’:E'EE sobre descentralizacién, concordante con el articulo 31° de la Ley N° 27783, Ley de Bases
%‘*1,-* /& | delaDescentralizacion, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Orgénica de
: \ 4 Gobiernos Regionales, y el articulo tnico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son

personas juridicas de derecho piblico, con autonomta politica, econdmica y administrativa
en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 085-2022-GRA/GGR, de
fecha 19 de abril de 2022, se resolvié entre otros; "PRIMERQ. - Iniciar el procedimiento de
nulidad de oficlo de la Resolucién Gerencial Regional N° 009-2022-GRA/GRDS, de fecha
31 de marzo de 2022, emitida por la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno
Regional de Ancash, por haber incurrido en las causales establecidas en el inciso 1 ¥ 2 del
articulo 10° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, y "SEGUNDO. ~ Encargar a la Secretaria General del Gobierno
Regional de Ancash cumpla con notificar el presente acfo administrativo a la Gerencia



Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ancash, Director Ejecutivo del
Hospital Regional Eleazar Guzmén Barrén, y DANNY LUZ MANAY JULCA, para que en el
plazo de cinco dias habiles de notificado presente sus comentarios y/o aclaraciones, sobre
su eventual nulidad de la Resolucion Gerencial Regional N° 008-2022-GRA/GRDS, de fecha
31 de marzo de 20227,

Que, a través de la Resolucion Gerencial Regional N° 008-2022-GRA/GRDS, de
fecha 31 de marzo de 2022, la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno
Regional de Ancash, resolvié, entre otros: "Que, se disponga el inicio de procedimiento de
Nulidad de Oficio, del Proceso Administrativo Disciplinario N* 036-2021-ST-PAD-HEGB,
originado por el expediente disciplinario N° 156-2020-ST-PAD-HEGB, el Informe de
Precalificacion N° 35-2021-HREGB-ST-PAD, de fecha 01 de octubre de 2021 y demés
actuaciones administrativas, debiendo otorgérsele un plazo de 05 dias, al Director Regional
del Hospital Regional "Eleazar Guzman Barrén", a fin que puedan ejercer su derecho a la
defensa”;

Que, con Resoluci6n de Organo Instructor N° 003-2021-HR-EGB-NCH-UP, de fecha
04 de octubre de 2022, la Jefa de la Unidad de Personal del Hospital Regional "Eleazar
Guzman Barrén" de Nuevo Chimbote, resolvié: "PRIMERO.- Iniciar procedimiento
administrativo disciplinaric contra la Servidora DANNY LUZ MANAY JULCA, en atencién a
los fundamentos expuestos en el presente acto resolutivo”, "SEGUNDO.- Conceder a |a
mvestm:ﬂa el plazo de cinco (05) dias habiles, a partir de recibida la notificacién de la
Cn \g{i wafé- resolucion para presentar su descargo, adjuntando las pruebas que consideren
Ceencarnientes ante este despacho; asimismo, se le comunica que sus derechos e
' |mped|mentos en la tramitacién de este procedimiento estan previstos en el articulo 96° del
I’i{_eglamento General de la Ley Servir N° 30057, aprobado por Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM", y "TERCERO.- Disponer que a través de la Secretaria Técnica de
Procedimientc Administrativo Disciplinario de la Entidad, notifique dentro de! plazo previsto
por Ley a la Servidora DANNY LUZ MANAY JULCA, precedentemente con los antecedentes
documentarios, que dan lugar al inicio de! procedimiento administrativo disciplinario”,

Que, mediante Resotucién de Organo Sancionador N° 04-2022-HR-EGB-NCH-0S-
D, de fecha 25 de febrero de 2022, el Director Ejecutivo del Hospital Regional "Eleazar
Guzman Barrén" de Nuevo Chimbote, resolvié: "Imponer sancién de 90 dlas sin goce de
remuneraciones, contra la servidora DANNY LUZ MANAY JULCA, en atencién los
> ‘fundamentos expuestos en el presente acto resolutivo, "Registrar, en el legajo de la referida
; ¥ . servidora la sancién impuesta en la presente resolucién, asimismo, en el registro nacional
B | de sanciones de servidores publicos", "Disponer, que la Unidad de Personal haga efectiva
la sancién impuesta en la presente resolucién, y "Disponer, que a través de la Secretaria
Técnica de Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Entidad, notifique la presente
resolucion a la servidora DANNY LUZ MANAY JULCA";

Que, mediante el Memorandum N° 588-2022-GRA/GRAJ, de fecha 16 de junio de
2022, la Gerencia Regional de Asesoria Juridica (GRAJ), solicitd al Secretario General,
remita los cargos de notificacion de la Resolucién Gerencial General Regional N° 085-2022-
GRAJ/GGR, de fecha 19 de abril de 2022, efectuado a la Gerencia Regional de Desarrolio
Social, al Director Ejecutivo del Hospital Regional "Eleazar Guzman Barrén”, y a dofia
DANNY LUZ MANAY JULCA. Dando respuesta el Secretario General con Memorandum N°
1144-2022-GRA/SG, de fecha 17 de junio de 2022, adjunta los cargos de notificacion,
precisando que a pesar que fueron notificados, no realizaron sus descargos y/o comentarios,




dentro del plazo otorgado de cinco (05) dias hébiles, por lo que corresponde efectuar el
analisis conforme a Ley;,

Que, con Resolucién Gerencial General Regional N° 142-2022-GRA/GGR, de fecha
04 de julio de 2022, el Gerente General Regional resolvié, “ARTICULO PRIMERO. —
DECLARAR, la nulidad de oficio de la Resolucién Gerencia Regional N° 009-2022-
GRA/GRDS, de fecha 31 de marzo de 2022, emitida por la Gerencia Regional de Ancash,
por haber incurrido en las causales estabiecidas en e numeral 1 y 2 del articulo 10° del
Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;
ARTICULO SEGUNDO. - REMITIR, copia certificada de los antecedentes de la presente
resolucién a la Secretaria Técnica de Procedimiento Administrativo Disciplinarios del
Gobierno Regional de Ancash y, a la Secretaria Técnica de Procedimiento Administrativo
Disciplinario del Hospital Regional "Eleazar Guzman Barrén" de Nuevo Chimbote para el
deslinde de responsabilidades de los funcionarios y servidores puiblicos involucrados que
coadyuvaron en la emisién de la Resolucién Gerencial Regional N° 009-2022-GRA/GRDS,
de fecha 31 de marzo de 2022, {...)";

Que, mediante Oficio N° 008-2022-HREGB-NCH/DLMJ, de fecha 08 de julio, la Sra.
Danny Luz Manay Julca observa la Resolucién Gerencial General Regional N° 142-2022-
GRA/GGR sefalando que, en la parte resolutiva no se aprecia que se disponga se traslade
todo el expediente a la Direccién Regional de Salud — DIRESA, a fin de que se prosiga con
resolver su pedido;

Que, a través del Informe N* 150-2022-GRA/GRAJ, de fecha 11 de octubre de 2022,
el Gerente Regional de Asesoria Juridica concluye y recomienda que, resulta viable que
mediante Resolucién Gerencial General Regional, la Gerencia General Regional del
Gobierno Regional de Ancash corrija el error advertido en la Resolucién Gerenciat General
Regional N* 142-2022-GRA-GGR, a fin de proseguir con e! pedido de nulidad de oficio
planteado por la Sra. Danny Luz Manay Julca contra el informe de precalificacion y toda
actuacion posterior en el Procedimiento Administrativo Disciplinario N° 036-2021-ST-PAD-
HREGB y no causarle indefension al administrado;

Que, en el numeral 212.1 del articulo 212° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General sefiala que, “212.1 Los errores material o aritmético en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier
momento, de oficlo o a Instancia de los administrados, siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién”; por lo tanto, se debe emitir un
nuevo acto resolutivo complementando la Resolucién Gerencial General Regional N° 142-
2022-GRA-GGR, disponiendo en su parte resolutiva que se prosiga con la solicitud de
nulidad de oficio planteada por la Sra. Danny Luz Manay Julca contra el informe de
precalificacion y toda la actuacion posterior en el Procedimiento Administrativo Disciplinaric
N®036-2021-ST-PAD-HREGB, pero esta vez realizada por el 6rgano competente como es
la Direccién Regional de Salud de Ancash — DIRESA, al ser superior jerarquico del Hospital

Regional Eleazar Guzman Barrén — HREGB;

Que, en uso de las atribuciones establecidas en la Ley N° 27867 - Ley Organica de

' Gobiemngs Regionales y sus modificatorias; la Ordenanza Regional N° 007-2021-GRA/CR,
', /cRE& aprueba la modificacion parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF
"¢ Fdel Gobierno Regional de Ancash, y demés antecedentes:



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DISPONER, adicionalmente a lo establecido en la Resolucién
Gerencial General Regional N° 142-2022-GRA-GGR, de fecha 04 de julio de 2022, que REMITA
el Expediente Administrativo a la Direccién Regional de Salud — DIRESA del Gobieno Regional
de Ancash, y prosiga con el procedimiento administrativo correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER a la Secretaria General del Gobierno Regional de

Ancash, efectuar la notificacién de la presente resolucion a la parte interesada y a la Direccion
Regional de Salud del Gobiemo Regional de Ancash.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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