GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

“Afo de la unidad, la paz v el desarrolfo”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL
REGIONAL

N°322-2023-GRA/GGR

P qu.Gloiv_',l\\
r.g‘}“’i;%rﬁo*‘; Huaraz, 31 de mayo de 2023
&( 4%
*? {\ th— & VISTO:
& e El Informe Técnico N°010-2023-REGION ANCASH/GRDS/SPS, de fecha 4 de abril de
o 2023, Informes Legales N°161-2023-GRA/GRAJ y N°203-2023-GRA/GRA., de fechas 20 de abril

de 2023 y 24 de mayo de 2023 respectivamente, Informe Presupuestal N°305-2023-GRA-
GRPPA/SGP, de fecha 15 de mayo de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucién Politica del Perd, modificada
por Ley N°30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N°27867, Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales, consagra que los Gobiemos Regionales son personas juridicas de derecho publico,
con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

r -"r'- / Que, mediante la Credencial de fecha 24 de noviembre de 2022, emitida por el Jurado
;3':3;31_-;; és,c Electoral Especial de Huaraz, se reconoce al sefior Fabian Koki Noriega Brito, como Gobernador

= I-:i:_fi =
;%f': o E’-:rRegionales;
VIR N )
e A Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°013-2023-GRA/GR de fecha 05 de

enero de 2023, el Gobernador Regional delega distintas facultades a los funcionarios y Directivos
del Gobiernc Regional de Ancash. Asf en el sub numeral 2.1 del numeral 2, en materia
administrativa del Articulo Primero, delega al Gerente General Regional del Gobierno Regional
de Ancash, la facultad de “Celebrar y suscrlbir acuerdos diversos, convenios marco y
\t|| especifico con entidades, Instituciones académicas, universifarias y centros de
12| investigacién piiblicos y privados™;

Que, debemos considerar que por el principio de legalidad, uno de los principios
fundamentales por las que se rige el derecho administrativo, las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas; implicando que
todo acto o procedimiento emanado por servidores o funcionatios publicos, deberan ser acordes
y estar enmarcados dentro de la constitucionalidad, conforme lo prescribe el numeral 1.1. del
Inciso 1 del articulo [V de la Ley N°27444;

Que, de la revision y analisis legal, se observa que la propuesta de convenio es una
denominada CONVENIO DE GESTION, el mismo que se define como el acuerdo que suscribiran




los titulares del pliego Ministerial o sus representantes, con los titulares del pliego de fos
gobiemnos regionales y locales, a efectos de acompafiar téchicamente a los gobiernos regionales
y locales en el ejercicio de las funciones transferidas;

Que, cabe indicar que conforme a lo establecido en la Ley N°27783 — Ley de Bases de
la Descentralizacién, el MIMP., ha concluido con la transferencia de funciones en materia de
poblaci6n, desarrollo social e igualdad de oportunidad establecidas en los articulos 50° y 60° de
la Ley N°27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales;

Que, la Resolucién de Secretaria de Descentralizacién N°058-2008-PCM/SD, aprobb la
Directiva N°004-2009-PCM/SD, ‘Directiva para la Transferencia de Fondos, Programas,
Proyectos, Empresas, Infrasstructura y Ofiros Instrumentos asociados a las funciones
J- transferidas a los Gobiernos Regionales y Locales, y la utilizacién de la Delegacion de
%\ Competencias entre niveles de gobierno, en el marco del proceso de descentralizacién’, que en
]?ﬂ su numeral 2.2. establece “Convenios de Gestién para el acompafiamiento y sagu:m:snto de las
\,. .y funciones y/o instrumentos transferidos”, precisando que luego de formalizada la transferencia
L S " de las funciones y/o instrumentos asoclados a las mismas, las partes involucradas suscribirén
“*’"“ Convenios de Gestioén para realizar un adecuado acompafiamiento en la administracion de los
instrumentos transferidos y evaluar el proceso de descentralizacion en su dimension
administrativa;

é

Mo~ £

‘?sv'{;-. Que, con Decreto Legislativo N°1098, que aprueba la LEY DE ORGANIZACIONES Y
: FUNCIONES DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES, donde en
/su articulo primero, establece las competencias del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social

(MIMP), regula su naturaleza juridica, competencias exclusivas y compartidas con los gobiernos
regionales y locales, rectorlas, funciones, estructura basica y relaciones con otras entidades;
precisando en su Cuarta Disposicion Complementaria Final, que toda referencia hecha al
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES, ¢ a las competencias, funciones y
atribuciones que éste venia ejerciendo, se entendera como efectuada al MIMP;

Que, el convenio propuesto, tiene por OBJETO acompalfiar técnicamente al GOBIERNO
REGIONAL en el gjercicio de las funciones sectoriales transferidas en materia del sector, que en
virtud de lo establecido en el Decreto Legislativo N®1098, son de competencia de EL MIMP, sobre
la base de objetivos, metas e indicadores que sé sefialan en los Anexos que forman parte
integrante del presente convenio;

Que, la Gerencia Regional de Desarrollo Social, sefiala en su informe Técnico N°010-
---. 2023-REGION ANCASH/GRDS/SPS, de fecha 11 de abril de 2023, concluye y recomienda:
#7271 %, Conclusiones: 1) Debemos promover la incorporacién de las politicas nacionales relacionadas
{ st con las funciones del sector en el Plan de Desarrollo regional Concertado, también
' @' 13|} contribuiremos al desarrollo de capacidades a las autoridades, profesionales y equipos técnicos
= ¢ /¢ parala mejora de desempefios de las funciones transferidas; 2) Sefiala que el Ministerio de la
.= Mujer y Poblaciones Vulnerables brinda asistencia técnica a las autoridades, profesionales y
equipos técnicos del Gobierno Regional de Ancash, para que contribuyan al cumplimiento de los
objetivos, metas e indicadores; 3) Manifiestan que las actividades a desarrollarse en el marco del
presente convenio, se encuentran programadas en el Plan Operativo Institucional; 4)Precisa que
el convenio regira a partir del dia siguiente de su suscripcién y podra ser ampliado durante su
vigencia previa comunicacion de la parte solicitante; 5) Menciona que la Gerencia Regional de
Desarrollo Social, remitird los informes sobre el avance o cumplimiento de las actividades
propuestas. Recomendaciones: 1) Emite opinion favorable sobre el proyecto denominado:
“Convenio de Gestién para el ejercicio de funciones transferidas entre el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables — MIMP y el Gobierno Regional de Ancash”; 2) El proyecto denominado:
“Convenio de Gestién para el ejercicio de funciones fransferidas entre el Ministerio de la Mujery
Poblacioneg-Vulnerables — MIMP y el Gobiemo Regional de Ancash’, no requiere de presupuesto
SoeIRe S0 implementacion;

\ \ Que, cabe mencionar que de conformidad con lo establecido en el inciso k) del articulo
! |\ 21°de la Ley N°27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, que establece como una de las
atribucionss del Gobernador Regional lo siguiente: “Artlculo 21°- Atribuciones: El



Gobernador Regional tiene las siguientes atribuciones: {...) k. Celebrar y suscribir, en
representacién del Gobierno Reglonal, contratos, convenlos y acuerdos relacionados con
fa ejecucién o concesién de obras, proyectos de Inversitn, prestacion de servicios y
demds acciones de desarrollo conforme a la Ley de la materia y sélo respecto de aquelios
bienes, servicios y/o activos cuya titularidad corresponda al Goblerno Reglonal™;

Que, atendiendo al objeto del presente convenio, resulta VIABLE suscribir el convenio
propuesto, ya que se va trabajar con metas e indicadores para cumplir con las funciones
transferidas, habiendo designado a la Gerencla Regional de Desarrolio Social, como el
coordinador responsable por parte del Gobierno Regional de Ancash; se cuenta con el Informe
Técnico N°010-2023-REGION ANCASH/GRDS/SPS, de fecha 11 de abril del 2023, emitido por
el area técnica competente;

Que, con Oficio N°D000023-2023-MIMP-OGMEPGD, de fecha 15 de marzo de 2023, la

Directora General del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, remite al Gobierno

Joresios  Regional de Ancash, la propuesta de convenio de Gestién para el ejercicio de las funciones
/&7 71/ 9\ transferidas;

f ey}
;Lt"_ \ .-.IE*;"?-" / 5) Que, con Informe Técnico N°010-2023-REGION ANCASH/GRDS/SPS, de fecha 11 de
W&/ abril del 2023, el Gerents Regional de Desarrollo Social, emits el informe técnico favorable para
e la suseripeion del convenio propuesto;

Que, asimismo, los Informes Legales N°161-2023-GRA/GRAJ y N°203-2023-

G 7. GRA/GRAJ, de fechas 20 de abril de 2023 y 24 de mayo de 2023 respactivamente, opinan por
1\ la viabilidad de suscribir el “Convenio de Gestion para el ejercicio de funciones transferidas entre
%~ ‘c'gl Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP y el Gobierno Regional de Ancash”,
¥ con el objeto de acompafiar técnicamente al Gobierno Regicnal en el ejercicio de las funciones
A /sectoriales transferidas en materia del sector, que en virtud de lo establecido en el Decreto
<7 Legislativo N°1098, son de competencia del MIMP, sobre la base de objetivos, metas e

indicadores que se sefialan en los Anexos que forman parte integrante del convenio;

Que, en uso de las atribuciones establecidas en la Ley N°27867-Ley Orgénica de

AT k_” Gobiernos Regionales y sus modificatorias, y en uso de sus atribuciones y facultades conferidas

5 _;-,-;2‘3%0% por la Ley N°27783, Ley de Bases de la Descentralizacién;
A= j\»@;oﬁ

-l_',-_’:.'.é){_:.?l{.: = Y, con el visto bueno del Gerente Regional de Asesorla Jurldica, el Gerente Regional de

[/ Desarrollo Social, el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
N HED L Territorial;

SE RESUELVE:

— ARTICULO PRIMERO: SUSCRIBIR el convenio denominado: “Convenio de Gestién
iy, para el Ejercicio de Funclones Transferidas entre el Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables — MIMP y el Goblerno Regional de Ancash”, por los fundamentos expuestos en

! la parte considerativa de la presente resolucion.
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TR ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Secrstaria General del Gobierno Regional de
e Ancash la notificacién de la presente resolucion, al Ministerio de la Mujer y Pablaciones
Vulnerables — MIMP, y la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de
Ancash, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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