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VISTO:

El Memorandum N° 419-2021-GRA/GRDE de fecha 23 de abril de 2021, el Informe N° 0174-2022-
GRA-GRAD-SGRH/ST-PAD de fecha 29 de abril de 2022, a través del cual la Secretaria Técnica del
Procedimiento Administrativo Disciplinario, recomienda que se declare la prescripcion de la accion
administrativa para iniciar Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD), respecto a la Resolucion de
Comision de Sanciones N° 023-2020-GRA-GRDE-DIREPRO-CRS de fecha 04 de febrero de 2020, y la
Resolucion de Comision de Sanciones N° 038-2018-GRA-GRDE-DIREPRO/CRS de fecha 26 de febrero de
2018; los cuales han sido expedidos fuera de plazo, debido a la inaccion administrativa de los miembros de
la Comision de Sanciones de la DIREPRO, ademas, de los que resulten responsables por haber pemitido la
prescripcion de la supuesta falta administrativa descrita en el Reporte de Ocurrencias N° 022-2014-ASECOV!

de fecha 06 de febrero de 2014,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Per(, modificada por la Ley N° 30305,
concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiemos Regionales, consagra que
los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho pablico, con autonomia politica, econémica y
administrativa;

Que, mediante Nota N° 149-2017-GRA-GRDE-DIREPRO-DIPES/Asecovi de fecha de recepcion 01 de
;] agosto de 2017, el Jefe de del Area de Seguimiento, Control y Vigilancia (e) de la DIREPRO = ANCASH
remitio al Secretario Técnico (e) de la Comision Regional de Sanciones DIREPRO ANCASH, el expediente
administrativo sefalando que se realizo un operativo inopinado de Control pesquero llevado a cabo por los
inspectores acreditados de la referida dependencia regional, el dia 06 de febrero de 2014, en el muelle
Municipal Centenario, levantaron Reporte de Ocurrencias N° 022-2014-ASECOVI, a la embarcacion
pesquero SAN JUDAS TADEO |V, de matricula TA-31102-BM (que no cuenta con permiso de pesca), por
infringir el numeral 1) del articulo 134° del D.S. N° 012-2001-PE y sus modificaciones.

Que, la Resolucién de Comision Regional de Sanciones N° 038-2018GRA-GRDE-DIREPRO/CRS de fecha
28 de febrero de 2018, resolvio en su “ARTICULO 1° SANCIONAR con MULTA DECOMISO e
INVALIDACION como medida comectiva a los sefiores GLADYS GOMEZ DE AREVALO y DIONICIO
CHUNGA CHUNGA, propietarios de la embarcacion pesquera "SAN JUDAS TADEO IV", con matricula TA-
31102-BM; por haber descargado el recurso hidrobiolégico POTA si contar con el derecho administrativo de
permiso de pesca correspondiente, contraviniendo la infraccion tipificada en el numeral 1) del articulo 134°
del Reglamento de la Ley General de pesca, aprobado por D.S. N° 012-2001-PE, madificado por Decreto
Supremo N° 015-2007-PRODUCE; en concordancia con el sub cédigo 1.1) del cédigo 1) del cuadro de
sanciones anexo del articulo 47° del RISPAC, aprobado mediante el D.S. N° 019-2011-PRODUCE: por
hechos acontecidos el dia 06 de febrero del 2014, con:

—  Multa: 24,6 (VEINTICUATRO PUNTO SEIS UNIDADES IMPOSITIVAS TRIBUTARIAS)

— Decomiso: de los recursos hidrobiologicos.

— Medida Correctiva: Inmovilizacion de la Embarcacion pesquera hasta que reqularice su situacién

legal”.
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Que, asimismo la Resolucién de Comision Regional de Sanciones N° 023-2020-GRA-GRDE-DIREPROJ/CRS,
de fecha 04 de febrero de 2020, resolvio:

"ARTICULO 1°- DECLARAR CONSENTIDA la Resolucién de Comision Regional de Sanciones N.° 038-
2018-GRA-GRDE-DIREPRO/CRS, de fecha 26 de febrero de 2018, de conformidad con los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente resolucidn
ARTICULO 2° REQUERIR a los administrados GLADIS GOMEZ DE AREVALO Y DIONISIO CHUNGA, en
calidad de propietaria de la embarcacion pesquera "SAN JUDAS TADEO V" con matricula TA-31102-BM,
cumpla con efectuar el pago de la multa impuesta, debiendo cancelar el importe de 24.6 UIT més los intereses
legales generados de acuerdo a ley, en el plazo de tres (03) dias habiles de notificado la presente resolucién,
bajo apercibimiento de iniciar la accién por la via coactiva de conformidad a lo establecido en el numeral
138.2 del articulo 138° del Reglamento de la Ley General de Pesca, aprobada por D.S. N.° 012-2001-PF,
madificado aprobado mediante D.S. N.° 017-2017-PRODUCE en concordancia con el inciso 15.2 del articulo
15° del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 26979 — Ley de Procedimiento de Ejecucién Coactiva e inciso
4.3 del artlculo 4° del Reglamento de la Ley de Procedimiento de Ejecucién Coactiva D.S. N.° 069-2003-EF,
modificado D.S. N.° 154-2014-EF y demas modificaciones”

Que, mediante Resolucion Gerencial Regional N° 069-2021-GRA/GRDE de fecha 21 de abril de 2021, se
resuelve "ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR FUNDADO el recurso de apelacion interpuesta por DIONICIO
CHUNGA CHUNGA, contra la Resolucion de la Comision Regional de sanciones N° 023 2020 GRA-GRDE-

Que, mediante Memorandum N° 419-2021-GRA/GRDE de fecha 23 de abril de 2021, la Gerencia Regional
de Desarrollo Econdmico remite a la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinario del
Gobierno Regional de Ancash, remiten copia autentificada de la Resolucion Gerencial Regional N° 069-2021-
GRA-GRDE, de fecha 20 de abril de 2021, y sus respectivos antecedentes, a fin de evaluar las
responsabilidades de la inaccion administrativa de los miembros de la Comision de Sanciones de la
DIREPRO y los que resulten responsables por haber permitido la prescripcion, asimismo para determinar la
existencia de infraccion.

Que, con el Informe N° 055-2022-GRA-GRAD-SGRH/ST-PAD de fecha de recepcion de 22 de marzo de
2022, se solicitd a la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional de Ancash un
informe de quienes fueron los funcionarios y/o servidores miembros de la Comisién de Sanciones de la
DIREPRO, quienes permitieron la prescripcion para determinar para determinar la existencia de infraccion
por los hechos ocurridas el 06 de febrero de 2014, respecto a la fecha de expedicion de la sancién mediante
la Resolucion de la Comisién de Sanciones N° 038-2018-GRA-GRDE-DIREPRO/CRS, que se encuentra
fuera de plazo al haber sido expedida con fecha 26 de febrero de 2018 y notificada el 09 de abril de 2018,

Del mismo modo, con el Informe N° 145-2022-GRA-GRAD-SGRH/ST-PAD de fecha de recepcion de 13 de
abril de 2022, se reitero a la Gerencia Regional de Desarrollo Economico del Gobiemo Regional de Ancash

el pedido solicitado en el Informe N° 055-2022-GRA-GRAD-SGRH/ST- F‘AD de fecha de recepclon quz,ue..._ sy

marzo de 2022,
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De los Plazos de Prescripcion en el Proceso Administrativo Disciplinario de la Ley N° 30057 - Ley de

Servicio Civil

Que, de conformidad con el articulo 94° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, concordante con el numeral
97.1 del articulo 97° del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, la competencia para iniciar Procedimiento Administrativo Disciplinario contra los
servidores decae en el plazo de tres (3) afios contados a partir de la comision de la falta y uno (1) a partir de
tomado conocimiento por la Oficina de Recursos Humanos de la Entidad, o de la que haga sus veces.

Que, el primer parrafo del numeral 10.1' de la Directiva N° 02-2015- SERVIR/GPGSC, "Régimen Disciplinario
y Procedimiento Sancionador de [a Ley N® 30057, Ley del Servicio Civil", precisa que para &l inicio del
procedimiento opera a los fres (3) afios calendario de_haberse cometido Ia falta, salvo que durante ese

periodo Ia ORH o quien haga sus veces o la Secretarla Técnica hubiera tomado conocimiento de la misma.

Que, aunado a lo anterior, en el fundamento 25 de la Resalucién de Sala Plena N° 001-2016-SERVIRITSC
del Tribunal del Servicio Civil (precedente de observancia obligatoria) se establecio la siguiente directriz:

“25. Del texto del primer pérrafo del articulo 94° de la Ley se puede apreciar que se han previsto dos (2)
plazos para la prescripcion del inicio del procedimiento disciplinario a los servidores civiles, uno de
tres (3) anos y ofro de un (1) afio. El primero iniciaré su cémputo a partir de la comisién de (a falta,
y el segundo, a partir de conocida la falta por la Oficina de Recursos Humanos de la entidad

o la que haga sus veces”.

Que, siguiendo esa linea SERVIR, mediante Informe Técnico N* 1232-2017-SERVIR/GPSC, concluye-entre
otros-que desde que el funcionario que conduce la Entidad, toma conacimiento del Informe de Control, |a

Entidad tendra un (1) afio para iniciar el procedimiento administrativo_disciplinario, si es que no han

transcurrido tres (3) afios desde la comision de la presunta falta.

Del Deslinde de Responsabilidad por Inaccién Administrativa

Que, el literal b) del numeral 7.1.3 de la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD, sobre “Recomendaciones para
el inicio de las Acciones Administrativas de Implementacion y Seguimiento a las Recomandaciones derivadas
de los Informes de Auditoria y su Publicacion en el Portal de Transparencia Estéandar de la Entidad”, precisa
que el estado de |as recomendaciones para el inicio de las acciones administrativas se clasifican_en
‘Pendiente”, “Implementada” e “Inaplicable por causal de sobreviniente", este (ltimo corresponde en los

casos en el cual por el transcurso del tiempo los hechos que dieron arigen a la recomendacién han prescrito
en cuyo caso se debe contar con el documento pertinente de declaracion expresa emitido por [a Entidad, sin

perjuicio de que el titular de la Entidad adopte las acciones que correspondan para el deslinde de
responsabilidades por la inaccién administrativa,

Que, asimismo el sub acapite i) del literal b) del numeral 7.1.3 de la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD,
establece que "E/ funcionario responsable de implementar la recomendacion para el inicio de acciones
administrativas, incurre en infraccion sujeta a la potestad sancionadora de la contraloria en los siguientes

Ccasos,

* 10.1. Prascripeitn parg el inicio del PAD

La prescripcion para el inicio del procedimiente opera a los Ires (3) afios calendario de habarse cometida la falta, salva
que durante ese periode Ja ORH o quien hage sus veces o Ia Secrataria Técnica hublera tomado conocimiento de Ia
misma. En este Ullimo supuesto, la preseripeidn operard un (1) ardo calendario después de esa toma de conocimiento,
siarmpre qus no hubiera transcurrido el plaze anterlor de tres (3) anos.

(.



GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

oA B L

23
g
. L A

“Ailo del Fartalecimienio de 1a Soleranin Nogiunnl”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N°| 1 € -2022-GRA/GGR

a) Cuando no se han iniciado las acciones administrativas en el plazo establecido en el plan de
accion.

b) Cuando vencido el plazo establecido en el plan de accidn sin haber iniciado las acciones
administrativas, vence el plazo leqal de prescripcion establecido para el inicio de las
acciones administrativas.

¢) Cuando habiendo iniciado el procedimiento administrativo sancionador, ha transcurrido el plazo
legal de prescripcion sin que se emita pronunciamiento”,

Que, aunado a ello, debemos considerar que el Ultimo parrafo del numeral 252.3 del articulo 252° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS (en adelante, TUO
de la LPAG), sefiala que en caso se declare la prescripcion, la autoridad podra iniciar las acciones necesarias
para determinar las causas y responsabilidades de la inaccién administrativa, solo cuando se haya producido
situacion de negligencia.

Que, es parte de las funciones esenciales de la Secretaria Técnica del Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador investigar los presuntos hechos iregulares, documentar el Procedimiento Administrativo
Disciplinario y realizar la precalificacion correspondiente, identificando e individualizando Ias
responsabilidades a que hubiera lugar. De conformidad con los numerales 8.1 y 8.2 de la Directiva N° 02-
2015-SERVIR/GPGSC, Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil.

Que, en consecuencia, de la revision de los documentos presentados se tiene que, con el Oficio N 406-
2021-GRA-GRAD-SGRH/ST-PAD, de fecha de recepcion 23 de abril de 2021, fecha en que la Sub Gerencia
de Recursos Humanos del Gobierno Regional de Ancash habia tomado conocimiento de Ia falta cometida,
por lo que corresponde el plazo de (01) un afio para el computo de plazo, siendo fecha de prescripcion el
23 de abril de 2022, por ende, cumple con el plazo de prescripcion sefialada en numeral 10.1 de la Directiva
N®02-2015- SERVIR/GPGSC, "Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil", por lo tanto, se ha vencido el plazo legal de prescripcion establecido para el inicio de las
acciones administrativas, conforme al siguiente cuadro:

Documento con el que FECHA DE TOMA DE ECHA DE
N? | RRHH toma conocimiente | CONOCIMIENTO DE LA F CRIPCION
de la falta ENTIDAD PRES
Oficio N° 406-2021-GRA-
01 GRAD-SGRH/ST-PAD 23/04/2021 23/04/2022

Que, del analisis de los actuados, asi como de las normas juridicas que regulan la materia, se concluye que
la facultad para determinar la existencia de faltas administrativas disciplinarias e iniciar el Procedimiento
Administrativo Disciplinario ha prescrito, conforme a lo descrito en el anélisis del presente informe, motivo por
el cual en aplicacion del numeral 97.3 del articulo 97° del Reglamento de la Ley N® 30057, concordante con
el segundo parrafo del numeral 10.1° de la Directiva N°® 02-2015-SERVIR/GPGSC, corresponde a la
Gerencia General Regional de la Entidad, declarar la prescripcion de oficio a través da la Resolucion
pertinente, por ser el drgano competente. : :
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de corresponder, sobre quienes, por inaccién administrativa, no cumplieron con el Inicio de Proceso
Administrativo Disciplinario.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, - DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCION DE LA ACCION
ADMINISTRATIVA PARA INICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, respecto a la
Resolucién de Comision de Sanciones N.° 023-2020-GRA-GRDE-DIREPRO-CRS, de fecha 04 de febrero
de 2020, y la Resolucién de Comision de Sanciones N.? 038-2018-GRA-GRDE-DIREPRO/CRS, de fecha 26
de febrero de 2018; los cuales habian sido expedidos fuera de plazo, debido a la inaccion administrativa de
los miembros de la Comision de Sanciones de la Direccion Regional de Produccion, ademas, de los que
resulten responsables por haber permitido la prescripcion de la supuesta falta administrativa descrita en el
Reporte de Ocurrencias N° 022-2014-ASECOV/, de fecha 06 de febrero de 2014.

ARTICULO SEGUNDO. - REMITIR los actuados del expediente a la Secretaria Técnica de
Procedimiento Administrativo Disciplinario del Gobierno Regional de Ancash; a fin, de que proceda de
acuerdo a su competencia en el deslinde de responsabilidades de quienes generaron la prescripcion
sefialada precedentemente.

Registrese, Publiquese y Comuniquese
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