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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL RE

N°031 -2019-GRA/GGR.
2 9 ENE 2019

Huaraz,

’*") CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° 3594-2018-JNE de 26 de diciembre del 2018, declara concluido el
proceso de Elecciones Regionales 2018, convocado mediante Decreto Supremo N° 004-2018-
PCM, y la Segunda Eleccion Regional convocada por el Decreto Supremo N° 112-2018-PCM,
2X_ cuyos actos eleccionarios se realizaron el 7 de octubre de 2018 y el 9 de diciembre de 2018,
%) respectivamente, teniéndose como gobernadores y vicegobernadores regionales electos;

Que, conforme prevé el articulo 21° inc. c) de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, es atribucion del Gobemador Regional designar y cesar al Gerente General Regional
y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 003-2019-GRA-GR de 02 de enero de 2019, se
== designa al Gerente General Regional del Gobierno Regional de Ancash, siendo debidamente

A

K mﬁﬁgotificado con fecha 03 de enero de 2019,con los derechos y obligaciones inherentes al cargo;

N2
NG

3 f! ,éue por Resolucion Ejecutiva Regional N° 124-2019-GRA-GR de fecha 15 de enero de 2019,
S resuelve en su articulo segundo delegar en el Gerente General Regional la facultad y atribucion
== durante el aio fiscal 2019 de designar y cesar a los Gerentes Regionales asi como los funcionarios

de confianza de las Unidades Ejecutoras del GRA;

% Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 016-2019-GRA-GR de fecha 02 de enero de
/Es 2019, se designo al ABOG. DANIEL MANUEL HERMOZA GLORIA, en el cargo de confianza de
la Sub Gerencia de Recursos Humanos;

|
f Que, en el articulo primero del citado instrumento, se advierte que por error material se consigno
: ABOG. DANIEL MANUEL HERMOZA GLORIA en lugar de DAVID MANUEL HERMOSA

GLORIA;

Que, el numeral 201.1) del articulo 201° de la Ley N° 27444, Ley de Procedimientos
Administrativos General, establece que los errores materiales o aritméticos, en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio 0
a instancia de los administrados, siempre que no altere lo sustancial de su contenido ni el sentido

de la decision,
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Que, estando que la presente rectificacién no altera lo esencial del contenido, ni el sentido de la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 016-2019-GRA-GR de 02 de enero de 2019, de fecha 02 de
enero de 2019, resulta necesario emitir el acto resolutivo que corresponde, quedando subsistente
en todo lo demas el contenido de la precitada resplucion;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECTIFICAR por error material, la Resolucion Ejecutiva Regional N° 016-
2019-GRA-GR de 02 de enero de 2019,quedando subsistente en todo lo demas el contenido de
la misma; en tal sentido, debera quedarse la redaccion del Articulo Primero tal como se detalla a

continuacion:
Dice:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, al ABOG. DANIEL MANUEL HERMOZA
GLORIA en el cargo de confianza de la Sub Gerencia de Recursos Humanos; con los derechos y

obligaciones inherentes al cargo.

Debe decir:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, al ABOG. DAVID MANUEL HERMOSA
GLORIA en el cargo de confianza de la Sub Gerencia de Recursos Humanos; con los derechos y

obligaciones inherentes al cargo.

ARTlCULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Regional de Administracion y, a la

o ~§° Subgerencia de Recursos Humanos, el inicio de las acciones pertinentes para el cumplimiento de

I la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;
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