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La Carta SIN de fecha 29 de agosto de 2023, con expediante N° 1568492, formulado por José
Rimbaldo Ortiz afo, y demés antecedentss, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado, los gobiernos
regionales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia (...);
concordante a ello, el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiemos Regionales sefiala que los
Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho piiblico, con autonomia palitica, econdmica y
administrativa en asuntos de su competencia (...)",

Que, el Principio de Legalidad contemplado en el sub numeral 1.1, del numeral 1 de! articulo IV
-T.P.- del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S. N° 004-
2019-JUS, establece que, las autoridades administrativas daben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al
derecho, dentro de las facultades que le estén atribuldas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas, slende el caso que, el Principio de! Debido Procedimiento estipulado en el sub numeral 1.2 del articul

~{ /o acotado refiere que, fos administrados gozan de los derechos y garantias implicitos al debido procedimiento
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administrativo y que tales derechos y garantias comprende, de modo enunciativo mas no limitativo, entre otros, el

5 4 derecho a obtener una daclision motivada, fundada en derecho, emitida por la autoridad competente;
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Que, mediante documento con registro SISGEDO N° 2602732 de fecha 29 de agosto de 2023,
el sr José Rimbaldo Ortiz ato, Interpone recurso de apelacion a la Resolucion Sub Gerancial N° 98-2023-GRA-
GRAD/SGRH, solicitando que la Entidad debe efectuar su pago de vacaciones no gozadas debido a que ne han
tenido considerado mi calidad de personal nombrado y que su remuneracién ha sido de la sigulente manera;

Remuneracion mensual 8/, 1102.66
Incentivo faboral 8/, 5023.00

Total S/ 602566

Que, de conformidad con el numeral 5.1 del articulo 5 del Decreto de Urgencia N° 038-2019,
Decreto de Urgencia que establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del sector
pdblico, se ha establecido que "El Incentivo Unico - CAFAE es otorgado a las servidoras plblicas y los servidores
plblicos del régimen del Decreto Legislativo N° 276 del Gobierno Nacional y los Gobiernos Regionales, que no
tiene caracter remunerativo ni pensionable, no constituye base para el calculo de otros bensficios y no esta afecto
a cargas soclales, Corresponde su pago Unicamente respecto a las plazas ocupadas que se encuentran
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registradas en el AIRHSP".

Que, como bien se sabe, la actuacion de la administracién plblica se rige por el principio de la
legalidad y en merito a ello, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR invoca que la calificacién normativa
primara sobre la naturaleza juridica o conceplual. En consecuencia, en tanto el Incentivo tnico se olorga como
incentivo laboral esta no tiene el caracter remunerativo;

Que, segun el ciiterlo de condicién remunerativo, el concepto de incentivo Gnico, al ser
entregado a los servidores a través del CAFAE, no lienen caracter de remunerativo, pues ha sido excluldo como
tal por norma expresa. Por lo tanto, no es concepto de base para el célculo de vacaciones fruncas ylo no gozadas,
reclamado por el administrado;

Que, de la revision de! extremo analizado de la Resolucion objeto de impugnacion, se verifica
que la Sub gerencia de Recursos Humanos otorgo ef concepto de vacaciones truncas y/o no gozadas conforme al
ordenamiento juridico vigents, el cual no incluye los incentivos laborales por no estar considerados como base de
caleulo, por lo que el extremo de Incluir el incentivo laboral en la compensacion vacacional, que ya se ha
reconocido a favor del administrado, deviene en infundado:

El Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
modificado por el Decreto Legislativo N° 1272, establece en su articulo IV - Principios del procedimiento
administrativo, numeral 1.1 del Titulo Preliminar, mediante el principio de legalidad, tas autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Conslitucidn, ia ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y
de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;

Por los fundamentos antes expuestos y conforme a las atribuciones conferidas por la Ley N°
27783 Ley de Bases de |a Descentralizacion y la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales ¥ sus
modificatorias, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, Ley N° 29849,
Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Pliblico para el afio Fiscal 2023; y estando al visto de la Subgerencia
de Recursos Humanos.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE, el recurso de apelacion interpuesto
por el sefior Jose Rimbaldo Ortiz ato, contra la Resolucién Sub Gerencial N° 88-2023-GRA-GRAD/SGRH, de
fecha 01 de agosto del 2023,

ARTICULO SEGUNDO. - DECLARAR que con la presente resolucién queda agotada la via
administraliva.

ARTICULO TERCERO - NOTIFICAR Ia presente resolucion a las mstancnas pertlnentes y pafte

interesada, de acuerdo a las formalidades establecidas en el TUO. de la Le :
Administrativo General, para los fines pertinentes. GOB'ERNO REGiONAL DE ANCASH
ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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Registrese, comuniquese y cimplask.
GOBIER%E, REGIONAL DE ANCASH
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