GOBIERNQ REGIONAL DE ANCASH | ..

A

"Afo del Fortalecimlento de la Sobarania Nacional”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N° 50& -2022-GRA/GR

Huaraz, 2 § SEP 2022
VISTO:

El Informe N° 779-2022-GRA/SGRH de fecha 15 de setiembre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd, modificada por
Ley N° 30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N°® 27867, Ley Orgéanica de Gobiernos
Regionales, consagra que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, asimismo, conforme prevé el inciso c¢) del articulo 21° de |la Ley N° 27867, Ley Organica
de Gobiernos Regionales, y modificada con Ley N° 31433, "Ley que modifica la Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades, y la Ley N® 27867, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, respecto
a las atribuciones y responsabilidades de Concejos Municipales y Consejos Regionales, para
fortalecer el ejercicio de su funcién de fiscalizacién”; es atribucién del Gobernador Regional:
"Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y
cesar a los funcionarios de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la
normativa vigente y en fos documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto”;

Que, con Resolucion N°® 0163-2021-JNE, de fecha 27 de enero de 2021, emitida por el
Jurado Nacional de Elecciones, se convoca a don Henry Augusto Borja Cruzado, identificado con
DNI N® 42482191, para que asuma en forma provisional, el cargo de Gobernador Regional del
Gobierno Regional de Ancash, en tanto se resuelve la situacion juridica de la Autoridad suspendida,
para lo cual se le otorga la respectiva credencial que lo faculte como tal;

Que, al encontrarse vacante el cargo de confianza de Director Ejecutivo de la Oficina de
Administracion del Hospital "Victor Ramaos Guardia” de |a Direccién Regional de Salud del Gobierno
Regional de Ancash, resulta necesario designar a |a persona que ejercera dicho cargo;

Que, teniendo en consideracion lo establecido en la Ley N°® 31419 y su Reglamento, cuyo
objetivo es establecer disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion
publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion;
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Que, mediante el Informe N° 779-2022-GRA/SGRH de fecha 15 de setiembre de 2022, la
Subgerencia de Recursos Humanos, comunica que: ' De conformidad a lo establecido en el articulo
2° numeral 2.1 del Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, Ley N® 31418, se verifica el cumplimiento
de los requisitos minimos para el acceso a cargos o puestos de funcionarios/as y directivos/as
publicos/as de libre designacion y remocién, asimismo de ha tomado como referencia | Subcapitulo
Il.. Requisitos para los/as directivos publicos/as del Nivel Regional, de acuerdo al numeral 16.2 del
Reglamento de la Ley N° 31419; al respecto se ha procedido la revisién del Curriculum Vitas, en el
cual se aprecia el cumplimiento de los requisitos para ocupar el cargo indicado y formato de
verificacién”;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones establecidas por el literal d) del articulo
21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, la Ordenanza
Regional N°® 008-2017-GRA/CR y sus modificatorias, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones — ROF del Gobierno Regional de Ancash, y demas antecedentes; y contando con el visto
bueno del Gerente General Regional, Gerente Regional de Asesoria Jurldica y Subgerente de
Recursos Humanos;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha al CPC NAHUN MOISES PARRAGA
PORRAS, en el cargo de confianza de Director Ejecutivo de la Oficina de Administracién del Hospital
“Victor Ramos Guardia” de la Direccion Regional de Salud del Gobierno Regional de Ancash, nivel
remunerativo F - 4, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, la notificacién de |la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




