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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N° 132 -2021-GRA/GR
Huaraz, ] § MAY 2021

VISTO:

La Resolucién Gerencial General Regional N® 083-2021-GRA/GGR de fecha 08 de febrero de

CONSIDERANDO:

‘ Que, de confermidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por

ley N® 30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobierno Regionales,
consagrada que los Goblernos Regionales son personas juridicas de derecho publico, con autonomla
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, conforme prevé el inciso ¢) del articulo 21° de la Ley N® 27867, Ley Orgénica de Goblernos
Regionales, donde se indica que es atribucién del Gobernador Regional de Ancash designar y cesar al
Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asl como nombrar y cesar a los funcionarios de
confianza;

Que, estando a la Resolucién N° 0163-2021-JNE, de fecha 27 de enero de 2021, donde se
convoca a don Henry Augusto Borja Cruzado, identificado con DNI N® 42482191, para que asuma en
forma provisional, el cargo de Gobernador Regional del Gobierno Regional de Ancash, en tanto se
.resuelve la situacion jurldica de la Autoridad suspendida, para lo cual se le otorga la respectiva
credencial que lo faculte como tal;

Que, al respecto la Autoridad Nacional del Servicio Civil = SERVIR — adscrita a la Presidencia
_ del Consejo de Ministros y ente rector que define, implementa y supervisa las politicas del personal del
Estado, ha sefialado en su Informe Legal N° 079-2012-SERVIR/GPGRH, que de conformidad con lo
hstablecido en la cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento del Decreto Legislativo
= H o 1057, las entidades publicas comprendidas en la citada norma pueden contratar personas bajo el
& “fégimen CAS para que gjerzan funciones que son propias de un funcionario o directivo de la institucién,
# siempre que su designacién en el cargo se haya efectuado por libre decisién del titular de Ia entidad,
asimismo, precisa que dicha contratacién se encuentra excluida de Ia realizacién del concurso pblico,
solo en los casos del personal de libre designacién y remocién;

Asi mismo, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR mediante Informe Legal N° 478-
2012-SERVIR-GG-0AJ, ha establecido que por aplicacién de la primera disposicién complementaria
final de la Ley N*® 29849, senala que "E! personal del empleo publico clasificade come funcionario,
empleado de confianza y el Directivo superior, seglin las definiciones de la Ley Marco del Empleo
Pdblico, pueden ser contratadas mediante el Régimen de Contratacion Adminisirativa de Servicios,
estando excluidas de |a realizacion de concurso publico;



132

Que, es preciso continuar con el alcance de los objetivos y metas planteados por la gestién, a
efectos de garantizar la eficiencia y eficacia en la gestién Regional; y en atencién, a las facultades
conferidas al titular de la Entidad, éste puede designar o cesar a los funcionarios responsables en los
diferentes érganos de la Entidad de acuerdo a la estructura orgénica y el Reglamento de Organizacion
y Funciones;

Que, mediante Resolucién Gerencial General Regional N® 083-2021-GRA/GGR, que resuelve
en su artlculo segundo, designar a partir de la fecha al Econ, GUSTAVO ADOLFO HIDALGO
VILLACORTA, en el cargo de confianza de Director de Programa Sectorial lll - Director de la Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y Estadistica de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones
del Gobierno Regional de Ancash, modalidad CAS funcionario, con los derechos y obligaciones
inherentes al cargo;

Que, del acto administrativo citado precedentemente, se infiere que la designacién conferida al
Econ. GUSTAVO ADOLFO HIDALGO VILLACORTA, en el cargo de confianza de Director de Programa
Sectorial Il - Director de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Estadistica de la Direccién Regional
de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional de Ancash, es un cargo de confianza y por
tal, de disposicion de la autoridad competente su cese;

Que, en uso de las atribuciones establecidas por el literal d) del artlculo 21° de la Ley N° 27867,
Ley Orgédnica de Goblernos Regionales y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N° D08-2017-
GRA/CR que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del Gobierno Regional de
%\ Ancash, y demas antecedentes;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA a partir de |a fecha, la designacién del Econ.
GUSTAVO ADOLFO HIDALGO VILLACORTA, en el cargo de conflanza de DIRECTOR DE
PROGRAMA SECTORIAL Il - DIRECTOR DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ESTADISTICA de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional de
~, Ancash, dada con Resolucion Gerencial General Regional N° 083-2021-GRA/GGR, agradeciéndole por

Y\, los servicios prestados durante el gjercicio de sus funciones.

) ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a partir de |la fecha, a la CPC. GENE ROSARIA HUAMAN
/ PALMA, en el cargo de DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Ill - DIRECTOR DE LA OFICINA
DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ESTADISTICA de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones del Gobierno Regional de Ancash, modalidad CAS funcionario, con los derechos
y obligaciones inherentes al cargo.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposicién que contravenga a la
presente Resolucion Ejecutiva Regional.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Sacretaria General del Gobierno Regional de Ancash,
la notificacién de la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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