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FORMALIZACION MINERA INTEGRAL ENTRE EL MINISTERIO DE ENERGIA
MINAS Y EL GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH - 2024 \

1
|}

CONVENIO N° 019-2024-MINEM-DGFM

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacitn para e! Fortalecimiento
de! Proceso de Formalizacién Minera Integral, en adelante EL CONVENIO, que celebran
de una parte el MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS, con RUC N° 20131368829, con
domicilio en Av. De Las Artes Sur N*® 260, distrito de San Borja, provincia y departamento
de Lima, debidamente representado por el Viceministro de Minas, sefior Henry John
Luna Cérdova, identificado con DNI N° 02666307, designado mediante Resolucién
Suprema N° 001-2024-EM, facultado por Resolucién Ministerial N° 527-2023-
MINEM/DM para suscriblr convenlos, a quien en adelante se le denominara EL MINEM;
y, de la ofra parte, el GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH, identificado con RUC N°
20530689019, con domicilio en Campamento Vichay N® S/N, distrito de Independencia,
provincia de Huaraz y departamento de Ancash, debidamente representado por el
Gobernador Regional, sefior Fabldn Koki Norlega Brito, identificado con DNI N°
42878423, a quien en adelante se le denominarda EL GORE; quien procede en
atribuciones del Reglamento de Organlzacion y Funciones del Gobierno Regional; en
los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1. Mediante el Decreto Legislativo N° 1293 se declara de interés nacional la
formalizacién de las actividades de la pequefia mineria y minerfa artesanal,

1.2. A través del Decreto Legislativo N° 1336 se establecen disposiclones para el
proceso de formalizacién minera Integral a efectos de que éste sea coordinado,
simplificado y aplicable en el &mbito del territorio nacional.

Mediante sl Decreto Supremo N° 018-201 7-EM, se sstablecen disposiciones
complementarias para la simplificacion de requisitos y la obtencién de incentivos
econdmicos en el marco del proceso de formalizacién minera Integral.

A través del Decreto Supremo N° 016-2022-EM, se aprueba la Politica Nacional
Muitisectorial para la Pequeiia Mineria y Mineria Artesanal al 2030.

Elinciso ii del literal k) del articulo 13.1 de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, dispone autorizar de manera
excepcional, durante al Afio Fiscal 2024, al Ministerio de Energia y Minas, a
efectuar transferencias financieras a favor de los Gobiernos Regionales con el
objeto de fortalecer el proceso de formalizacién minera integral en ias regiones,
para realizar actividades de sensibilizacién y capacitacién a los mineros sn
proceso de formalizacién, para la evaluacién de los Instrumentos de Gestién
Ambiental de Formalizacién, asi como para la revisién del cumpiimiento de los
requisitos en el Expediente Técnico en el que se solicita la autorizacién de
inicio/reinicio de las actividades mineras, hasta por el monto de S/ 14 000 000,00
{Catorce millones con 00/100 soles).

El articulo 13.2 de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para

el Afio Fiscal 2024, sefiala que |as fransferencias financieras requieren el Informe
previo favorable de la Oficina de Presupuesto del pliego; asimismo, las
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transferencias financleras se realizarén mediante resolucién del titular del pliego,
la cual se publica en el Diario Oficial “El Peruano”.

1.7 Para los efectos de EL CONVENIO, los recursos que se transfieran de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2024, serén destinados exclusivamente para el fortalecimiento del
proceso de formallzacién minera integral.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES

EL MINEM de conformidad con la Ley N° 30705, Ley de Organizacién y
Funclones del Ministerio de Energla y Minas, tiene entre sus competencias
exclusivas el disefar, establecer y supervisar las politicas nacionales y
sectoriales en materia de energia y de mineria, asumiendo la rectoria respecto
de ellas.

EL GORE, de acuerdo a lo establecido en el articulo 191 de ia Constitucién
Polltica del Perti y en la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales,
tiene autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; y, tiene como misién organizar y conducir la gestién pablica
regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas,
en el marce de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrolio
integral y sostenible de la region.

2.3 Toda referencia a LAS PARTES debe entenderse a EL MINEM y a EL GORE
en forma conjunta.

CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL

= Constitucién Politica del Perti.

» Ley N° 30705, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Energla y
Minas.
Ley N° 31953 - Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2024.
Ley N° 31954 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2024.

* Ley N°® 27867, Ley Organica de Goblernos Regionales.

r ey N® 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo.
Ley N° 31007, Ley que dispone la reestructuracién de la Inscripcién en el
Registro Integral de Formalizacién Minera de personas naturales o personas
juridicas que se encuentren desarrollando las actividades de explotacién o
beneficio en el segmento de pequefia minerfa y minerfa artesanal.

= Ley N° 31388, Ley que prorroga la vigencia del proceso de formalizacién minera
integral.

= Decreto Legislativo N° 1105, Decreto Legislativo que establece disposiciones
para el proceso de formallzacién de las actividades de pequefia minerfa y
minerfa artesanal.

» Decreto Legislativo N° 1283, Decreto Legislativo que declara de interés nacional
la formallzaclén de las actividades de la pequefia mineria y minerfa artesanal.

» Decreto Legislativo N° 1336, Decreto Legislativo que establece disposiciones

para el proceso de formalizacién minera integral.

Decreto Supremo N° 031-2007-EM, Decreto Supremo que aprueba el

Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Energla y Minas.
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* Decreto Supremo N° 018-2017-EM, Decreto Supremo que establece
disposiciones complementarias para la simplificacién de requisitos y la obiencién
de Incentivos econémicos en el marco del Procesc de Formalizacion Minera
Integral.

* Decreto Supremo N° 038-2017-EM, Decreto Supremo que establecs
disposiciones reglamentarias para el Instrumento de Gestion Ambiental para la
Formalizacién de Actlvidades de Pequefia Minerla y Mineria Artesanal. :

= Decrefo Supremo N° 029-2018-PCM, Decreto Supremec que aprueba el
Reglamente que regula las Politicas Nacionales.

* Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto
Unico Ordenado de ia Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

* Decreto Supremo N° 001-2020-EM, Decreto Supremo que establece
disposiciones reglamentarias para el acceso y permanencia en el Registro
Integral de Formalizacién Minera.

= Decreto Supremo N° 032-2020-EM, Decreto Supremo que establece
disposiciones complementarias al Decreto Supremo N° 001-2020-EM, respecto
a los plazos para e! cumplimiento de los requisitos y condiclones de permanencia
por parte de los mineros inscritos en el Registro Integral de Formalizacion
Minera.

= Decreto Supremo N° 009-2021-EM, Decreto Supremo que establece
disposiciones complementarias de los requisitos y condiclones de permanencla
del Registro Integral de Formalizacion Minera — REINFO.

= Decreto Supremo N°® 022-2021-EM, Decreto Supremo ¢ue establece plazos para
la acreditacion de determinados requisitos en el REINFO.

*  Decreto Supremo N° 016-2022-EM, Decreto Supremo que aprueba la Politica
Nacional Multisectorial para la Pequefia Mineria y Mineria Artesanal al 2030.

= Resolucién Ministerial N° 316-2013-MEM/DM, Resolucién Ministerial que
aprueba la Directiva N°® 001-2013-MEM/DM “Directiva que Regula el
Procedimiento para la aprobacién y suscripcién de Convenios de Colaboracién
Interinstitucional, Acuerdos y Contratos en el Ministerio de Energia y Minas”,

* Resolucién Ministerial N° 527-2023-MINEM/DM, Resolucién Ministerial que
delega facultades en diversos funcionarios del Ministerio de Energla y Minas,
durante el afio fiscal 2024.

= Resolucidon Ministerial N° 075-2021-MINEM/DM que Formaliza el inicio del
proceso de elaboracion de la Politica Naclonal Multisectorial de Pequefia Minerfa
y Minerfa Artesanal.

La presente normativa Incluye sus disposiciones modificatorias y/o complementarias.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO DE EL CONVENIO

El objeto de EL CONVENIO es:

Coadyuvar la performance de gestién y apoyar econdmicamente & EL GORE, a través \
de su Direccién Reglonal de Energla y Minas o unidad de organizacién que haga sus -
veces, como 6rgano encargado de realizar las competencias y atribuciones en materia

de mineria de EL GORE, a fin de que cuente con recursos econémicos que le permitan
continuar con el proceso de formalizacidn minera Integral, en el marco de la
implementacion de la Politica Nacional Multisectorial de la Pequefia Mineria y Mineria
Artesanal al 2030.
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CLAUSULA QUINTA: MECANISMOS DE IMPLEMENTACION DEL CONVENIO

5.4 EL MINEM transferlra los recursos presupuestales para fortalecer el proceso de
formalizaclén minera integral en la regién, a fin de que realicen los sigulentes
gastos relacionados con el proceso de formalizacion minera integral:

5.1.1 Gastos corrientes en bienes y/o servicios profesionales especializados bajo la
modalidad de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS o Locacién de
Servicios, conforme al perfil mfnimo requerido (Ver Anexo N° 3), a propuesta de
la Direccién Regional de Energia y Minas o unidad de organizacién que haga
sus veces encargado de realizar las competencias y atrlbuclones en asuntos
relaclonados al proceso integral de formalizacién de la pequefia mineria y
mineria artesanal.

5.2 Para implementar EL CONVENIO, LAS PARTES designarén representantes que
Informarén a sus respectivas entidades el desarrollo de las actividades y acciones;
en ¢! cual EL GORE estara representado por el Director Reglonal de Energla y
Minas o unidad de organizaclén que haga sus veces; EL MINEM estara
representado por el Director General de 1a Direccién General de Formalizacion
Minera o un profesional que éste designe.

g 5.3 El Director Reglonal de Energia y Minas o unidad de organizacién que haga sus
2 veces es responsable de la ejecucién, coordinacion y monitoreo del cumplimiento
de EL CONVENIO.

5.4 El profesional designado por la Direccién General de Formalizacién Minera es
responsable del seguimiento y monitoreo de la ejecuclén de EL CONVENIO
realizado por EL GORE.

CLAUSULA SEXTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

LAS PARTES asumen los siguientes compromisos:

6.1 EL MINEM se compromete a lo siguiente:

6.1.1 En materia de coadyuvar la performance de gestién

a. Llevar a cabo las acciones y trémites administrativos que resulten neoesarlos"*.l
para la consecucién del objeto de EL CONVENIO, dentro de los plazos |
establecidos en la normatividad.

b. Destinar, previa coordinacién con EL GORE, los recursos presupuestales
necesarios para fortalecer el proceso de formalizacion minera integral en EL.
GORE, a través de la Direccién Regional de Energfa y Minas o unidad de
organizacién gque haga sus veces.

c. Efectuar coordinaciones para la elaboracién del Plan de Trabajo (Anexo N° 2),
en caso sea necesario para que EL GORE planifique sus acciones de
formalizacién minera de acuerdo al objeto de EL. CONVENIO, asl como también,
de acuerdo a lo sefialado en el literal d), del numeral 6.2.1 del mismo.
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. EL MINEM, en el marco del proceso de formalizacién minera integral, brindard
acompafiamiento y capacitacién especializada a la Direccién Regional de
Energia y Minas o unidad de organizacién que haga sus veces.

En materla de monitoreo y evaluacién

. EL MINEM, en virtud del numeral 13.4 del articulo 13 de la Ley N° 31953, Ley
de Presupuesto del Sector Pliblico para el Afio Fiscal 2024, y a través de la
Direccién General de Formalizacién Minera, realizara el monitoreo y seguimiento
para el cumplimiento de los fines y metas para [os cuales trasfirieron los recursos
a EL GORE, con relacién a las disposiciones contenidas en EL CONVENIO y/o
sus adendas, de ser el caso.

. EL MINEM, a través de la Direcclén General de Formalizacién Minera, verificara
la aprobacién del Plan de Trabalo sefialado en el literal d), del numeral 6.2.1 del
presente Convenio.

EL GORE se compromete a lo sigulente:
En materla de coadyuvar la performance de gestién:

| D
. Destinar exclusivamente los recursos transferidos para los objetivos '.
establecidos en EL CONVENIO. \

. EL GORE se compromete a vincular la transferencia financiera y los saldos de
balance, a la meta del Pragrama Presupuestal 0126 de Formalizacién Minera,
en la actividad denominada “Implementacién y mantenimiento de la Ventanilla
Unica".

. Lievar a cabo las acciones y trdmites administrativos que resulten necesarios
para la consecucién del objetc de EL CONVENIO.

. La Direccién Regional de Energia y Minas o unidad de organizacién que haga
sus veces, elaborara y aprobara el Pian de Trabajo {Anexo N° 2) en el marco del
presente Convenio, el cual deberéd ser presentado a la Direccién General de
Formalizaclén Minera para la transferencia financlera enmarcada en el presente
Convenio.

. Elecutar las actividades y acciones respecto al proceso de formalizacién minera
integral, a través de su Direccién Regional de Energia y Minas o unidad de
organizacion que haga sus veces, de acuerdo con lo establecido en el Plan de
Trabajo de EL GORE.

Cubrir los gastos de transporte y viaticos del personal contratado —~ de acuerdo
con lo sefialado en el numeral 6.1 - cuando éstos realicen desplazamientos en
comisién de servicio, por encargo de la Direcclén Regional de Energla y Minas
o unidad de organizacién que haga sus veces, para el desarrolio de! procesec de
formalizacién minera integral.

En materia de monitoreo y evaluacién
. Informar, dos veces al afio, en los meses de junio y diciembre, conforme al Plan

de Trabajo y de acuerdo- al formato de! Anexo N° 1 de EL CONVENIOQ, bajo
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responsabilidad, a la Direccién General de Formalizacién Minera de EL MINEM,
los avances de la ejecucion de los recursos que EL MINEM transflere a EL
GORE, con relacién a las disposiclones contenidas en EL CONVENIO y/o sus
adendas, de ser el caso.

EL GORE, a través de la Direccién Regional de Energia y Minas o unidad de
organizacién que haga sus veces, debe solicitar las claves de acceso a la
Ventanilla Unica, asl como informar sobre las bajas de personal y usuarios de la

Direccién Reglonal de Energia y Minas o unidad de organizacién que haga sus
veces.

En materla de fortalacimiento del proceso de formallzaclén minera integral

EL GORE debs Implementar las acclones que sean necesarlas para que los
mineros Inscritos en el REINFO en el &mbito de su reglén presenten su IGAFOM.

EL GORE debe implementar las acciones que sean necesarias para evaluar los
IGAFOM presentados en el 4mbito de su competencia dentro de los plazos
establecidos en la normatividad vigente.

Promover gue los mineros no titulares de derechos mineros del REINFO
participen en mesas de negoclaci6n y didlogo con titulares mineros para la firma
de contratos de explotacién.

EL GORE evaluard dentro de los plazos establecidos en la normatividad vigente
toda la documentacién que coadyuve con el cumplimiento de las metas
sefialadas en el Plan de Trabajo.

El avance del cumplimiento de metas deberé ser informado segin lo establecido en
la cldusula Décima del presente Convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DE VIGENCIA Y RENOVACION

7.1

EL CONVENIO entra en vigencia a partir de la fecha en que lo suscriben LAS
PARTES, y se extiende hasta el 31 de diciembre del afio 2024, acorde con la
normativa presupuestal aplicable.

CLAUSULA OCTAVA: FINANCIAMIENTO

8.1

En virtud a lo dispuesto en el inciso ii del literal k) del articulo 13.1 de la Ley N®
31953 - Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2024 - que
autoriza al Ministerio de Energfa y Minas a efectuar transferencias financieras a
favor de los Goblernos Reglonales, y que para los efectos de EL CONVENIO
serdn destinadas exclusivamente para el fortalecimlento del proceso de
formalizacién minera integral, EL MINEM transfiere los recursos presupuestales
a favor de EL GORE por la suma ascendente a S/ 336 983,00 (Trescientos
treinta y seis mil novecientos ochenta y tres con 00/100 soles) para coadyuvar la
performance de gestién de EL. GORE, a fin de que cubra los gastos requeridos
en el Plan de Trabajo de EL GORE, y cuyo uso se encuentre justificado para el
fortalecimiento del proceso de formalizacién minera integral.
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8.2

8.3

84

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES

Cualquier modificacion de los términos y compromisos contenidos en EL CONVENIO

La transferencia financiera mencionada en el parrafo anterior seré destinada a la
Direccién Regional de Energia y Minas de EL GORE o unidad de organizacién
que haga sus veces, para llevar a cabo las actividades y/o acciones establecidas
en ol referido Plan de Trabajo.

La transferencia financlera se efectuara en el primer semestre del 2024 por el
100% del monto aprobado por el MINEM mediante Resolucién Ministerial, previa
presentacion del Plan de Trabajo, aprobado por EL. GORE, para su ejecucién en
el periodo 2024. Asimismo, esta transferencia estard condicionada a la
presentacién del informe de clerre de la transferencia realizada en el perfodo
2023, y ds acuerdo al formato del Anexo N° 4.

Los Saldos de Balance del periodo anterior, podrén ser utilizados por EL GORE
para el cumplimiento de los objetivos y metas de EL CONVENIO hasta su
culminacién dentro del periodo 2024. Para tal efecto, EL GORE informard al
MINEM el saldo de balance del periodo anterior a ser aplicado durante el periodo
2024,

Las funciones relacionadas a la formalizacién minera a cargo de EL GORE, en
lo que corresponda, asi como la ejecucién del gasto que ello conlleve deben
efectuarse de acuerdo a lo establecido en EL CONVENIO.

tebe ser realizada mediante adenda, l& cual debera constar por escrito y ser suscrita
bajo la misma modalidad y con las formalidades con que se suscribe EL CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA: INFORME DE AVANCES Y LOGROS

10.1

10.2

EL GORE presentara dos veces al afio, en los meses de junio y diciembre, a
fravés de su Direccién Regional de Energfa y Minas o unidad de organizacion
que haga sus veces, los Informes de los avances y metas de la ejecucién de los
recursos transferidos por EL MINEM.

Una vez recibidos los informes sefialados en el numeral 10.1 de la presente
cldusula, EL MINEM puede realizar a los mismos las observaciones que estime
necesarias para la verificacibn de la ejecucién de EL CONVENIO, las que
deberan ser tomadas en consideracién por EL GORE en el marco de |a ejacucion
de EL CONVENIO.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: MECANISMO DE TRANSPARENCIA

Los convenios, resoluciones ministeriales de transferencia e informes de monitoreo y
seguimiento de la ejecucion de EL. CONVENIO, seran difundidos a través del portal

institucional de EL. MINEM vy de EL GORE.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: ANTICORRUPCION

12.1

LAS PARTES declaran que ninguno de sus representantes, funcionarios,
empleados, asesores han pagado, reclbido, ofrecido, ni intentado pagar o recibir
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u ofrecer, ni intentaran pagar o recibir u ofrecer en el futuro ningén pago o
comisién ilegal vinculado a la celebracion de EL CONVENIO ni durante su
ejecucion, donde participen terceros.

12.2 LAS PARTES aceptan expresamente que la vulneracién a estas declaraciones
implica un incumplimiento sustanclal de EL CONVENIO y por lo tanto la
resoluclén del mismo, conforme a lo establecido en la Clausula Décimo Quinta
de EL. CONVENIO.

12.3 EL MINEM ante indiclos de actos de corrupcién podré suspender el compromiso

ylo obligaciones asumidas en la Cldusula Sexta del presente convenio o
resolverlo.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

LAS PARTES declaran que EL CONVENIO posee naturaleza obligatoria para LAS
PARTES, sin perjuicio de establecer el carécter de libre adhesion y/o separacién del
mismo, segln lo previsto en el numeral 88.3 del articulo 88 del Texto Unlco Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2018-JUS.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES se comprometen a cumplir con cada una de las obligaciones previstas en
EL CONVENIO, y procurar resolver las controversias que pudieran presentarse en la
elecucién del mismo mediante el trato directo.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: RESOLUCION DE EL CONVENIO

15.1 Si los inconvenientes no pudieran ser superados mediante el trato directo entre
LAS PARTES, por el incumplimiento de algunos de los compromisos asumidos,
cualquiera de LAS PARTES debera requerir a la otra, mediante carta notarial, que
satisfaga la obligacién incumplida en un plazo no mayor de quince (15) dlas
calendarlo, bajo apercibimiento de resolver EL CONVENIO y de informar a la
Contraloria General de la Replblica para su intervencién en el marco de sus
competencias.

15.2 Si por motivo de caso fortuito y/o fuerza mayor se convirtiera en imposible la
ejecucién de EL. CONVENIO, cualquiera de LAS PARTES que lo alegue debera
comunicarlo y sustentarlo mediante carta notarlal en un plazo no mayor de quince
(15) dias calendario de producido el caso fortuito y/o fuerza mayor.

En tal caso, quedarén suspendidas las obligaciones previstas en EL CONVENIO
solamente por el tlempo que dure la circunstancia o evento que determina la
suspensldn.

15.3 EL CONVENIO seré resuelto por las siguientes causales:
a) Por acuerdo mutuo de LAS PARTES.
b) Por mandato legal expreso.

¢) Por considerar que el mismo no producira los resultados esperados debido a
circunstancias adversas objetivamente verificables, tales como: situaclones de
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emergencla, medidas econdmicas yfo. presupuestarias aprobadas,
modificaciones de orden técnico-normativo, cambios en la politica y estrategias
relacionadas con el proceso de formalizacién minera y otros que de comin
acuerdo de las partes, conslderen como condiciones no previstas.

d) Por incumplimiento de los compromisos de ELL CONVENIO, imputable a
cualquiera de LAS PARTES.

e) Cuando alguna de LAS PARTES se vea en la imposlibilidad de continuar los
compromisos de EL CONVENIO por causas de fuerza mayor y/o caso fortulto
debidamenite justificado, podré suspenderse EL CONVENIO.

f) Por causal prevista en la Glausula Décimo Segunda de EL CONVENIO.

En los casos sefialados en los literales 2), b), ¢}y e) LAS PARTES deberan suscribir
un documento o acuerdo de resolucién; en los casos sefialados en los literales d) y
f) la parte afectada debera remitir una Carta Notarial a la otra parte.

15.4 El plazo de suspensién a que hace referencia\'el_humeral 15.2 se ‘aplicara por un
periodo méximo de treinta (30) dias calendario.. Vencido dicho plazo, sin que se
haya resuslto el motive que origind la suspensién, seé podrd resolver EL
CONVENIO.

15.5 La resolucién surtiré sus efectos a los quince (15) dias calendario sigulentes a la
notificacldn de la comunicacién por escrito o acuerdo de resolucion, segin sea el
caso.

15.6 La resolucion de EL CONVENIO bajo cualquiera de los supuestos previstos en
esta clausula no libera a LAS PARTES del cumplimiento de las obligaciones y
responsabilidades contraidas hasta la fecha en que la resolucién se haga efectiva.

15.7 Si al momento de la resoluclién de EL CONVENIO existieran saldos de los
recursos transferidos, estos seran devuelios a EL. MINEM, previo sustento de lo
ejecutado hasta la fecha de resolucion. \

CLAUSULA DECIMO SEXTA: RESPONSABILIDAD Y CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES se comprometen a guardar confidencialidad sobre la informacién que
produzcan o a a que tengan acceso como resultado de la ejecucién de EL CONVENIO,
salvo que sea de caracter plblico o cuenten con la autorizacion expresa de la otra parte
para su divulgaclén.

Ademés, se hace extensiva dicha obligacién frente a los funcionarios, empleados,
servidores y terceros que pudieran destacar para el cumplimiento de EL CONVENIO.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: JURISDICCION Y COMPETENCIA

17.1 LAS PARTES establecen que los términos y condiciones de EL CONVENIO
siguen vigentes, salvo los que se opongan a lo estipulado en la presente.

17.2 Cualquier conflicto que pudiera surgir durante [a ejecucién de EL CONVENIO y
que no pueda ser resuelto scbre la base del mutuo entendimiento entre LAS
PARTES, se sometera a la competencia de los Juzgados y Salas Especializadas
del Distrito Judicial de Lima.
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CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LUGAR Y FECHA DE SUSCRIPCION

LAS PARTI.-'ES manifiestan que en la celebracién de EL CONVENIO no ha mediado dolo,
error, coaccion yfo wglo alguno que pudiera anularlo o invalidarlo, siendo firmado por
LAS PARTES en sefial de conformidad, en tres (3) ejemplares de Igual tenor, en la

ciudad de Lima, a los dias del mes de
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA: REPORTE DE LA EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO DEL ANO 2024

Perfodo del reporte {acumulado desde el 01 d2 enero de 2024): Semestre

Recursos finoncleros paro el 2024 PiM Certiflcado Devengado % avance

Saldos de &alanca Incorporado el 2024
Transferencla del 2024

Total disponititidad presupuestal del 2024 s/ - St - -

Actividades reclizadas Indicador Meta anual {ecucidn % avance

Evaluacidn de IGAFOM
Verificaclén de requisitos
Capaclitacién para la prevencidn yreducclén de Impactos amblentales en las actividades mineras MAPE

_Registro en el Sistema de Ventanilla Unica

Personal DREM |CAS, Jocador! modalidad Remuneracidn N*meses Gasto |

Costo total del porsonal relaclonado al Proceso de Formalizacién Minera Integral "8/, -
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Expacifica de Recursos Fisicas Recursos Finoncleros
Gasto Descripelén vio detallede la
{Programacién Especlfice de Gasto Unidad de Cantidad Contided | Presupuesta | Presupuesto
|Fisico Financiera) medida | progromods | ejecutada | certificode | devengado
2.3 BIENES
2.3 SERVICIOS
SUB - TOTALES |sf. - |[s. -

Reallzo la presente declaracién jurada manifestando que la informacién proporcionada es
verdad y autorizo la verificacién de lo declarado. \

En caso de falsedad declaro haber incurrido en el delito Contra la Fe Publica, falsificacién de
Documentos, tipificados en el articulo 427° del Cédigo Penal, en concordancia con el Articulo IV
’inciso 1.7. Principic de presuncién de veradidad", del TUO de |a Ley de Procedimlentos
Administrativos General de Ley N° 27444, Decreto Supremo N* 004-2019-JUS.

En sefial de conformidad firmo el presente documento.

Director Regional Servidor Ptblico gue elabord el reporte
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#nexo Ne 2
Modelo de ;Ian de Trabajo 2024

El Plan de Trabajo 2024 debe contener las siguientes é;hojas de célculo enlazadas entre sl.

Hoja de célculo “Costeo del Plan de Trabajo” e detalla los recursos, unidades de medicién, cantidades, precios
unitarios y costo total de cada una de las acclgines y actividades, respectivamente.

Hoja de célculo “Plan de Trabajo” que detalli@as actividades y acciones a realizarse, las metas fisicas anuales,
el presupuesto calculado para cada una de la‘fpcciones vy el cronograma flslco de cumplimiento de metas.

Ye

HoJa de cilculo “Resumen Ejecutivo” que det#ila las actividades y su costo respectivo,

%

Ho : de Célculo:
Resumen Ejecutivo del Plan de Trabajo

Plan, de Trabajo 2024 dea Iiiirc'c'. o1 cg

Objetivo General: Formalizarala Pequeﬂ&-mnerla y Mineria Artesanal en la Regién

1~ - : === PRESUPUESTEI PARA ELANO 2024 -
HCTIVIDADBS .
1.1.- |Bvaluacién de Instrumentos de Gestlén Amhle_ggl para la Farmalizacidn - IGAFOM . -
Evaluacion del cumplimients de requisites pa emisiSn de la Autorizacién de Inicio o Reiniclo
1.2.- |de actividades mineras de exploraciin. nxplo ¥/ beneficio de minerales ' -
Capacitacidn para la prevenclén y reducclén ctos amblentales en las actividades mineras de
13.- |Pegueda Mineria y Mineria Artesanal =
1.4~ [Ventanilla Onica £ -
; e L ; O i RS A : 1
A

Ho; ‘de Céleulo:
Plai de Trabajo

o
Camvea bt 10 Ll o nrintion Lo seomelad 8 Wirmaal

rwsiin (nlen

Acciia 4.1 tre dal JIAPOM va o slstema dh vintanlllniinten |
nceidn 42~ I-'u-lqmllu Rnitdades OpiRaSAN. FaEPEI0 &l mrwr mmen

i w el B 30 i
pcindg, [==% Amreiiucia b Thalwitsd & Doroshe =,
ot +-

ol Tecreno

S v e

b
L
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Hoja de Cliculo:
Costeo del Plan de Trabajo

Aslioii. | Evaluscéu a Nivel de Gablnete y Cumyo
Eagerihis e ganio | Dagirijisds Unidwd Camidad Masss Couba Unitarle Costo Tocal
allsra Evaluador on Poquofia Minottay Minacla
A profesioas] s/
|y Artiiprbad Ing Minas (mg Metaurgio n efis
Especialista Lagal on Poquefis Minoria y Mincrin prafesional s/
T L W S BT 3 s LT AL ACTIAADAD TR i & P Gl e S ST = | 8 -

Acivided 3 Evaluacion del cumplimiento de requisitos para la smisién de ln Antorizadién de Iniclo o Reiniclo de actividudes
oalnsras de explorscién, wiplotacién y /o bansficio de minarales
I |

| Acéuzs Evalusriitn s Nivel de Gablnabe v Campa
Ligenffien do gl | Bescripcits | Uniad | contibed | ieres CostoTotel |
en Pequefia Minorfa y Mincria Artesamal:
Ing Minas, tng Metalurgista o afin profasional s/,

hairs I Capacitvcién pars la prevencion y reduedin impactos smblontales an fan aclividades mineras dePaguefia Mincriz y

Mipeels Avtgaanal
| Acddndle | Capacitacin bedrleo - prictics {presendial o virtwsl)
Espacifica de pes Duscripeiéa Unidad Cantidwd Magep | ComsOnibwrie |  CostoTotal
Especiallsts en Minarin:
g Mime, Ing Betahagists profesional &
yadinta Le il | 8/
Acividsds | Ventaullla linica
Accidn 4.1~ Repigh del IGAFOH an ol slstema de wimtanflln Gnlon
Accidm 44 Supulmiento ulas Entidadas Gipinantes respecto ales oplnlones vii: slawtes
AcclénAse Slstymntizaciin a través de Ia veatanlils dnica del Expedients Técnico, Acraditacién da Thularidud del Derecho
Minero, Acveditacién det Torreno Superficial y Declaracién Jurads de Inexlstencis de Restos Arqueolégicos
Lagrciilza da psto | Poscripehin witda Canpitad Mossn Caste Valurle Casta Tatal
Materialas de escritoria para el parsonal vincdado
directamanta a proceso de Formalizecién Minera alobal s/.
Inta sl
Vifticos para comisionos do servicio en trabajo da global s/ ]
rm L)
deii do ramyports pars trabajo de global £l -
nminlstrador orofastonal L1 -
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ANEXO N°3

PERFIL BASICO DEL PROFESIONAL

| Funciones
|

Otros

¢ Evaluar los Instrumentos
de Gestién Ambiental para
la Formalizacidn (IGAFOM).

Perfil Profesional que labora en la DREM/GREM en el Proceso de Formalizacién Minera Integral
Evaluacién del cumplimiento de|
Evaluacién de IGAFOM | requisitos / Capacitaciones " Ventanilla Unica
Formacion Ingenieros: Minas, Ingenleros: Minas, Gedlogos, Ingenieros, Abogados,

Gedlogos, Metalurgistas Metalurgistas y/o Ambientales. Administradores,
y/o Amblentales. Abogados Economistas y

I Abogados. Contadores. -
General: 4 afios sector General: 4 afios sector Pdblicoy/o | General: 4 afios sector
Publico y/o Privado Privado P(iblico y/o Privado
Especifica: 2 afios en Especifica: 2 afios en [a Especffica: 2 aflos en la

Experiencia evaluaclén de administracién puiblica relacionada | administracién piiblica

Instrumentos de Gestién | con el sector minero o ambiental relacionada con el
Ambiental para el sector | proceso de
minero o amblental - formalizacién minera

Eacitacldn » Especializacién en Mineria y/o Medio Ambiente.
* Orientar a los pequefios | * Orlentar a los pequefios mineros y | * Adminlstracién de la
mineros y mineros mineros artesanales respecto al Ventanilla Unica.

Al artesanales respecto al Proceso de Formalizaclén Minera

| IGAFOMy el Procesode | Integral. * Registro de la

j Formalizacion Minera Ventanilla Unica.
Integrat. » Revisar |a informacién contenida

en los formatos para la solicitud y el | » Otras actividades

cumplimiento de los requisitos
necesarios para |a emision de la
Autorizacidn de Inicio o Reinicio de
actividades mineras de explotacién
y/o beneficio de minerales.

de trabajo de riesgo (SCTR)
trabajo de campo.

* Se deber4 contar con dispositivos de mano con funciones GPS
necesarios para el cumplimiento de las actividades, as{ como
Equipos de proteccién personal (EPP) y Seguro complementario

para los profesionales que realizan

Caracter(sticas
personales

puesto.

¢ No estar inhabilitado adminlstrativa o judiclalmente para el eJercicio de la profesién,

contratar con el Estado o para desempefiar funcidn publica.
* No tener impedimento para ser postor o contratista y/o postular, acceder o efercer el
servicio, funclén o cargo convocado por la entidad.
s Acreditar documentalmente ef cumplimiento de los requisitos minimos para el puesto y
de aquellos estudios y experiencias que hayan sido valorados para ser considerado para el

relacionadas con el
proceso de |
formalizacion minera
integral que le sean
asignadas por el
Director/Gerente
Regional de Energla y
Minas.

— "
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ANEXO N° 4

MODELO DE INFORME DE CIERRE DE LA TRANSFERENCIA FINANCIERA REALIZADA
L MINEM DURANTE EL AN 023 EN EL C L CONVENIO N° 018-

2023-MINEM-DGFM

Nombres y Apellidos
A Director General de Formalizaclén Minera
Ministerio de Energia y Minas
Nombres y Apellidas
De Director (Gerente) Reglonal de Energla y Minas da ANCASH
Goblerno Regional de ANCASH

TR AR e e O St

Informe Anual de Cierre de la Transferencia Financlera realizada por el MINEM durante el #o fiscal
B 2023 en el marco del Convenio N® 019-2023-MINEM-DGFM
Referencla Sefialar los documentos que constituyan antecedentes directos relevantes, Identlﬁcados
literales y ordenados cronoléglcamente

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién al asunto y documentos de la referencia, a fin de remitir e
informe de cierre de |a transferencia financiera reallzada por el MINEM durante el afio fiscal 2023 en el ma g del
Convenlo NB 019-2023-MINEM-DGFM, para informar sobre la ejecucién de dichos recursos, acorde con los ogjetwos
y metas del Plan de Trabajo, medlante los aspectos siguientes. .

¥
I ANTECEDENTES (Incluye los datos y referenclas de los convenios, suscritos con el GORE ANCASH) ?
i

a-i;w of coilly e

b W P ’
i i ;
. ANALISIS Y COMENTARIOS -
p 35 DR :
% SR
£
Esta seccién debe incluir, respecto del periodo indicado: Al

®  Los datos y referencias de los convenios suscritos y los recursos de fondos transferidos por el MINEﬁr

= Laevaluacién y detalle de los recursos de fondos ejecutados y por elecutar.

=  Los compromisos asumidos por el GORE ANCASH en el marco del convenio. :

=  Descripcién de la ejecucién del Plan de Trabajo por &l GORE ANCASH, en el marco del convenio suscfito.

®  Las metas y objetivos cumplidos o pendiente de cumplir, relacionado con el Plan de trabajo, aprobalio por el
GORE ANCASH v presentado por la DGFM. Y

®  Los problemas, limitaciones en |a eJecucién del Plan de Trabajo, entre otros. ¥

"  La descripcién del cumplimiento o Incumplimiento de las metas, objetivo y compromisos establecd& en el
Plan de Trabajo o convenio, &

®*  Vigencia - cierre o renovacién del convenio. ¥

= Otra informaci6n relevante, relacionada con la eJecucidn de los recursos transferidos por el MINEM: ;ara el
cumplimiento del convenio.

k. CONCLUSIONES _ %
: T
E Yo S

&
v, RECOMENDACIONES é
41...
4.2,

Es todo cuanto se informa para su conocimiento y fines.

Atentamente,
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