ACUERDO DE CONSEJO
REGIONAL

N2 120-2026-GRA/CR

Huaraz, 03 de julio de 2026.
EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH.
VISTO:

En Sesion Ordinaria del Consejo Regional de Ancash, realizada en la Sala de Sesiones del
Consejo Regional el dia jueves 02 de julio de 2026, en atencion a la CONVOCATORIA N2 07-
2026-SE-GRA-CR/CD, de fecha 23 de junio del 2026; el INFORME N° 06-2026-GRA/CR-
YRPT, de fecha 08 de junio de 2026, presentado por la Consejera Regional Yanet Rosario
Pinto Toledo (en adelante La Consejera), y;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico con
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia
que debe ser ejercida con sujecion a lo establecido en el articulo 191 de la Constitucién Politica
del Perl y, en concordancia con lo establecido en los articulos 8, 9 y 31 de la Ley N° 27783,
Ley de Bases de la Descentralizacion, asi como, con lo sehalado en el articulo 2 de la Ley N°
27867, Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales (en adelante LOGR); y, el articulo 4 del
Reglamento Interno del Consejo Regional de Ancash, aprobado mediante la Ordenanza
Regional N° 004-2023-GRA/CR (en adelante RIC);

Que, conforme al articulo 13 de la LOGR, modificado por Ley N° 29053, el Consejo
Regional: “Es el érgano normativo y fiscalizador del Gobierno Regional. Le corresponden las funciones y
atribuciones que se establecen en la presente Ley y aquellas que le sean delegadas. (...)”; de igual forma, el
articulo 15 de la indicada norma regional, modificada por Ley N° 31812, establece, respecto de
las Atribuciones del Consejo Regional, las de: “a) Aprobar, modificar o derogar las normas que regulen
o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional. (...) k) Fiscalizar la
gestion pablica del gobierno regional (...)’; norma legal concordante con el articulo 2 y con los
numerales 1) y 17) del articulo 35 del RIC, asi como, con el articulo 7 vy, los literal a) y k) del
articulo 8 del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF, aprobado mediante Ordenanza
Regional N° 007-2025-GRA/CR,; para tal efecto dictan Ordenanzas Regionales y Acuerdos de
Consejo Regional, de conformidad a lo dispuesto en el literal a) del articulo 37 de la LOGR;

Que, el articulo 16 de la LOGR, modificado por Ley N° 31433, sehala como derechos y
obligaciones funcionales de los Consejeros Regionales: (...) b) Fiscalizar los actos de los érganos de
direccion y administracion del Gobierno Regional u otros de intérés general, sin necesidad de comunicacion
previa. (...) e) Pedir los informes que estimen necesarios para el ejercicio de su funcién a los érganos de la
administracion del gobierno regional, los cuales deben ser atendidos en un plazo no mayor de 10 dias
calendario, bajo responsabilidad del gerente general regional (...)”, disposicion legal concordante con el
numeral 6) del articulo 24 del RIC;



Que, el articulo 75 de la LOGR, respecto al régimen de fiscalizacion sehala: a.
Fiscalizacion.- EI Gobierno Regional esta sujeto a la fiscalizacion permanente del Congreso de la Repibli¢a,
del Consejo Regional y la ciudadania, conforme a ley y al Reglamento del Consejo Regional. La fiscalizacion se

ejerce con arreglo a los principios de gestion publica regional sehalados en la presente Ley”; dispositivo
legal concordante con el articulo 6 del RIC que, con respecto a la Funcion de Fiscalizacion,

establece: (...) 6.3. La funcion fiscalizadora de los (as) Consejeros (as) Regionales es irrestricta, directa, o a
través de cdomisiones ordinarias, investigadoras, especiales, conformadas mediante acuerdos; no sera
condicionada a ninguna legislacion o dispositivo legal que no sea el presente Reglamento, ni puede ser
materia de limitacion, retardo, obstruccion por ninguna autoridad, funcionario o servidor publico
gubernamental, o persona natural o juridica, bajo responsabilidad, conforme lo prescribe el presente
Reglamento, en concordancia con la Constitucion Politica del Perii y la Ley N° 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales, sus modificatorias y normas conexas. 6.4. La fiscalizacion individual o mediante
comisiones, asi como las investigaciones, se inician y desarrollan, de oficio o a peticion de parte, a través de
pedidos o requerimientos de informacion a las autoridades, funcionarios, servidores y érganos del Gobierno
Regional de Ancash, quienes deberan atender con prioridad los pedidos formulados y responder por escrito y
documentadamente, para buscar el esclarecimiento o la verificacion de los hechos(...)";

Que, mediante escrito de fecha 23 de mayo de 2026, presentado ante el despacho de
la Consejera Regional Yanet Rosario Pinto Toledo, el Ing. Paul Omar Salazar Castillo,
identificado con DNI N° 40552500, en su calidad de postulante al proceso de contratacién bajo
el Decreto Legislativo N° 276 — Convocatoria N° 01-2026 para la plaza de Ingeniero | en la
Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) de Carhuaz, formalizd una peticion de fiscalizacion
detallando presuntas irregularidades en el referido proceso, atribuibles al Comité de
Contratacion y a la Direccion de la UGEL Carhuaz;

Que, en mérito a lo sehalado, y en ejercicio de las facultades fiscalizadoras conferidas a
los Consejeros Regionales, La Consejera se constituyd en una visita de fiscalizacion in situa la
UGEL Carhuaz el dia 27 de mayo de 2026, hecho registrado en el Acta de Visita correspondiente.
En dicho acto, se requiri6 formalmente al Director de la UGEL Carhuaz, Mg. Julio Martin Armas
Colonia, la remision de un informe detallado y de toda la documentacion relacionada al proceso de
contratacion materia de la peticion;

Que, en atencion a dicho requerimiento, el Director de la UGEL Carhuaz, mediante Oficio
N° 582-2026-MINEDU/RA-DREA/UGELChz-D de fecha 02 de junio de 2026, remitié un informe de
esclarecimiento acompanado de la documentacibn completa del proceso de contratacion,
incluyendo los expedientes de los postulantes, actas del comité, cronogramas, resultados de
evaluacion, reclamos y resoluciones;

Que, como resultado de la actividad de fiscalizacion realizada a la Unidad de Gestion
Educativa Local — Carhuaz, relacionada al proceso de contratacion para la plaza de Ingeniero |, La
Consejera formul6 las conclusiones siguientes:

1. El Proceso de Contratacion bajo el D.L. N° 276 — Convocatoria N° 01-2026 para la
plaza de Ingeniero | en la UGEL Carhuaz fue conducido con presuntas
irregularidades que vulneran los principios de legalidad, transparencia, meritocracia e
igualdad de oportunidades, asi como disposiciones expresas de la RVM N° 287-2019-
MINEDU.

2. En cuanto a la calificacion del denunciante, Ing. Paul Omar Salazar Castillo, se verifica
que la UGEL Carhuaz habria incurrido en una subvaloracion de su experiencia
especifica, al otorgarle 7.60 puntos cuando le correspondia 20.00 puntos, una
diferencia de -12.40 puntos, vulnerando el numeral 5.2.2.1, literal h), especificado en
el Anexo 6-A de la RVM N° 287-2019-MINEDU, que establecen el computo de la
experiencia especifica a razon de 0.40 puntos por mes. Asimismo, habria incurrido en
una presunta subvaloracion de su experiencia general, al otorgarle 7.50 puntos en la
ficha de evaluacion cuando le correspondia 8.90 puntos, una diferencia de -1.40 puntos,
vulnerando el numeral 5.2.2.1, literal g), especificado en el Anexo 6-A de la RVM N°
287-2019-MINEDU. EI puntaje total corregido que habria obtenido el denunciante
asciende a 65.90 puntos, superando en 10.86 puntos al puntaje del postulante
ganador.

3. En cuanto a la calificacion del postulante ganador, Ing. Manuel Graciani Salazar Pineda,



se advierte una presunta inconsistencia no justificada en su puntaje de experiencia
general, quien pas6 de 2.60 puntos, equivalente a 26 meses, en la publicacion
preliminar del 11 de mayo de 2026 a 9.40 puntos, equivalente a 94 meses, en la
publicacion final del 18 de mayo de 2026, experimentando un incremento de 6.80
puntos, equivalente a 68 meses, sin que la UGEL Carhuaz haya proporcionado una
justificacidbn documentada, razonada y técnicamente sustentada. Esta conducta vulnera
el numeral 5.2.2.2, publicacion preliminar y final del cuadro de méritos, y el numeral
5.2.2.1, literal g) de la RVM N° 287-2019-MINEDU, asi como el deber de motivacion
del acto administrativo consagrado en el articulo 3°, numeral 4 del TUO de la Ley N°
27444,

4. La UGEL Carhuaz incurri6 en una falta de motivacion suficiente en sus actos
administrativos, al presentar las fichas de evaluacidbn (Anexo 6-A) con puntajes
consolidados, sin desagregar los meses de experiencia ni relacionar las capacitaciones
aceptadas, impidiendo una fiscalizacion efectiva y vulnerando el articulo 3°, numeral 4
del TUO de la Ley N° 27444.

5. Las presuntas irregularidades identificadas son de tal magnitud que viciarian de
nulidad la Resolucién Directoral N° 000827-2026, de fecha 20 de mayo de 2026, que
aprueba el contrato del Ing. Manuel Graciani Salazar Pineda como Ingeniero | en la
UGEL Carhuaz, asi como todos los actos administrativos emitidos en el referido
proceso de contratacion, por haberse advertido vicios sustanciales en el procedimiento,
conforme al articulo 10°, numerales 1 y 2 del TUO de la Ley N° 27444, aprobado
mediante D.S. N° 006-2026-JUS asi como por vulneracion de disposiciones expresas
de la RVM N° 287-2019-MINEDU, contenidas en el sus numerales: 5.1.1 (sobre
principios de igualdad de oportunidades y meritocracia), 5.2.2.1 y literales g) y
h) (sobre computo de experiencia general y especifica).

6. No se ha podido establecer la presunta omision del Anexo N° 5 por parte del postulante
ganador, toda vez que la documentacion remitida por la UGEL acredita que el Ing.
Manuel Graciani Salazar Pineda si presento la Declaracion Jurada para Contratacion.

7. No se ha podido establecer la presunta omision de certificaciones de capacitacion del
denunciante, toda vez que la ficha de evaluacion refleja que se le otorgd puntaje en
dicho rubro, aunque sin la debida desagregacion.

8. La convergencia de las irregularidades advertidas: incremento injustificado de puntaje
del ganador sin justificacion técnica, subvaloracion del puntaje del denunciante, Ing.
Paul Omar Salazar Castillo, falta de motivacioén en las evaluaciones, constituye una
presuncion fundada de vulneracion de los principios de transparencia y
meritocracia. Esta presuncion hace imperativa la actuacion de las instancias de control
competentes para que investiguen, determinen responsabilidades y dispongan las
medidas correctivas correspondientes, incluyendo la declaracion de nulidad del
proceso.

Que, por consiguiente, y como resultado del anélisis, las conclusiones y recomendaciones
contenidas en el INFORME N° 06-2026-GRA/CR-YRPT, La Consejera RECOMIENDA al Pleno del
Consejo Regional, emitir un Acuerdo de Consejo Regional aprobando el indicado informe, en los
términos alli sehalados;

Que, el Acuerdo de Consejo Regional, segln lo establecido en el articulo 39 de la LOGR y
sus modificatorias, es el acto administrativo a través del cual el Consejo Regional expresa su
voluntad institucional, adoptando decisiones dentro del ambito de sus competencias,
especialmente en el ejercicio de su funcion fiscalizadora y de control politico, con efectos juridicos
concretos, sobre asuntos internos del propio Consejo Regional, de interés publico, ciudadano o
institucional o declaran su voluntad de practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o
norma Institucional; disposicion legal concordante con lo sehalado en el subnumeral 5.1.2 del
numeral 5.1 del articulo 5 del RIC y cuya promulgacion, publicacion y vigencia se encuentra
regulado en el articulo 111 de la indicada norma reglamentaria;

Que, en ese sentido, en la Sesion Ordinaria del Consejo Regional, de fecha 02 de julio del
presente aho, se pone a consideracion del pleno del consejo el INFORME N° 06-2026-GRA/CR-
YRPT, presentado por La Consejera, a efectos de ser sustentado y debatido. Concluida la



sustentacion y deliberacion, cuyos oradores e intervenciones se encuentran registrados en el Acta
de dicha sesion, el indicado informe es sometido a votacion a mano alzada, siendo APROBADO
por UNANIMIDAD;

Que, estando a lo acordado y aprobado por el Consejo Regional en su Séptima Sesion
Ordinaria y, al amparo de las facultades conferidas en la Constitucion Politica del Estado,
modificada por la Ley N° 27680, Ley N° 27783 — Ley de Bases de Descentralizacion, Ley N° 27867
— Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, con dispensa del tramite de lectura
y aprobacion del Acta;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Informe N° 007-2026-GRA/CR-YRPT, presentado por la
Consejera Regional por la Provincia de Huaraz, Yanet Rosario Pinto Toledo, el cual contiene los
resultados de la fiscalizacion realizada a la Unidad de Gestibn Educativa Local (UGEL) de
Carhuaz, en mérito a las presuntas irregularidades advertidas en el Proceso de Contratacion para
la plaza vacante de Ingeniero |, convocado bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276,
Convocatoria N° 01-2026.

ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR el presente Acuerdo de Consejo Regional y todos los actuados
a la DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ANCASH, a efectos de que, en el ejercicio de
sus legales atribuciones, evalUe el inicio del procedimiento de nulidad de oficio, del acto
administrativo contenido en la Resolucién Directoral N° 000827-2026, de fecha 20 de mayo de
2026, mediante la cual se aprobé el contrato del Ing. Manuel Graciani Salazar Pineda para ocupar
la plaza de Ingeniero | en la UGEL Carhuaz, por las causales establecidas en los numerales 1) y 2)
del articulo 10° y conforme al procedimiento establecido en el articulo 202° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2026-JUS, al
advertirse la presunta vulneracibn de los numerales: 5.1.1. (sobre principios de igualdad de
oportunidades y meritocracia) y 5.2.2.1, literales g) y h) (sobre el computo de experiencia general y
especifica) de la Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU.

ARTICULO TERCERO.- REMITIR el presente Acuerdo del Consejo Regional, asi como todos los
actuados que conforman el Informe de Fiscalizacion N° 06-2026-GRA/CR-YRPT, a la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION DE ANCASH (DREA), a fin de que, a través de su o6rgano
competente, evalle el inicio del procedimiento administrativo disciplinario contra el Director de la
Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) de Carhuaz, Mg. Julio Martin Armas Colonia, por
su presunta responsabilidad en las siguientes faltas administrativas: i) incumplimiento de sus
deberes de direccion, supervision y control, al permitir el incremento injustificado del puntaje del
postulante declarado ganador (de 2.60 a 9.40 puntos en experiencia general) sin que obre en el
expediente una justificacibn documentada, motivada y técnicamente sustentada; ii) tolerar la
emisibn de actos administrativos carentes de la debida motivacion, al consentir que las fichas de
evaluacion se presentaran con puntajes consolidados sin desagregar los meses de experiencia
computados ni relacionar las capacitaciones aceptadas; iii) vulneracion de los principios de
meritocracia, imparcialidad y verdad material, al subvalorar la experiencia del postulante
denunciante, Ing. Paul Omar Salazar Castillo, otorgandole un puntaje inferior en 13.80 puntos al
que le correspondia, y favorecer al postulante ganador sin sustento técnico que acredite la
correccibn de su calificacion; y iv) omision en la atenciébn motivada y completa de los reclamos del
administrado, al no pronunciarse sobre extremos especificos de su disconformidad, en particular la
calificacion de sus certificados de capacitacion, conductas que contravienen los numerales 5.1.1
(principios de igualdad de oportunidades y meritocracia), 5.2.2.1 literal g) (cbmputo de experiencia
general) y 5.2.2.1 literal h) (cobmputo de experiencia especifica) de la Resolucion Viceministerial N°
287-2019-MINEDU.

ARTICULO CUARTO.- REMITIR el presente Acuerdo del Consejo Regional y todos sus actuados
a la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) de Carhuaz, a fin de que, a través de su 6rgano
competente, evalle el inicio del procedimiento administrativo disciplinario contra los miembros del
Comité de Contratacion responsables del Proceso de Contratacion bajo el Decreto Legislativo N°
276 — Convocatoria N° 01-2026 para la plaza de Ingeniero |, identificados como: Dr. Hugo David




Minaya Valvas (Presidente), Abog. Jesls Colonia Méndez (Miembro Titular) y C.P.C. Carlos
Enrique Acedo Salazar (Miembro Titular), por su presunta responsabilidad en las siguientes faltas:
i) falta de motivacion en las fichas de evaluacion, al presentar puntajes consolidados sin
desagregar los meses de experiencia computados ni las capacitaciones aceptadas; ii)
subvaloracion injustificada de la experiencia del postulante Ing. Paul Omar Salazar Castillo, al
otorgarle un puntaje 13.80 puntos por debajo del que le correspondia segin la documentacion
acreditada en su expediente; iii) incremento injustificado del puntaje del postulante declarado
ganador, quien experimentd un aumento de 2.60 a 9.40 puntos (equivalente a 68 meses
adicionales de experiencia) sin que obre en el expediente una justificacibn documentada, motivada
y técnicamente sustentada; iv) vulneracién de los principios de verdad material, imparcialidad y
meritocracia, al aplicar criterios de evaluacion diferenciados y no objetivos entre los postulantes; y
v) omisibn en la atencibn completa y motivada de los reclamos del administrado, al no
pronunciarse sobre extremos especificos de su disconformidad, en particular la calificacién de sus
certificados de capacitacion, conductas que contravienen los numerales 5.1.1 (principios de
igualdad de oportunidades y meritocracia), 5.2.2.1 literal g) (cobmputo de experiencia general) y
5.2.2.1 literal h) (computo de experiencia especifica) de la Resolucion Viceministerial N° 287-2019-
MINEDU.

ARTICULO QUINTO.- DAR POR CONCLUIDA la presente actividad de fiscalizacion.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER la publicacion del presente Acuerdo de Consejo Regional en el
portal web institucional del Gobierno Regional de Ancash www.regionancash.gob.pe.

POR TANTO:

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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