ACUERDO DE CONSEJO
REGIONAL

N° 043-2026-GRA/CR

Huaraz, 06 de marzo de 2026.
Lo .. EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH.
~ VISTO:

En Sesidon Extraordinaria del Consejo Regional del Gobierno Regional de Ancash, realizada en la
Sala de Sesiones del Consejo Regional el dia viernes 06 de marzo de 2026, en atencion a la
CONVOCATORIA N2 01-2026-SE-GRA-CR/CD, de fecha 03 de marzo de 2026, el DICTAMEN N°
01-2026-GRA-CR/COAL, elaborado por la Comisiéon Ordinaria de Asuntos Legales del Consejo
Regional del Gobierno Regional de Ancash, y;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico con autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que debe ser ejercida
con sujecion al ordenamiento juridico vigente; de acuerdo a lo establecido en los articulos 191° y
192° de la Constitucion Politica del Pert y sus modificatorias, dispositivo legal concordante con los
articulos 89, 92y 312 de la Ley N2 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién y con el articulo 2°
de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales (en adelante LOGR) y el articulo 4° del
Reglamento Interno del Consejo Regional de Ancash, aprobado mediante la Ordenanza Regional
N° 004-2023-GRA/CR, (en adelante RIC);

Que, el articulo 13° de la LOGR, modificado por Ley N° 29053, sefiala que el CONSEJO
REGIONAL.: “Es el érgano normativo y fiscalizador del Gobierno Regional. Le corresponde las funciones y atribuciones
que se establecen en la presente Ley y aquellas que le sean delegadas”; asimismo, el articulo 15° de la LOGR,
de las ATRIBUCIONES DEL CONSEJO REGIONAL, ha dispuesto: “a) Aprobar, modificar o derogar las
normas que regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional. (...)";
disposicion legal concordante con el numeral 1) del articulo 35° del RIC vy el literal a) del articulo 8°
del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF, aprobado mediante Ordenanza Regional N°
007-2025-GRA/CR.;

Que, el numeral 1.1. del articulo 1V del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, sobre los Principios del Procedimiento Administrativo, dispone: Principio de Legalidad.-

“Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que
le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferida”;



Que, el numeral 52.1 del articulo 52° del Decreto Legislativo N° 1280 - Decreto Legislativo que
aprueba la Ley Marco de la Gestion y Prestacién de los Servicios de Saneamiento, respecto de la

conformacion del Directorio sefala: “El Directorio de las empresas prestadoras publicas de accionariado
municipal estd compuesto de la siguiente manera: (...) 2) Un (1) representante, titular y suplente, del Gobierno Regional,
propuesto por el Consejo Regional a través del Acuerdo de Consejo Regional (...)"; de igual forma, el articulo 53 de

la precitada norma, respecto de la Eleccién y Designacion de los Directores, establece: 53.2. La
designacion del represeniante del gobierno regional es efectuada por el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiénio
a través de Resolucion Ministerial, considerando a los candidatos propuestos por el Consejo Regional”;

Que, con el DECRETO SUPREMO N¢ 009-2024-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N2 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley del Servicio Universal de Agua
Potable y Saneamiento, norma que rige la prestacion de los servicios de saneamiento a nivel
nacional, en los ambitos urbano y rural, con la finalidad de lograr el acceso universal garantizando
el acceso, la calidad, la equidad y la sostenibilidad de los servicios de agua potable y saneamiento;
y su aplicaciéon es de obligatorio cumplimiento por los Gobiernos Regionales; el Ministerio de
Vivienda, Construcciéon y Saneamiento (MVCS); los prestadores de servicios de agua potable y
saneamiento, entre otros;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 143-2025-VIVIENDA, aprueba las “Disposiciones
.' para la eleccion, designacién y conclusion del cargo de director, titular y suplente, de las Empresas
;1 [Prestadoras de Servicios de Agua Potable y Saneamiento Publicas de Accionariado Municipal”; 'y
-7 tiene por objeto establecer las reglas aplicables para la eleccion, designacion y conclusion del
" cargo de director, titular y suplente, de las Empresas Prestadoras de Servicios de Agua Potable y
Saneamiento Publicas del Accionariado Municipal; en ese marco en el numeral 2 del articulo 5 del
anexo de las disposiciones para la eleccion designacion y conclusiéon del cargo de director
aprobada con Resoluciéon Ministerial N° 143-2025-VIVIENDA, de la composicién del directorio,
dispone: Conforme a lo establecido en el parrafo 58.1 del articulo 58 del TUO de la Ley del Servicio
Universal, el Directorio de las EPM esta compuesto de la siguiente manera: *(...) 2. Un (1) director, titular
y suplente, propuesto por el Gobierno Regional a través del Acuerdo de Consejo Regional. {(...)";

Que, el articulo 6 del anexo de la Resolucién Ministerial N° 143-2025-VIVIENDA, de los candidatos

aptos a director establece: “6.1. La(s) municipalidad(es) provincial(es) accionista(s), los Gobiernos Regionales y la
Sociedad Civil deben proponer a candidatos aptos a director. Un candidato a director es apto cuando cumple con los
requisitos y no incurre en alguno de los impedimentos para ser director, conforme a lo establecido en la normativa sectorial.
6.2. Asimismo, se debe cumplir con la presentacion de todos los documentos senalados en el articulo 7, considerando lo
establecido en los articulos 8 y 9 de la presente norma, caso conlrario el candidato es excluido. 6.3. Para el caso del
impedimento regulado en el numeral 11 del articulo 58 del Reglamento, el candidato debe proceder conforme a lo dispuesto
en el numeral 10.1 del articulo 10 de la Ley N° 28970, Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos. 6.4. Un
candidato pierde dicha condicion de apto durante el procedimiento cuando incurre en algun impedimento para ser director.";

Que, el literal b) numeral 11.1. del articulo 11° del anexo de la Resolucién Ministerial N° 143-2025-

VIVIENDA, de las Formalidades para proponer a los candidatos, establece: “Los Proponentes deben
cumplir con las disposiciones exigidas por la Ley del Servicio Universal, su Reglamento y la presente norma, de acuerdo a
las formalidades siguientes: (...) b) El Gobierno Regional debe proponer ante el MVCS, como minimo a dos (2) candidatos a
director a través del acuerdo de su consejo regional, no existiendo limite de candidatos a proponer. En los casos que la
EPM cuente con mds de un gobierno regional dentro de su dmbito de responsabilidad, cada gobierno regional debe
proponer como minimo a un (1) candidato";

Que, en contexto, con el INFORME N° 01837-2025-GRA-GRAD/SGRH, de fecha 27 de noviembre
de 2025, la Subgerencia de Recursos Humanos de esta Entidad, CONCLUYE que de acuerdo a lo
mencionado en el numeral IV y detallados en los Anexos A y B la Dra. TANIA NOELIE RUIZ
GOMEZ, propuesta para ocupar el cargo de Director/a Suplente en el Directorio de la Empresa
Prestadora de Servicios de Agua Potable y Saneamiento Chavin S.A, SI CUMPLE con acreditar la
totalidad de los requisitos establecidos en los articulos 7° y 9° de la Resolucién Ministerial N° 143-
2025-VIVIENDA,;

Que, en mérito al informe precedente, la Gerencia Regional de Asesoria Juridica de esta Entidad,
mediante el INFORME LEGAL N° 1104-2025-GRA/GRAJ, de fecha 17 de diciembre de 2025,



emite opinion legal favorable respecto a la administrada TANIA NOELIE RUIZ GOMEZ para
ocupar el cargo de Directora Suplente en el Directorio de la EPS Chavin S.A.;

Que, por otra parte, a través del INFORME N° 01838-2025-GRA-GRAD/SGRH, de fecha 27 de
noviembre de 2025, la Subgerencia de Recursos Humanos de esta entidad, concluye que, de
acuerdo a lo mencionado en el numeral IV y detallados en los Anexos A y B, el Dr. LUIS ELMER
ANGULO CABANILLAS, propuesto para ocupar el cargo de Director Titular en el Directorio de la
Empresa Prestadora de Servicios de Agua Potable y Saneamiento Chavin S.A, SI CUMPLE con
acreditar la totalidad de los requisitos establecidos en los articulos 7° y 9° de la Resolucién
Ministerial N° 143-2025-VIVIENDA,;

Que, en mérito al informe precedente, la Gerencia Regional de Asesoria Juridica, a través del
INFORME LEGAL N° 1105-2025-GRA/GRAJ, de fecha 17 de diciembre de 2025, emite opinion
legal favorable respecto a la solicitud del Dr. LUIS ELMER ANGULO CABANILLAS para ocupar
el cargo de Director Titular en el Directorio de la EPS Chavin S.A.;

Que, con el OFICIO N° 1695-2025-GRA/GGR, la Gerencia General Regional, remite al Consejo
Regional de Ancash, el expediente administrativo de propuesta de la sefiora TANIA NOELIE RUIZ
GOMEZ para el cargo de Directora Suplente en el Directorio de la Empresa Prestadora de
Servicios de Agua Potable y Saneamiento Chavin S.A.; en ese sentido, el Consejero Delegado,
con el Memorandum N° 109-2026-GRA-CR/CD traslada los expedientes administrativos a la
Comisién Ordinaria de Asuntos Legales para su estudio y dictamen que corresponda;

Que, mediante el OFICIO N° 1696-2025-GRA/GGR, la Gerencia General Regional, remite al
Consejo Regional de Ancash, el expediente administrativo de propuesta del sefior LUIS ELMER
ANGULO CABANILLAS para el cargo de Director Titular en el Directorio de la Empresa Prestadora
de Servicios de Agua Potable y Saneamiento Chavin S.A.; en ese sentido, el Consejero Delegado,
con el Memorandum N° 108-2026-GRA-CR/CD traslada los expedientes administrativos a la
Comision Ordinaria de Asuntos Legales para su estudio y dictamen que corresponda;

Que, el articulo 41.1 del RIC define: “Las COMISIONES son grupos de trabajo especializados de Consejeros (as)
Regionales, cuya funcion principal es el seguimiento y fiscalizacion del funcionamiento de los drganos del Gobierno
Regional y de los sectores que componen la administracion publica dentro del dmbito territorial de la region. Asimismo, le
compete el estudio y dictamen de los proyectos de Ordenanzas Regionales y Acuerdos de Consejo Regional y la absolucicn

de consultas en los asuntos que son puestos en su conocimiento de acuerdo con su especialidad o materia”, €n ese

sentido, conforme lo dispone el articulo 42° del RIC, sobre la emisién de dictdmenes establece:
“Las comisiones emilen informes, dictimenes, proyectos de Ordenanzas Regionales y Acuerdos de Consejo Regional,
observando los procedimientos establecidos en el presente reglamento, quedando facultadas a desarrollar investigaciones,
convocalorias y otros andlogos para la mejor difusion, participacion, viabilidad socio politica y legitimidad de sus
propuestas”;

Que, en atencién a los considerandos precedentes la Comisién Ordinaria de Asuntos Legales del
Consejo Regional del Gobierno Regional de Ancash, emite el DICTAMEN N° 01-2026-GRA-
CR/COAL, de fecha 26 de febrero de 2026, ingresado a través del Sistema de Tramite Documental
“Cero Papel” el 03 de marzo del afio en curso, cuyos miembros integrantes, después de haber
realizado el analisis técnico y juridico correspondiente conforme a sus legales atribuciones, en su
numeral IV. CONCLUSIONES, arriban a lo siguiente:

“Estando a los antecedentes, bases legales y andlisis correspondientes, la Comision Ordinaria de Asuntos Legales, arriba a las
siguientes conclusiones:

4.1. Mediante Oficios N° 1695-2025-GRA/GGR y N° 1696-2025-GRA/GGR, de fecha 29 de diciembre de 2025, la Gerencia
General Regional remitié al Consejo Regional de Ancash los expedientes administrativos de los profesionales TANIA NOELIE
RUIZ GOMEZ y LUIS ELMER ANGULO CABANILLAS, con los respectivos informes técnicos y legales, a fin de que este
drgano normativo evalde y, de ser el caso, apruebe la propuesla inslitucional mediante el Acuerdo de Consejo Regional
correspondiente, conforme al articulo 11, inciso b) de la Resolucién Ministerial N° 143-2025-VIVIENDA.



4.2. A ltravés de los Informes Técnicos N° 01837-2025-GRA-GRAD/SGRH y N° 01838-2025-GRA-GRAD/SGRH, de fecha 27 de
noviembre de 2025, la Subgerencia de Recursos Humanos concluyé que ambos profesionales cumplen con acreditar la
totalidad de los requisitos establecidos en los articulos 7° y 9° de la Resolucion Ministerial N° 143-2025-VIVIENDA.

4.3. Mediante los Informes Legales N° 1104-2025-GRA/GRAJ y N° 1105-2025-GRA/GRAJ, de fecha 17 de diciembre de 2025, la
Gerencia Regional de Asesoria Juridica emilié opinion legal favorable, ratificando el cumplimiento de requisitos por parte de
ambos profesionales y recomendando la continuacion del trdmite ante el Consejo Regional.

4.4. De la revision del expediente y del cuadro de verificacidn detallado en el andlisis, esta Comision concluye que:

a. Los profesionales TANIA NOELIE RUIZ GOMEZ y LUIS ELMER ANGULO CABANILLAS CUMPLEN con los requisitos
de fondo y forma establecidos en los articulos 7, 8 y 9 de la Resolucién Ministerial N° 143-2025-VIVIENDA, conforme a la
verificacion efectuada por la Gerencia Regional de Asesoria Juridica y Sub Gerencia de Recursos Humanos del Gobierno
Regional de Ancash.

b. Los citados profesionales no se encuentran incursos en ninguno de los impedimentos previstos en el articulo 58 def
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2024-VIVIENDA, conforme a las
Declaraciones Juradas suscritas y a la verificacion efectuada por las dreas técnicas.

c. El procedimiento interno seguido por el Gobiemo Regional de Ancash se ha desarrollado conforme a los plazos y
formalidades establecidos en la normativa sectorial, encontrdndose expedito para que el Pleno del Consejo Regional
delibere la aprobacion de la propuesta institucional.”;

Que, en ese marco es COMPETENCIA del Consejo Regional de Ancash, aprobar Acuerdos
Regionales, tal como lo establece el articulo 39° de la LOGR y sus modificatorias, precepto
normativo que sefnala: “Los Acuerdos del Consejo Regional expresan la decision de este drgano sobre asuntos
Internos del Consejo Regional, de interés publico, ciudadano o institucional o declaran su voluntad de practicar un
determinado aclo o sujetarse a una conducta o norma Institucional. (...) Los Acuerdos Regionales serdn aprobados por
mayoria simple de sus miembros. El Reglamento del Consejo Regional podra acordar ofras mayorias para aprobar normas”,
dispositivo legal concordante con el subnumeral 5.1.2 del numeral 5.1 del articulo 5° y el articulo
111° del RIC, que versan respecto a la naturaleza y la forma de promulgacién, publicacion y

vigencia de los Acuerdos de Consejo Regional;

Que, en ese contexto, en la Sesion Extraordinaria del Consejo Regional, realizada en la Sala de
Sesiones del Consejo Regional de Ancash, el dia viernes 06 de marzo del presente afio, el
Consejero Delegado, da cuenta y ordena la lectura del Dictamen sobre " Propuesta de candidatos a
Director Titular y Suplente del Gobierno Regional de Ancash para integrar el Directorio de la
Empresa Prestadora de Servicios de Agua Potable y Saneamiento Chavin S.A. (EPS Chavin)”;
inmediatamente, la Presidenta de la Comision Ordinaria de Asuntos Legales del Consejo Regional
de Ancash, sustenta el citado dictamen ante el Colegiado Regional de Ancash y lee las
conclusiones y recomendaciones; seguidamente, el Consejero Delegado, solicita opiniones sobre
el informe en comento; acto seguido, da por culminado el debate y somete a votacion a mano
alzada la recomendacion (articulos) descrita en el DICTAMEN N° 01-2026-GRA-CR/COAL, de
fecha 26 de febrero de 2026; siendo APROBADO por MAYORIA;

Que, en tal sentido, estando a las consideraciones expuestas, a lo acordado y aprobado en Sesién
Extraordinaria del Consejo Regional de Ancash y, al amparo de las facultades conferidas en la
Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley N° 27680, Ley N2 27783 - Ley de Bases de
Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, el
Pleno del Consejo Regional de Ancash, con dispensa del tramite de lectura y aprobacion del Acta;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la propuesta institucional del Gobierno Regional de Ancash
para que el profesional LUIS ELMER ANGULO CABANILLAS, identificado con DNI N° 17877521
sea presentado ante el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento como candidato a
director titular y la profesional TANIA NOELIE RUIZ GOMEZ, identificada con DNI N° 18194083
sea presentada ante el Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento como candidata a
director suplente, en representacion del Gobierno Regional de Ancash para el Directorio de la
Empresa Prestadora de Servicios de Agua Potable y Saneamiento Chavin S.A. (EPS Chavin),




debiendo dicho Ministerio determinar, conforme a ley, la designacién de los cargos de Director
Titular y Director Suplente segun corresponda.

AR'[iCULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia General Regional del Gobierno Regional
de Ancash realizar las acciones administrativas necesarias para la inscripcion de los candidatos
en la Plataforma Virtual del Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento, una vez que esta
sea aperturada por la Empresa Prestadora de Servicios de Agua Potable y Saneamiento Chavin
S.A., conforme al procedimiento establecido en el Capitulo IV de la Resolucién Ministerial N® 143-
2025-VIVIENDA.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR, que, en virtud del Principio de Buena Fe y Presuncion de
Veracidad reconocido en el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, este Consejo
Regional asume que los estamentos del Ejecutivo Regional han proporcionado informacion
fidedigna y correcta en el proceso de evaluacién de los candidatos, debiendo proceder conforme a
ella. No obstante, al tratarse de una presuncién de naturaleza iuris tantum, esta podra ser objeto de
fiscalizacion posterior por las entidades competentes, siendo de exclusiva responsabilidad del
Ejecutivo Regional el proceso de verificacion y determinacién del cumplimiento de requisitos de los
profesionales propuestos.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, el presente Acuerdo a la Gerencia General Regional, a la
Gerencia Regional de Asesoria Juridica, a la Subgerencia de Recursos Humanos y a los
interesados, para los fines consiguientes.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, la publicacién del presente Acuerdo de Consejo Regional en el
portal institucional del Gobierno Regional de Ancash, conforme a las normas de transparencia y
acceso a la informacién publica.

POR TANTO: . .
REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

_.ff‘-‘"‘i GOBIERNQREGIONAL DE ANCASH

ngl Garcia Duran
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