ACUERDO DE CONSEJO
REGIONAL

N2 331-2025-GRA/CR
Huaraz, 30 de diciembre de 2025

EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH;

VISTO:

En Sesién Extraordinaria del Consejo Regional del Gobierno Regional de Ancash, realizada en la Sala
\ de Sesiones del Consejo Regional el dia martes 30 de diciembre de 2025, en atencién a la
ﬁCONVOCATORIA N 11-2025-SE-GRA-CR/CD, de fecha 23 de diciembre de 2025, el INFORME N° 09-
2025-GRA/CR-COF, de fecha 10 de diciembre de 2025, elaborado por la Comisidn Ordinaria de
Fiscalizacion del Consejo Regional del Gobierno Regional de Ancash, v;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico con autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que debe ser ejercida con
sujecion al ordenamiento juridico vigente; de acuerdo a lo establecido en el articulo 191° de la
Constitucién Politica del Pert y sus modificatorias, dispositivo legal concordante con los articulos 89, 9°
y 312 de la Ley N2 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion y con el articulo 2° de la Ley N° 27867,
Ley Organica de Gobiernos Regionales (en adelante LOGR) y el articulo 4° del Reglamento Interno del
Consejo Regional de Ancash, aprobado mediante la Ordenanza Regional N° 004-2023-GRA/CR (en
adelante RIC);

Que, el articulo 13° de la LOGR, modificado por Ley N° 29053, sefiala que el CONSEJO REGIONAL.:
“Es el organo normativo y fiscalizador del Gobierno Regional. Le corresponden las funciones y atribuciones que se establecen en
Ia presente Ley y aquellas que le sean delegadas. (...)"; el articulo 15° de la LOGR modificada por Ley N° 31812,
de las ATRIBUCIONES DEL CONSEJO REGIONAL, ha dispuesto: “a) Aprobar, modificar o derogar las normas
que regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional. (...) k) Fiscalizar la gestion
plblica del gobierno regional. (...)"; norma legal concordante con el articulo 2° y con los numerales 1) y 17) del
articulo 35° del RIC y con el articulo 7°, los literales a) y k) del articulo 8° del Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 007-2025-GRA/CR; para
tal efecto dictan Ordenanzas Regionales y Acuerdos de Consejo Regional, de conformidad a lo
dispuesto en el literal a) del articulo 37° de la LOGR;

Que, con el Acuerdo de Consejo Regional N° 085-2024-GRA/CR, de fecha 04 de julio de 2024, el

Pleno del Consejo Regional de Ancash, ACORDO: *...) ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR, el presente Acuerdo de Consejo
Regional y sus actuados al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE, a la Direccion Regional de Educacidon de
Ancash y al Organo de Control Institucional de la Direccién Regional de Educacién de Ancash, segin sus competencias, a fin de que
implementen las acciones administrativas y acciones de conirol que correspondan para el deslinde de responsabilidades del Director de la Unidad de
Geslion Educaliva Local de Huari, miembros integrantes del Comité de Seleccidn Permanente de Conlrataciones 2024 de la UGEL Huari y los que




resulten responsables, por los presuntos aclos irregulares que se preseniaron en la contralacidn del servicio de lransporie para la distribucidn de
materiales educativos a las instituciones educativas, en el proceso de Seleccion Adjudicacidén Simplificada N° 001-2024-UGEL/HUARI/CS-1, desde la
conformacion del mencionado Comité, mediante Resolucidn Directoral N° 0167-2024-UGEL Huari, con un Presidente que no cuenta con certificacion
ante el OSCE, hasta el perfeccionamiento del contrato con la empresa Servicios Generales VELATA EIRL. ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR,
que la Direccion Regional de Educacién de Ancash y la Unidad de Gestion Educativa Local de Huari, bajo responsabilidad funcional,
implementen las acciones de deslinde de responsabilidades administrativas en conltra del Director de la UGEL Huari y sus funcionarios por la
presunta entrega lardia de los materiales educativos a las instituciones educativas - Dotacidn 2024, en el &mbito de la jurisdiceion de la UGEL Huari,
al no haberse cumplido de acuerdo a la programacién del buen inicio del afio escolar (11 de Marzo de 2024), que forma parte del Compromiso de
Desempenio de 2024, establecido en el numeral 6.2} de la Resolucion Ministerial N° 046-2024-MINEDU, norma que aprueba la “Norma Técnica para
la implementacién del mecanismo denominado Compromisos de Desemperio 2024", vulnerando lo establecido en el numeral 7.2.3) de la Resolucidn
Viceministerial N° 053-2019-MINEDU - Norma que aprueba “Los lineamientos para la dolacidn de materiales educalivos para la Educacién Bésica" y
la Resolucidn Ministerial N° 543-2013-ED, modificada por la Resolucién Ministerial N° 645-2016-MINEDU -"Normas y procedimientos para la gestion
del proceso de distribucion de maleriales y recursos educalivos para las inslituciones y programas educalivos publicos y ceniros de recursos
educativos”, y al haber hecho caso omiso a las exhortaciones del Ministerio de Educacidn y Direccidn Regional de Educacion de Ancash sobre la
entrega oportuna de los materiales educativos a las instiluciones educalivas. ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Direccién Regional de
Educacion de Ancash, bajo responsabilidad funcional, implemente las acciones de deslinde de responsabilidades administrativas en contra del
Director de la UGEL Huari, Jorge Miguel Arista Cueva, por el presunto aclo irregular de sus salidas de comisidn de servicios sin comunicacion
previa a su jefe inmediato superior - Direccidn Regional de Educacion de Ancash, sin especificar qué gestiones realizard; por sus rendiciones de
cuenta de cardcter irregular, con formatos Nlenados sin firma ni sello; por autorizarse asimismo el otorgamiento de vidlicos; por aprobarse asimismo la
rendicidn de cuentas; por no firmar los documentos de rendicidn de cuentas sobre vidticos como comisionado; por presenlacion de documenlos
sobre vidticos sin la firma y sello del jefe del drea de administracion - Area de Gestidn Administrativa; por no contar con firma y sello del responsable
de Control Previo de la UGEL Huari; y por olorgarse vidticos en montos que superan los S/ 320.00 soles; vulnerando lo establecido en el articulo 1°
del D.S. N® 07-2013-ED, conforme se precisa en los numerales 4.11, 4.12 y 4.13 de las Conclusiones del INFORME N*® 06-2024-GRA-CR/CO-
ECCTyD. Para fines de implementacion del presente Acuerdo se requerird informacion del SIGA Tesoreria otorgados a favor del Director de la UGEL
Huari, Jorge Miguel Arista Cueva. ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Unidad de Gestién Educativa Local de Huari, bajo responsabilidad

ncional, implemente las acciones de deslinde de responsabilidades administrativas en contra del personal de dicha sede, debidamenie
jdentificados (ocho servidores publicos) en el Cuadro de Asistencia con Tardanza de enero a marzo de 2024, del literal c) del numeral 3.8.5) del
IFORME N° 06-2024-GRA-CR/CO-ECCTyD., por haber incurrido en presunta falta administrativa de reiteradas tardanzas a la hora de ingreso a su
dentro de labores. ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR, a la Unidad de Gestién Educativa Local de Huari, bajo responsabilidad funcional,
implemente las acciones de deslinde de responsabilidades administrativas en conlra del Director del Sistema Administrativo Il - Area de Gestion
Administrativa de la UGEL Huari, Lic. Santos Cruz Torres Vargas, por haber incurrido en presunta falta adminisirativa de salida con vidticos los
dias 29 y 30 de abril de 2024, para la presentacién y sustentacion de la informacion presupuestal | Trimestre 2024, cuando a la UGEL Huari le
correspondia un solo dia, el 30 de abril de 2024, de acuerdo al cronograma adjunto al Oficio Multiple N° 021-2024-GRA-GGR del 19 de abril de 2024.
ARTICULO SEPTIMO.- ENCARGAR, que la Direccion Regional de Educacién de Ancash, bajo responsabilidad funcional, IMPLEMENTE las
acciones de deslinde de responsabilidades administrativas en conira del Director de la UGEL Huari, Jorge Miguel Arista Cueva, por haber incurrido
en presuntas faltas administrativas de discriminacion laboral, violencia psicoldgica y hostigamiento laboral en supuesto agravio de la Lic. Gladys
Gregoria Obregén Miranda, ex Directora del Sistema Administrativo Il - Area de Gestién Administrativa de la UGEL Huari. ARTICULO
OCTAVO.- EXHORTAR, al Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Huari a que establezca el horario de atencién al publico de lunes
a viernes, sin disminuir las ocho horas diarias, bajo responsabilidad funcional, de conformidad a lo establecido en el numeral 2) del articulo 149° del
TUO de la Ley N° 27444, aprobado mediante D.S. N° 004-2019-JUS. ARTICULO NOVENO.- REQUERIR, a Ia Dir jon Regional de Edt ign
de Ancash y Unidad de Gestion Educativa Local de Huari CUMPLAN con informar las acciones implementadas en el marco de cumplimiento del
presente Acuerdo de Consejo Regional en un plazo maximo de 30 dias calendario, contados desde su notificacion. (...)"

Que, en atencién al Plan de Trabajo de la Actividad de Fiscalizacion (PTAF) N° 05, de la Comisién
Ordinaria de Fiscalizacion del Consejo Regional del Gobierno Regional de Ancash, el Colegiado
Regional de Ancash a través del Acuerdo de Consejo Regional N° 105-2025-GRA/CR, de fecha 03 de

abril de 2025, ACORDO: “aARTicULO PRIMERO.- APROBAR, el PLAN DE TRABAJO DE LA ACTIVIDAD DE FISCALIZACION
(PTAF) N° 05, de la Comisidn Ordinaria de Fiscalizacidn del Consejo Regional del Gobiemo Regional de Ancash, que se anexa al
presente, referido a la siguiente actividad de fiscalizacion: “Fiscalizacién a la Direccion Regional de Educacidn de Ancash y Unidad de
Gestion Educativa Local de Huari por presunto incumplimiento de las recomendaciones contenidas en el Acuerdo de Consejo Regional N°
085-2024-GRA/CR, del 04 de julio de 2024". ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR, a la Comisién Ordinaria de Fiscalizacién del
Consejo Regional del Gobierno Regional de Ancash, a reprogramar el cronograma del PTAF N° 05, en caso de ser necesario. (...)":

Que, el literal a) del articulo 75° de la LOGR, respecto al régimen de fiscalizacion sefiala: “E/ Gobierno
Regional estd sujeto a la fiscalizacion permanente del Congreso de la Republica, del Consejo Regional y la ciudadania, conforme
a ley y al Reglamento del Consejo Regional. La fiscalizacion se ejerce con arreglo a los principios de gestion publica regional
sefalados en la presente Ley. (...)."; dispositivo legal concordante con el articulo 6° del RIC, con respecto a la

Funcién de Fiscalizacion, senala: *(...) 6.3. La funcién fiscalizadora de los (as) Consejeros (as) Regionales es irrestricta,
directa, 0 a lravés de comisiones ordinarias, investigadoras, especiales, conformadas mediante acuerdos; no serd condicionada a ninguna
legislacion o dispositivo legal que no sea el presente Reglamento, ni puede ser materia de limitacién, retardo, obstruccion por ninguna
autoridad, funcionario o servidor publico gubemamental, o persona natural o juridica, bajo responsabilidad, conforme lo prescribe el
presente Reglamento, en concordancia con la Constitucidn Politica del Peru y la Ley N 27867 - Ley Orgdnica de Gobiermnos Regionales,
sus modificatorias y normas conexas. 6.4. La fiscalizacion individual o mediante comisiones, asi como las investigaciones, se inician y
desarrollan, de oficio o a pelicion de parte, a través de pedidos o requerimientos de informacidn a las autoridades, funcionarios, servidores
y Organos del Gobierno Regional de Ancash, quienes deberdn atender con prioridad los pedidos formulados y responder por escrilo y
documentadamente, para buscar el esclarecimiento o la verficacion de los hechos (...)"

Que, cabe indicar sobre la entrega de informacién segun el numeral 8 del articulo 242 del RIC, establece

que: “Pedir directamente o a fravés del Consejo Regional, a los drganos de alta direccidn, control institucional, defensa juridica,
administracion interna y de linea, asi como los drganos desconcentrados y organismos descentralizados del Gobierno Regional y
de la Administracion Regional en general, los informes y documentos que considere necesarios para el ejercicio de sus funciones,



y obtener respuesta en un plazo no mayor a los diez (10) dias calendarios, bajo apercibimiento de solicilarse el inicio del
procedimiento administrativo disciplinario, que corresponda, segun sea el caso y la gravedad de la falta cometida, {(...)"; asi
también, el articulo 50° del RIC, Plazo para responder requerimiento de informacién y
documentacion del Reglamento Interno del Consejo Regional, que sefiala: “Las diferentes dependencias del
Gobierno Regional, a través de sus representantes, se encuentran obligadas a colaborar y prestar apoyo a las Comisiones del
Consejo Regional para el mejor desempeno de sus funciones, dando respuesta a los requerimientos formulados en un plazo no
mayor a los diez (10) dias calendarios, bajo responsabilidad funcional, sin perjuicio de solicilarse el inicio del Procedimiento
Administrativo Disciplinario que corresponda.”;

Que, el articulo 41.1 del RIC define: “Las COMISIONES son grupos de lrabajo especializados de Consejeros (as)
Regionales, cuya funcion principal es el seguimiento y fiscalizacion del funcionamiento de los érganos del Gobierno Regional y de
los sectores que componen la administracion publica dentro del ambito territorial de la region. Asimismo, le compete el estudio y
dictamen de los proyectos de Ordenanzas Regionales y Acuerdos de Consejo Regional y la absolucion de consullas en los
asuntos que son puesltos en su conocimiento de acuerdo con su especialidad o materia® en ese sentido, conforme lo

dispone el articulo 42° del RIC, sobre la emision de informes establece: “Las comisiones emiten informes,
dictdmenes, proyecios de Ordenanzas Regionales y Acuerdos de Consejo Regional, observando los procedimientos establecidos
en el presente reglamento, quedando facultadas a desarrollar investigaciones, convocalorias y otros andlogos para la mejor
difusion, participacion, viabilidad socio politica y legitimidad de sus propuestas";

Que, en atencién a los considerandos precedentes la Comision Ordinaria de Fiscalizacién del Consejo
Regional del Gobierno Regional de Ancash, emite el INFORME N° 09-2025-GRA/CR-COF, de fecha 10
0\0!*0 de diciembre de 2025, después de haber realizado el andlisis técnico y juridico correspondiente
Zconforme a sus legales atribuciones y realizada la visita in situ conforme al PTAF N° 05, en su numeral

51V, CONCLUSIONES, arriba a lo siguiente: “Como resultado de la actividad de fiscalizacion practicada a la Direccion
gjegional de Educacion de Ancash y la Unidad de Gestion Educativa Local de Huari, se formulan las conclusiones siguientes: 4.1. La
Pireccion Regional de Educacion de Ancash, a la fecha del presente informe no ha remitido informacidn respecto a la implementacion de
ias recomendaciones contenidas en el Acuerdo de Consejo Regional N° 085-2025-GRA/CR, los mismo que fueron requeridas mediante
memordndum N? 03-2025-GRA/CR-COF-P, siluacion que estaria limitando las labores de fiscalizacidn; asi como, el incumplimiento
de los plazos eslablecidos en el Reglamento Interno del Consejo Regional, aprobada mediante Ordenanza Regional N° 004-2023-
GRA/CR, que senala ‘Oblener respuesta a los requerimientos de informacién en un plazo no mayor a diez (10) dias calendario, bajo
apercibimiento de solicitarse el inicio del procedimiento administrativo disciplinario, que corresponda, segun sea el caso y la gravedad de la
falta cometida”. 4.2. Con respeclo a la Unidad de Geslion Educaliva Local de Huari, se ha identificado que, a la fecha del presente informe
no vienen implementado las acciones de deslinde de responsabilidades administrativas de los funcionarios y servidores publicos que
fueron identificados en el informe de fiscalizacion N? 06-2024-GRA/CO-ECCTyD, aprobada mediante Acuerdo de Consejo Regional N?
085-2025-GRA/CR; asimismo, se ha advertido que, funcionarios de la UGEL Huari, vienen haciendo caso omiso al requerimiento de
parte de la informacién efectuada por la Comision Ordinaria de Fiscalizacion, situacion que estaria limitando las labores de
fiscalizacion; asi como, el incumplimiento de los plazos establecidos en el Reglamento Interno del Consejo Regional, aprobada mediante
Ordenanza Regional N? 004-2023-GRA/CR, que sefiala “Obtener respueslta a los requerimientos de informacidn en un plazo no mayor a
diez (10) dias calendario, bajo apercibimiento de solicitarse el inicio del procedimiento administrativo disciplinario, que corresponda, segun
sea el caso y la gravedad de la falta comelida.”;

Que, en ese marco es COMPETENCIA del Consejo Regional de Ancash, aprobar Acuerdos Regionales,

tal como lo establece el articulo 39° de la LOGR y sus modificatorias, precepto normativo que sefala:
‘Los Acuerdos del Consejo Regional expresan la decision de este drgano sobre asuntos Internos del Consejo Regional, de interés publico,
ciudadano o institucional o declaran su voluntad de practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma Institucional. (...)
Los Acuerdos Regionales serdn aprobados por mayoria simple de sus miembros. El Reglamento del Consejo Regional podrd acordar ofras

mayorias para aprobar normas’, dispositivo legal concordante con el subnumeral 5.1.2 del numeral 5.1 del
articulo 52 y el articulo 111° del RIC, que versan respecto a la naturaleza y la forma de promulgacion,
publicacién y vigencia de los Acuerdos de Consejo Regional;

Que, en ese contexto, en la Sesién Extraordinaria del Consejo Regional, realizada en la Sala de
Sesiones del Consejo Regional de Ancash, el dia martes 30 de diciembre del presente afo, el
Consejero de Delegado, da cuenta y ordena la lectura del ‘“Informe de Actividad de Fiscalizacion a la
Direccion Regional de Educacion Ancash y la Unidad de Gestion Educativa Local de Huari, por presunto
incumplimiento de las recomendaciones contenidas del acuerdo de Consejo Regional N° 085-2024-GRA/CR de 4
de julio de 2024”; inmediatamente, el Secretario de la Comisién Ordinaria de Fiscalizacién del Consejo
Regional de Ancash, sustenta el citado informe ante el Colegiado Regional de Ancash y lee las
conclusiones del informe; seguidamente, el Consejero Delegado, solicita opiniones sobre el informe en
comento; acto seguido, da por culminado el debate y somete a votacion a mano alzada la
recomendacion (articulos) descrita en el INFORME N° 09-2025-GRA/CR-COF, de fecha 10 de



diciembre de 2025; siendo APROBADO por MAYORIA, con dispensa del trdmite de lectura vy
aprobacion del Acta;

Que, en tal sentido, estando a las consideraciones expuestas, a lo acordado y aprobado en Sesidén
Extraordinaria del Consejo Regional de Ancash y, al amparo de las facultades conferidas en la
Constitucién Politica del Estado, modificada por la Ley N° 27680, Ley N° 27783 - Ley de Bases de
Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, el Pleno
del Consejo Regional de Ancash;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el INFORME N° 09-2025-GRA/CR-COF, de la Comisién Ordinaria
de Fiscalizacién, que en Anexo se adjunta al presente Acuerdo de Consejo Regional, el mismo que
contiene el Informe de “Fiscalizacién a la Direccién Regional de Educacion Ancash y la Unidad de
Gestion Educativa Local de Huari, por presunto incumplimiento de las recomendaciones contenidas en
el Acuerdo de Consejo Regional N2 085-2024-GRA/CR de 4 de julio de 2024", en cumplimiento del
(PTAF N2 05), aprobado mediante Acuerdo de Consejo Regional N2 105-2025-GRA/CR.

ARTICULO SEGUNDO.- REMITASE, copia fedateada del presente Acuerdo de Consejo Regional y
demas actuados, al Gerente General Regional del Gobierno Regional de Ancash, a fin de que, a
través del Ente competente, efectle la investigacion y calificacion de la conducta infractora del Director
Regional de Educacién de Ancash, por la transgresidon de las disposiciones establecidas en los
numerales 6.3) y 6.4) del articulo 62 y el numeral 8) del articulo 242 del Reglamento Interno del Consejo
Regional de Ancash, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 004-2023-GRA/CR, por obstaculizar la
funcion fiscalizadora de Comisién Ordinaria de Fiscalizacion, al no remitir la informacion requerida,
dentro del plazo legal establecido, debiendo informar a este Consejo Regional, de las acciones
adoptadas dentro del plazo de treinta (30) dias calendario.

ARTICULO TERCERO.- EXHORTAR, al Director Regional de Educacion de Ancash, que través del
Ente competente, adopte las acciones que correspondan en el ambito de sus competencias y
obligaciones en la gestién Institucional, respecto a las recomendaciones contenidas en el Acuerdo de
Consejo Regional N2 085-2024-GRA/CR, con la finalidad de atender la legalidad de los procesos y el
correcto funcionamiento de la administracién publica, debiendo informar a este Consejo Regional, de las
acciones adoptadas dentro del plazo de treinta (30) dias calendario.

ARTICULO CUARTO.- EXHORTAR, al Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huari,
que a través del Ente competente, adopte las acciones que correspondan en el ambito de sus
competencias y obligaciones en la gestién Institucional, respecto a las recomendaciones contenidas en
el Acuerdo de Consejo Regional N2 085-2024-GRA/CR, con la finalidad de atender la legalidad de los
procesos y el correcto funcionamiento de la administracion publica, debiendo informar a este Consejo
Regional, de las acciones adoptadas dentro del plazo de treinta (30) dias calendario.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, el registro de la actividad de fiscalizacién en el aplicativo informatico
del Balance Semestral.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER, la publicacién del presente Acuerdo de Consejo Regional en el portal
web institucional (www.regionancash.gob.pe).

POR TANTO: ' '
REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.




