
FORMACIÓN 

ACADEMICA

EXPERIENCIA 

LABORAL ESPECÍFICA

1
JULIO ANTONIO 

MIRANDA GUERRA
18197346 35 7 2 44

2
WILMER MICHAEL 

MANRIQUE AGUILAR
74047833 35 3 2 40

II. REQUISITOS ADICIONALES PUNTAJE 

TOTAL 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

ANEXO Nº 14

Huaraz, 18 de mayo de 2026.

CODIGO AIRHSP: 000657

RESULTADOS PRELIMINARES CON PUNTAJE

RESULTADOS EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO CAS TRANSITORIO Nº 002-2026-GRA

PUESTO: GERENCIA REGIONAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES/COER

NOTA: 

Los postulantes con el puntaje mínimo aprobatorio presentarse a la etapa de la entrevista personal que se 

llevará a cabo a las 09:30 am en el despacho de la Gerencia Regional de Administración en la fecha 

establecida en el el cronogama.

AREA USUARIA: COORDINADOR DEL CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA REGIONAL (COER)

Nº APELLIDOS Y NOMBRES DNI

I.  REQUISITOS QUE DEBE 

CUMPLIR EL/LA 

POSTULANTE (Numeral II 

de las bases)

LA COMISIÓN CAS


