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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

FE ERRATAS AL CONVOCATORIA N° 00001-2024-GRA/GRAD/SGRH — CONCURSO
PUBLICO DE PRACTICAS PRE PROFESIONAL PARA LA SEDE ADMINISTRATIVA DEL
GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH, PERIODO 2024 - I

Vi PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y EVALUACION

DICE:
ETAPAS PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO
Evaluacién Curricular (EC) 30 Puntos 40 puntos
Entrevista personal (EP) 50 puntos 60 puntos
TOTAL 80 puntos 100 puntos
DEBE DECIR:
ETAPAS PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO
Evaluacién de Conocimientos (EC) 30 Puntos 40 puntos
Entrevista personal (EP) 50 puntos 60 puntos
TOTAL 80 puntos 100 puntos

Huaraz, 16 de agosto de 2024
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